PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA

VIVER EM SAO PAULO:

TRABALHO E RENDA

SAO PAULO - SP

DEZEMBRO DE 2020/ JANEIRO DE 2021
JOB0920-1
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OBIJETIVO

LOCAL

PERIODO DE CAMPO
UNIVERSO
AMOSTRA

VARIAVEIS PARA
COTAS AMOSTRAIS

PONDERACAO

NUMERO DE
ENTREVISTAS

MARGEM DE ERRO
NiVEL DE CONFIANCA
COLETA DE DADOS

CONTROLE DE
QUALIDADE

ESPECIFICACOES TECNICAS DA PESQUISA

Levantar as percepgdes dos moradores da cidade de S3o Paulo a respeito de trabalho e renda.
Sao Paulo - SP.

De 05 de dezembro de 2020 a 04 de janeiro de 2021.

Populagdo internauta de 16 anos ou mais das classes ABC da drea em estudo.

Representativa da populagdo do universo e distribuida de maneira desproporcional nas 5 regiGes da cidade de Sdo Paulo, com o objetivo de
permitir a leitura dos resultados por cada uma delas. Além disso, foram definidas cotas proporcionais pelas variaveis descritas no item abaixo.

SEXO: Masculino e Feminino.

GRUPOS DE IDADE: 16-24, 25-34, 35-44, 45-54, 55 anos e mais.

INSTRUCAO - Ensino Fundamental; Ensino Médio; Superior.

CLASSE: A,BeC.

CONDICAO DE ATIVIDADE: Ocupado; N3o ocupado.

FONTES DE DADOS PARA ELABORACAO DA AMOSTRA: CENSO 2010, PNADC 2019.

Os resultados foram ponderados para restabelecer o peso de cada regido da cidade e o perfil dos respondentes.

Foram realizadas 800 entrevistas.

A margem de erro maxima estimada é de 3 pontos percentuais para mais ou para menos sobre os resultados encontrados no total da amostra.

O nivel de confianca utilizado é de 95%.

Online (painel de internautas), utilizando questionario elaborado de acordo com os objetivos da pesquisa.

v Verificagdo dos chamados “speeders” (painelistas que respondem rapido demais a uma pesquisa, clicando em qualquer resposta da tela
para finalizar o questiondrio o mais rapido possivel);

v’ Inserc¢do de perguntas aleatdrias ndo relacionadas ao tema do estudo, ou spamtrap, que tem o intuito de verificar se os respondentes
estdo ou ndo prestando atenc¢do no questionario.



PARA EFEITO DE TABULACAO FORAM CONSIDERADAS AS SEGUINTES VARIAVEIS:

. TOTAL

. SEXO

. GRUPO DE IDADE

. ESCOLARIDADE

. RENDA FAMILIAR

(EM SALARIOS MiNIMOS)

. CRITERIO ECONOMICO BRASIL

. RACA/ COR

. RELIGIAO

. REGIAO

- Masculino e Feminino.

-16 a 24 anos; 25 a 34 anos; 35 a 44 anos; 45 a 54 anos; 55 anos e mais.

- Ensino fundamental; Ensino médio; Superior.

- Mais de 5; Mais de 2 a 5; Até 2.

- Classe A/ B; Classe C; Classe D/E.

- Branca; Preta/ Parda; Outras.

- Catdlica; Evangélica/ Protestante; Outras; Ateu/ Sem religido/ Ndo respondeu.

- Centro; Oeste; Norte; Leste; Sul.



. POSSUI, CONVIVE OU SE RELACIONA
COM ALGUEM QUE TENHA
DEFICIENCIA FiSICA, SENSORIAL

INTELECTUAL OU MENTAL - Sim; Nao.
. SATISFACAO COM A
QUALIDADE DE VIDA - Notas 01 a 05; Notas 06 a 08; Notas 09 e 10.

. AVALIACAO DA QUALIDADE DE
VIDA NOS ULTIMOS 12 MESES - Melhorou muito/ Melhorou um pouco; Ficou estavel; Piorou um pouco/ Piorou muito.

. AVALIACAO DA ATUAL

ADMINISTRACAO MUNICIPAL - Otima/ Boa; Regular; Ruim/ Péssima.
. RENDA PESSOAL NOS
ULTIMOS 12 MESES - Aumentou; Diminuiu; Se manteve estavel.

. OPORTUNIDADES DE EMPREGO
NA REGIAO ONDE MORA - Muitas oportunidades; Algumas oportunidades; Nenhuma oportunidade; Ndo sabe/ Ndo respondeu.

. OPORTUNIDADES DE TRABALHO
PARA MULHERES - Tem mais oportunidades; Tem as mesmas oportunidades; Tem menos oportunidades que os homens;
N3&o sabe/ Ndo respondeu.

OBSERVACOES - As perguntas cujas somas das porcentagens ndo totalizam 100% sdo decorrentes de arredondamentos ou de multiplas respostas.
- As varidveis de cruzamento que apresentam nimero de entrevistas (sem pond.) inferior a 80 casos ndo devem ser consideradas para
leitura/andlise dos resultados.
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BASE Sem pond.
Pond.
TOTAL DA AMOSTRA

TOTAL
800
800

100%

MAS
375
367
46%

SEXO

IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

Perfil dos entrevistados

IDADE
FEM 16 A24 25A 34 35A44 45 A 54
425 127 136 146 132
433 126 146 155 137
54% 16% 18% 19% 17%

Pagina 1

ESCOLARIDADE

55 EMAIS = ENS. FUND. ENS. MEDIO  SUPERIOR
259 209 264 327
236 228 296 276
30% 28% 37% 35%



BASE Sem pond.
Pond.
TOTAL DA AMOSTRA

TOTAL
800
800

100%

IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

Perfil dos entrevistados

RENDA FAMILIAR (EM SALARIOS MiNIMOS)

CRITERIO ECONOMICO BRASIL
: NAO
MAISDE5 MAISDE2AS ATE 2 RESPONDEU CLASSEA/B| CLASSEC  CLASSED/E
175 223 386 16 302 418 80
171 229 383 17 296 424 80
21% 29% 48% 2% 37% 53% 10%

Pagina 2

BRANCA
387
375

47%

RACA/ COR

PRETA/ PARDA
385
404
50%

OUTRAS
28
21
3%



IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

Perfil dos entrevistados

RELIGIAO ZONA
ATEU/ SEM
EVANGELICA/ RELIGIAO/ NAO
TOTAL CATOLICA PROTESTANTE OUTRAS RESPONDEU CENTRO OESTE NORTE LESTE SUL
BASE Sem pond. 800 291 182 136 191 100 100 200 200 200
Pond. 800 282 188 142 189 34 78 156 280 252
TOTAL DA AMOSTRA 100% 35% 23% 18% 24% 4% 10% 20% 35% 31%
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IBOPE INTELIGENCIA

PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.01) Pensando nos ultimos 12 meses, vocé diria que a sua renda aumentou, diminuiu ou se manteve estavel?

BASE Sem pond.
Pond.

Aumentou

Diminuiu

Se manteve estavel
Nao tem rendimento

N3o sabe/ N3o respondeu

TOTAL
800
800
10%
43%
41%

4%
1%

SEXO

MAS
375
367
12%
45%
37%

5%

1%

FEM
425
433
9%
41%
44%
4%
1%

16 A24
127
126
15%
34%
39%
10%

2%

25A34

136
146
16%
40%
39%
4%

1%

Pagina 4

IDADE
35A44
146
155
9%
42%
40%
5%
3%

45A54
132
137
9%
44%
46%
0%
1%

55 E MAIS
259
236
6%
50%
42%

3%
0%

ENS. FUND.
209
228
7%
45%
41%
7%
0%

ESCOLARIDADE

ENS. MEDIO

264
296
12%
42%
43%

2%

1%

SUPERIOR
327
276
11%
43%
40%

3%
3%



IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.01) Pensando nos ultimos 12 meses, vocé diria que a sua renda aumentou, diminuiu ou se manteve estavel?

RENDA FAMILIAR (EM SALARIOS MiNIMOS) CRITERIO ECONOMICO BRASIL RACA/ COR
TOTAL MAIS DE 5 MAISDE2AS5 ATE 2 CLASSEA/ B CLASSE C CLASSE D/ E BRANCA PRETA/ PARDA OUTRAS

BASE Sem pond. 800 175 223 386 302 418 80 387 385 28

Pond. 800 171 229 383 296 424 80 375 404 21
Aumentou 10% 13% 9% 10% 10% 11% 10% 11% 10% 0%
Diminuiu 43% 30% 47% 48% 44% 42% 47% 45% 42% 40%
Se manteve estdvel 41% 53% 39% 36% 42% 40% 42% 41% 41% 50%
N&o tem rendimento 4% 2% 4% 5% 2% 6% 1% 2% 6% 0%
N3o sabe/ N3o respondeu 1% 3% 1% 0% 2% 1% 0% 1% 1% 11%

Pagina 5



IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.01) Pensando nos ultimos 12 meses, vocé diria que a sua renda aumentou, diminuiu ou se manteve estavel?

RELIGIAO ZONA
’ ATEl:l'/ SElVl
5 EVANGELICA/ RELIGIAO/ NAO

TOTAL CATOLICA PROTESTANTE OUTRAS RESPONDEU CENTRO OESTE NORTE LESTE SUL

BASE Sem pond. 800 291 182 136 191 100 100 200 200 200
Pond. 800 282 188 142 189 34 78 156 280 252

Aumentou 10% 6% 12% 10% 14% 11% 8% 11% 7% 14%
Diminuiu 43% 39% 47% 48% 44% 23% 44% 43% 46% 43%
Se manteve estavel 41% 49% 38% 35% 36% 56% 42% 43% 40% 39%
Ndo tem rendimento 4% 5% 0% 5% 5% 10% 5% 2% 6% 2%
N3o sabe/ N3o respondeu 1% 1% 3% 2% 1% 0% 1% 1% 1% 2%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.01) Pensando nos ultimos 12 meses, vocé diria que a sua renda aumentou, diminuiu ou se manteve estavel?

POSSUI, CONVIVE OU SE RELACIONA
COM ALGUEM QUE TENHA

DEFICIENCIA FiSICA, SENSORIAL, AVALIAGAO DA QUALIDADE DE VIDA NOS ULTIMOS 12

INTELECTUAL OU MENTAL SATISFACI'-'\O COM A QUALIDADE DE VIDA MESES
MELHOROU
MUITO/ PIOROU UM
MELHOROU UM POUCO/ PIOROU
TOTAL SIM NAO NOTASO1A05 NOTASO06A08 NOTASO9E 10 POUCO FICOU ESTAVEL MUITO
BASE Sem pond. 800 124 669 305 379 115 145 315 339
Pond. 800 126 667 301 377 118 148 311 340
Aumentou 10% 12% 10% 7% 9% 21% 26% 8% 6%
Diminuiu 43% 41% 44% 61% 35% 24% 19% 30% 66%
Se manteve estavel 41% 36% 42% 27% 52% 44% 45% 60% 22%
N&do tem rendimento 4% 10% 3% 3% 2% 9% 10% 0% 5%
N3o sabe/ N3o respondeu 1% 2% 1% 2% 1% 2% 0% 2% 1%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.01) Pensando nos ultimos 12 meses, vocé diria que a sua renda aumentou,
diminuiu-ou se manteve estavel?

AVALIACAO DA ATUAL ADMINISTRACAO MUNICIPAL

TOTAL OTIMA/ BOA REGULAR RUIM/ PESSSIMA
BASE Sem pond. 800 144 366 274
Pond. 800 143 361 283
Aumentou 10% 13% 10% 9%
Diminuiu 43% 32% 41% 53%
Se manteve estdvel 41% 47% 44% 34%
Ndo tem rendimento 1% 8% 3% 3%
N3o sabe/ Nao respondeu 1% 1% 2% 1%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.01) Pensando nos ultimos 12 meses, vocé diria que a sua renda aumentou, diminuiu ou se manteve estavel?

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIAO ONDE MORA OPORTUN!DADES DE TRABALHO PARA MULHERES
TEM AS TEM MENOS
MUITAS ALGUMAS NENHUMA TEM MAIS MESMAS OPORTUNI-
OPORTUNI- OPORTUNI- OPORTUNI- NAO SABE/ NAO OPORTUNI- OPORTUNI- DADES DO QUE NAO SABE/ NAO
TOTAL DADES DADES DADE RESPONDEU DADES DADES 0OS HOMENS RESPONDEU
BASE Sem pond. 800 54 232 471 43 93 202 457 48
Pond. 800 43 228 487 42 105 195 451 50
Aumentou 10% 16% 13% 8% 13% 9% 13% 9% 15%
Diminuiu 43% 18% 41% 49% 21% 41% 41% 46% 33%
Se manteve estével 41% 57% 39% 39% 56% 40% 44% 40% 39%
N3o tem rendimento 4% 2% 6% 3% 2% 10% 2% 4% 0%
N3o sabe/ N3o respondeu 1% 7% 1% 1% 7% 0% 0% 1% 14%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.02) Considerando a sua renda familiar mensal, ou seja, a soma das rendas de todas as pessoas que moram com vocé, inclusive a sua, quais dos itens abaixo impactam mais o
orcamento doméstico?

SEXO IDADE ESCOLARIDADE
TOTAL MAS FEM 16 A 24 25A34 35A44 45 A 54 55 EMAIS  ENS. FUND. ENS. MEDIO | SUPERIOR

BASE Sem pond. 800 375 425 127 136 146 132 259 209 264 327

Pond. 800 367 433 126 146 155 137 236 228 296 276
Aluguel/ Moradia 24% 26% 22% 32% 41% 24% 13% 16% 19% 26% 26%
Transporte (passagem, combustivel, estacionamento etc.) 2 - s e o 394 s 1% 2% cos 3%
Educagdo (livros, uniformes, material escolar etc.) 4% 5% 3% 1% 2% 8% 8% 2% 2% 5% 5%
Alimentacdo 50% 44% 55% 42% 35% 55% 57% 58% 60% 48% 45%
Lazer 2% 3% 1% 4% 5% 3% 0% 1% 3% 1% 3%
Vestuario 1% 1% 2% 1% 3% 0% 0% 2% 2% 1% 1%
Saude (remédios, exames, convénio etc.) 12% 13% 12% 13% 7% 4% 15% 20% 12% 13% 13%
N&do sabe/ Ndo respondeu 2% 3% 2% 2% 1% 4% 4% 1% 0% 3% 4%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.02) Considerando a sua renda familiar mensal, ou seja, a soma das rendas de todas as pessoas que moram com vocé, inclusive a sua, quais dos itens abaixo impactam mais o

BASE Sem pond.
Pond.

Aluguel/ Moradia
Transporte (passagem, combustivel, estacionamento etc.)

Educacdo (livros, uniformes, material escolar etc.)
Alimentacdo

Lazer

Vestuario

Salde (remédios, exames, convénio etc.)

N3o sabe/ N3o respondeu

TOTAL
800
800
24%

3%
4%
50%
2%
1%
12%
2%

orcamento doméstico?

RENDA FAMILIAR (EM SALARIOS MiNIMOS)

MAIS DE 5 MAISDE2AS ATE2 CLASSEA/ B
175 223 386 302
171 229 383 296
20% 23% 26% 20%
3% 1% 4% 1%
7% 4% 3% 6%
45% 53% 51% 49%

5% 1% 2% 2%
2% 1% 1% 2%
15% 15% 11% 16%
4% 1% 1% 4%
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418
424
26%
5%
3%
51%
2%
1%
10%
2%

CRITERIO ECONOMICO BRASIL

CLASSEC = CLASSED/E

80
80
27%
3%
1%
55%
5%
0%
9%
0%

BRANCA

387
375
24%
2%
5%
50%
2%
2%
13%
2%

RACA/ COR
PRETA/ PARDA

385
404
23%
5%
3%
51%
3%
1%
12%
2%

OUTRAS
28
21

47%
3%
3%

43%
0%
0%
4%
0%



IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.02) Considerando a sua renda familiar mensal, ou seja, a soma das rendas de todas as pessoas que moram com vocé, inclusive a sua, quais dos itens abaixo impactam
mais o orgamento doméstico?

RELIGIAO ZONA
5 ATEl:l./ SEM
5 EVANGELICA/ RELIGIAO/ NAO
TOTAL CATOLICA PROTESTANTE OUTRAS RESPONDEU CENTRO OESTE NORTE LESTE SUL
BASE Sem pond. 800 291 182 136 191 100 100 200 200 200
Pond. 800 282 188 142 189 34 78 156 280 252
Aluguel/ Moradia 24% 22% 26% 27% 23% 49% 32% 30% 20% 19%
Transporte (passagem, combustivel, estacionamento etc.) . . . o o 3% 39 25 L4 3%
Educacdo (livros, uniformes, material escolar etc.) 4% 4% 2% 7% 3% 4% 3% 3% 3% 6%
Alimentagdo 50% 49% 55% 39% 55% 27% 45% 49% 50% 56%
Lazer 2% 4% 1% 1% 2% 1% 0% 1% 4% 2%
Vestuario 1% 0% 1% 3% 2% 0% 1% 0% 1% 2%
Saude (remédios, exames, convénio etc.) 12% 13% 7% 19% 12% 14% 13% 12% 14% 10%
N3o sabe/ N3o respondeu 2% 3% 2% 3% 1% 2% 2% 3% 2% 2%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.02) Considerando a sua renda familiar mensal, ou seja, a soma das rendas de todas as pessoas que moram com vocg, inclusive a sua,
guais dos itens abaixo impactam mais o orcamento doméstico?

POSSUI, CONVIVE OU SE RELACIONA

com ALGUI?M QUE TENHA
DEFICIENCIA FISICA, SENSORIAL, ~
INTELECTUAL OU MENTAL SATISFACAO COM A QUALIDADE DE VIDA
TOTAL SIM NAO NOTAS01A05 NOTAS06A08 NOTASO09E 10

BASE Sem pond. 800 124 669 305 379 115
Pond. 800 126 667 301 377 118

Aluguel/ Moradia 24% 22% 25% 22% 26% 24%
Transporte (passagem, combustivel, estacionamento etc.) o - - 2% 4% 6%
Educacdo (livros, uniformes, material escolar etc.) 4% 4% 4% 2% 5% 6%
Alimentagao 50% 41% 52% 58% 47% 41%
Lazer 2% 2% 2% 1% 3% 4%
Vestudrio 1% 1% 1% 1% 1% 2%
Saude (remédios, exames, convénio etc.) 12% 21% 11% 11% 12% 17%
2% 5% 1% 3% 2% 1%

N&o sabe/ Ndo respondeu

Pagina 13



IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.02) Considerando a sua renda familiar mensal, ou seja, a soma das rendas de todas as pessoas que moram com vocé, inclusive a sua, quais dos itens
abaixo impactam mais o orgamento doméstico?

AVALIACAO DA QUALIDADE DE VIDA NOS ULTIMOS 12

MESES AVALIACAO DA ATUAL ADMINISTRACAO MUNICIPAL
MELHOROU
MUITO/ PIOROU UM
MELHOROU UM POUCO/ PIOROU

TOTAL POUCO FICOU ESTAVEL MUITO OTIMA/ BOA REGULAR RUIM/ PESSSIMA
BASE Sem pond. 800 145 315 339 144 366 274
Pond. 800 148 311 340 143 361 283
Aluguel/ Moradia 24% 27% 23% 24% 19% 22% 28%

Transporte (passagem, combustivel, estacionamento etc.)

3% 3% 5% 2% 4% 5% 2%
Educacdo (livros, uniformes, material escolar etc.) 4% 5% 4% 4% 6% 3% 3%
Alimentagao 50% 46% 50% 53% 47% 50% 53%
Lazer 2% 4% 3% 1% 4% 3% 1%
Vestuario 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
Salde (remédios, exames, convénio etc.) 12% 12% 11% 14% 16% 14% 10%
N&o sabe/ N3o respondeu 2% 1% 4% 2% 3% 2% 2%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.02) Considerando a sua renda familiar mensal, ou seja, a soma das rendas de todas as pessoas
gue moram-com vocé, inclusive a sua, quais-dos itens abaixo impactam mais o orcamento doméstico?

BASE Sem pond.
Pond.

Aluguel/ Moradia
Transporte (passagem, combustivel, estacionamento etc.)

Educacdo (livros, uniformes, material escolar etc.)
Alimentagao

Lazer

Vestuario

Salde (remédios, exames, convénio etc.)

N&o sabe/ N3o respondeu

RENDA PESSOAL NOS ULTIMOS 12 MESES

SE MA!\ITEVE
TOTAL AUMENTOU DIMINUIU ESTAVEL
800 88 325 351
800 82 346 328
24% 29% 22% 26%
3% 2% 4% 3%
4% 4% 3% 5%
50% 41% 57% 49%
2% 8% 0% 3%
1% 1% 1% 1%
12% 12% 11% 11%
2% 2% 2% 2%

Pagina 15



IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.02) Considerando a sua renda familiar mensal, ou seja, a soma das rendas de todas as pessoas que moram com vocé,
inclusive a sua, quais dos itens abaixo impactam mais o orcamento doméstico?

OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

TEM AS TEM MENOS
TEM MAIS MESMAS OPORTUNI-
OPORTUNI- OPORTUNI- DADES DO QUE NAO SABE/ NAO
TOTAL DADES DADES OS HOMENS RESPONDEU
BASE Sem pond. 800 93 202 457 48
Pond. 800 105 195 451 50
Aluguel/ Moradia 24% 19% 26% 24% 27%
Transporte (passagem, combustivel, estacionamento etc.)
3% 4% 3% 4% 0%
Educacdo (livros, uniformes, material escolar etc.) 4% 3% 8% 3% 4%
Alimentagao 50% 47% 47% 53% 50%
Lazer 2% 1% 5% 2% 0%
Vestuario 1% 1% 1% 1% 0%
Saude (remédios, exames, convénio etc.) 12% 23% 9% 12% 7%
N3o sabe/ Ndo respondeu 2% 3% 1% 1% 11%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.02) Considerando a sua renda familiar mensal, ou seja, a soma das rendas de todas as pessoas que moram com vocé,
inclusive a sua, quais dos itens abaixo impactam mais o orcamento doméstico?

BASE Sem pond.
Pond.
Aluguel/ Moradia
Transporte (passagem, combustivel, estacionamento etc.)

Educacdo (livros, uniformes, material escolar etc.)
Alimentagdo

Lazer

Vestuario

Saude (remédios, exames, convénio etc.)

N&o sabe/ N3o respondeu

MUITAS
OPORTUNI-
TOTAL DADES
800 54
800 43
24% 35%
3% 2%
4% 5%
50% 39%
2% 3%
1% 2%
12% 7%

2%
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OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIAO ONDE MORA

6%

ALGUMAS
OPORTUNI-
DADES

232
228
25%
5%
3%
43%
3%
2%
17%
2%

NENHUMA
OPORTUNI-
DADE

471
487
23%
3%
4%
54%
2%
1%
11%
2%

NAO SABE/ NAO
RESPONDEU

43
42
17%
0%
8%
58%
0%
0%
12%
5%



BASE Sem pond.

Pond.
Empregado assalariado com registro em carteira
Empregado assalariado sem registro em carteira
Funcionario publico (inclusive Militar)
Autébnomo ou conta propria
Empregador, empresario ou profissional liberal
Desempregado (procurando emprego)
Desempregado (ndo esta procurando emprego)
Dona de casa
Aposentado ou pensionista
Estudante (ndo trabalha)

Ndo respondeu

P.03) Gostaria de saber qual é a sua ocupacgdo principal?

TOTAL
800
800
27%

6%
4%
27%
2%
11%
4%
9%
6%
4%
0%

MAS

375
367
30%
8%
5%
29%
2%
11%
5%
0%
6%
5%
0%

IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020

FEM
425
433
24%

4%

4%
25%

2%
11%

4%
17%

6%

3%

0%

SAO PAULO- SP

16 A24
127
126
22%
12%
0%
14%
1%
22%
5%
3%
0%
20%

1%
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25A 34

136
146

44%
4%

0%

31%
3%
7%
3%
6%
0%
2%
0%

IDADE
35A44

146
155
34%
3%
8%
24%
1%
12%
3%
12%
0%
1%
0%

45 A 54
132
137
36%
3%
7%
23%
1%
13%
7%
8%

2%
0%
0%

55 E MAIS

259
236
8%
7%
5%
34%
1%
6%
5%
13%
20%
0%
0%

ENS. FUND.
209
228
10%
6%

0%
27%
0%
12%
9%
18%
9%
8%
0%

ESCOLARIDADE
ENS. MEDIO

264
296
29%
7%
4%
29%
1%
12%
3%
9%
4%
1%
0%

SUPERIOR
327
276
38%

5%
8%
24%
3%
10%
2%
2%
6%
3%
0%



BASE Sem pond.

Pond.
Empregado assalariado com registro em carteira
Empregado assalariado sem registro em carteira
Funcionario publico (inclusive Militar)
Autébnomo ou conta propria
Empregador, empresario ou profissional liberal
Desempregado (procurando emprego)
Desempregado (ndo esta procurando emprego)
Dona de casa
Aposentado ou pensionista
Estudante (ndo trabalha)

Nao respondeu

TOTAL
800
800
27%

6%
4%
27%
2%
11%
4%
9%
6%
4%
0%

IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.03) Gostaria de saber qual é a sua ocupacdo principal?

RENDA FAMILIAR {EM SALARIOS MINIMOS)
MAIS DE 5

175
171
41%
8%
12%
19%
7%
3%
1%
1%
8%
0%
0%

CRITERIO ECONOMICO BRASIL

MAISDE2AS5 ATE 2 CLASSEA/ B CLASSEC  CLASSED/E
223 386 302 418 80
229 383 296 424 80
33% 18% 36% 24% 11%

7% 5% 6% 5% 7%
4% 1% 9% 2% 0%
30% 27% 29% 26% 23%
1% 0% 4% 1% 0%
8% 17% 5% 15% 14%
1% 8% 1% 6% 10%
6% 14% 2% 13% 14%
6% 5% 7% 4% 13%
3% 5% 2% 4% 7%
0% 0% 0% 0% 1%

Pagina 19

BRANCA
387
375
30%
6%
7%
26%

3%
9%
2%
8%
7%
2%
0%

RACA/ COR
PRETA/ PARDA

385

404
24%

6%

2%

28%

0%

14%

6%

11%

5%

5%

0%

OUTRAS
28
21

39%
5%
7%
13%
4%
7%
5%
2%
7%
11%
0%



IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.03) Gostaria de saber qual é a sua ocupacédo principal?

RELIGIAO ZONA
5 ATEl!/ SEM
’ EVANGELICA/ RELIGIAO/ NAO
TOTAL CATOLICA PROTESTANTE OUTRAS RESPONDEU CENTRO OESTE NORTE LESTE SUL
BASE Sem pond. 800 291 182 136 191 100 100 200 200 200
Pond. 800 282 188 142 189 34 78 156 280 252
Empregado assalariado com registro em carteira 27% 26% 22% 27% 33% 28% 30% 25% 26% 28%
Empregado assalariado sem registro em carteira 6% 1% 4% 8% 9% 6% 4% 5% 8% 5%
Funcionario publico (inclusive Militar) 4% 3% 3% 7% 7% 3% 5% 5% 3% 6%
Autébnomo ou conta propria 27% 25% 34% 31% 19% 28% 25% 29% 27% 25%
Empregador, empresario ou profissional liberal 2% 2% 2% 1% 2% 5% 0% 2% 2% 1%
Desempregado (procurando emprego) 11% 8% 13% 10% 14% 7% 12% 13% 7% 15%
Desempregado (ndo estd procurando emprego) 4% 5% 5% 2% 5% 10% 4% 2% 2% 7%
Dona de casa 9% 11% 12% 8% 4% 0% 10% 9% 13% 6%
Aposentado ou pensionista 6% 12% 1% 4% 4% 12% 11% 6% 6% 4%
Estudante (ndo trabalha) 4% 4% 6% 2% 2% 1% 0% 3% 6% 2%
N3o respondeu 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.03) Gostaria de saber qual é a sua ocupacgdo principal?

POSSUI, CONVIVE OU SE RELACIONA

COM ALGUEM QUE TENHA
DEFICIENCIA FISICA, SENSORIAL, _
INTELECTUAL OU MENTAL SATISFACAO COM A QUALIDADE DE VIDA
TOTAL SIMm NAO NOTAS 01 A 05 NOTAS 06 A 08 NOTAS 09 E 10
BASE Sem pond. 800 124 669 305 379 115
Pond. 800 126 667 301 377 118
Empregado assalariado com registro em carteira 27% 20% 28% 22% 33% 22%
Empregado assalariado sem registro em carteira 6% 7% 6% 6% 6% 6%
Funcionario publico (inclusive Militar) 4% 6% 4% 3% 6% 1%
Autdnomo ou conta prépria 27% 24% 27% 29% 25% 26%
Empregador, empresario ou profissional liberal 2% 1% 2% 1% 2% 0%
Desempregado (procurando emprego) 11% 11% 11% 14% 8% 11%
Desempregado (ndo esta procurando emprego) 4% 3% 4% 4% 3% 10%
Dona de casa 9% 12% 9% 11% 7% 8%
Aposentado ou pensionista 6% 8% 6% 5% 7% 4%
Estudante (ndo trabalha) 4% 8% 3% 4% 2% 9%
Ndo respondeu 0% 0% 0% 0% 0% 1%
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BASE Sem pond.

Pond.
Empregado assalariado com registro em carteira
Empregado assalariado sem registro em carteira
Funcionario publico (inclusive Militar)
Auténomo ou conta proépria
Empregador, empresario ou profissional liberal
Desempregado (procurando emprego)
Desempregado (ndo estd procurando emprego)
Dona de casa
Aposentado ou pensionista
Estudante (ndo trabalha)

N&o respondeu

IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.03) Gostaria de saber qual é a sua ocupagdo principal?

AVALIAGAC DA QUALIDADE DE VIDA NOS ULTIMOS 12

MESES
MELHOROU
MuITO/ PIOROU UM
MELHOROU UM Y POUCO/ PIOROU

TOTAL POUCO FICOU ESTAVEL MUITO
800 145 315 339

800 148 311 340
27% 31% 28% 25%

6% 6% 5% 6%

4% 2% 4% 6%

27% 26% 27% 27%

2% 1% 1% 2%

11% 3% 12% 13%

4% 4% 3% 5%

9% 12% 11% 7%

6% 6% 5% 7%

4% 8% 3% 2%

0% 0% 0% 0%
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AVALIACAO DA ATUAL ADMINISTRACAO MUNICIPAL

OTIMA/ BOA
144
143
32%
8%
2%
20%

1%
8%
3%
11%
5%
9%
0%

REGULAR
366
361
22%

6%
5%
30%
1%
11%
6%
10%
7%
2%
0%

RUIM/ PESSSIMA
274
283
30%
5%
5%
27%

2%
13%
3%
6%
6%
4%
0%



IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.03) Gostaria de saber qual é a sua ocupacgdo principal?

RENDA PESSOAL NOS ULTIMOS 12 MESES

SE MA!\ITEVE
TOTAL AUMENTOU DIMINUIU ESTAVEL

BASE Sem pond. 800 88 325 351

Pond. 800 82 346 328
Empregado assalariado com registro em carteira 27% 47% 16% 35%
Empregado assalariado sem registro em carteira 6% 10% 6% 5%
Funcionario publico (inclusive Militar) 4% 1% 4% 6%
Autonomo ou conta propria 27% 23% 35% 21%
Empregador, empresario ou profissional liberal 2% 2% 2% 2%
Desempregado (procurando emprego) 11% 5% 16% 7%
Desempregado (ndo estd procurando emprego) 4% 2% 6% 3%
Dona de casa 9% 4% 9% 10%
Aposentado ou pensionista 6% 4% 6% 7%
Estudante (ndo trabalha) 4% 1% 1% 3%
N&o respondeu 0% 0% 0% 0%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.03) Gostaria de saber qual é a sua ocupacgdo principal?

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIAO ONDE MORA

MUITAS ALGUMAS NENHUMA _ 5
OPORTUNI- OPORTUNI- OPORTUNI- NAO SABE/ NAO
TOTAL DADES DADES DADE RESPONDEU
BASE Sem pond. 800 54 232 471 43
Pond. 800 43 228 487 42
Empregado assalariado com registro em carteira 27% 26% 30% 25% 36%
Empregado assalariado sem registro em carteira 6% 0% 7% 6% 6%
Funcionario publico (inclusive Militar) 4% 3% 6% 4% 2%
Autébnomo ou conta propria 27% 35% 26% 27% 22%
Empregador, empresario ou profissional liberal 2% 7% 2% 1% 2%
Desempregado (procurando emprego) 11% 0% 9% 13% 8%
Desempregado (ndo esta procurando emprego) 1% 2% 5% 4% 6%
Dona de casa 9% 13% 7% 11% 0%
Aposentado ou pensionista 6% 7% 4% 6% 18%
Estudante (ndo trabalha) 4% 7% 6% 3% 0%
N3o respondeu 0% 0% 0% 0% 0%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.03) Gostaria de saber qual é a sua ocupacgdo principal?

BASE Sem pond.

Pond.
Empregado assalariado com registro em carteira
Empregado assalariado sem registro em carteira
Funcionario publico (inclusive Militar)
Autébnomo ou conta propria
Empregador, empresario ou profissional liberal
Desempregado (procurando emprego)
Desempregado (ndo esta procurando emprego)
Dona de casa
Aposentado ou pensionista
Estudante (ndo trabalha)

Ndo respondeu

OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

TEM AS TEM MENOS
TEM MAIS MESMAS OPORTUNI- ~ 5
OPORTUNI- OPORTUNI- DADES DO QUE NAO SABE/ NAO
TOTAL DADES DADES 0OS HOMENS RESPONDEU
800 93 202 457 48
800 105 195 451 50
27% 8% 34% 28% 33%
6% 2% 8% 6% 0%
4% 4% 1% 5% 14%
27% 36% 28% 24% 24%
2% 0% 3% 1% 0%
11% 10% 9% 12% 11%
4% 12% 3% 3% 2%
9% 8% 7% 10% 13%
6% 10% 4% 6% 3%
4% 9% 2% 4% 0%
0% 0% 1% 0% 0%

Pagina 25



BASE Sem pond.
Pond.

MEDIA (DIAS)

Até 1 ano

De 1a 2 anos
Mais de 2 anos

N3&o sabe/ N3o respondeu

TOTAL
141
123

784,5

39%

19%

27%

15%

IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

(SOMENTE PARA QUEM ESTA DESEMPREGADO)

P.04) E ha quanto tempo o(a) sr(a) estd desempregado? (Espontanea)

SEXO IDADE ESCOLARIDADE

MAS FEM 16 A 24 25A 34 35A44 45A 54 55 EMAIS = ENS. FUND. ENS. MEDIO  SUPERIOR

74 67 41 20 23 21 36 54 48 39

57 67 34 15 23 26 25 47 45 31
781,8 786,8 417,0 610,6 769,7 1129,5 975,5 750,8 877,5 714,2
48% 32% 61% 20% 37% 35% 28% 38% 43% 36%
15% 22% 16% 41% 26% 10% 13% 20% 14% 25%
21% 31% 6% 8% 27% 42% 49% 30% 23% 27%
15% 15% 17% 30% 10% 13% 10% 12% 20% 12%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

(SOMENTE PARA QUEM ESTA DESEMPREGADO)

P.04) E ha quanto tempo o(a) sr(a) estd desempregado? (Espontanea)

RENDA FAMILIAR (EM SALARIOS MiNIMOS) CRITERIO ECONOMICO BRASIL RACA/ COR
TOTAL MAIS DE 5 MAISDE2AS ATE 2 CLASSE A/ B CLASSEC  CLASSED/E BRANCA PRETA/ PARDA OUTRAS

BASE Sem pond. 141 6 22 112 16 99 26 45 90 6

Pond. 123 7 21 94 17 86 20 41 80 2
MEDIA (DIAS) 784,5 884,5 1082,2 707,7 1121,7 785,2 534,9 1235,0 561,4 338,5
Até 1 ano 39% 42% 32% 40% 14% 42% 49% 29% 44% 75%
De 1 a2 anos 19% 0% 9% 23% 12% 18% 32% 8% 25% 6%
Mais de 2 anos 27% 27% 54% 21% 52% 25% 12% 49% 16% 0%
N&o sabe/ Ndo respondeu 15% 31% 5% 16% 23% 15% 7% 14% 15% 18%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

(SOMENTE PARA QUEM ESTA DESEMPREGADO)

P.04) E ha quanto-tempo o(a) sr(a) estd desempregado? (Espontanea)

RELIGIAO ZONA
ATEU/ SEM
) EVANGELICA/ RELIGIAO/ NAO

TOTAL CATOLICA  PROTESTANTE  OUTRAS RESPONDEU CENTRO OESTE NORTE LESTE SuL
BASE Sem pond. 141 50 34 18 39 12 21 34 23 51
Pond. 123 37 33 18 36 6 12 23 27 56

MEDIA (DIAS) 784,5 876,8 596,2 826,6 833,5 1825,0 1052,4 559,0 1004,7 699,3
Até 1 ano 39% 30% 44% 45% 41% 0% 20% 57% 47% 36%
De 1 a2 anos 19% 17% 18% 17% 23% 0% 22% 13% 16% 25%
Mais de 2 anos 27% 42% 20% 24% 19% 11% 47% 18% 25% 28%
N3o sabe/ N3o respondeu 15% 10% 18% 13% 18% 89% 11% 11% 12% 11%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

(SOMENTE PARA QUEM ESTA DESEMPREGADO)

P.04) E hd quantotempo o(a) sr(a) estd desempregado? (Espontanea)

POSSUI, CONVIVE OU SE RELACIONA

COM ALGUEM QUE TENHA
DEFICIENCIA FISICA, SENSORIAL, AVALIAGCAO DA QUALIDADE DE VIDA NOS ULTIMOS 12
INTELECTUAL OU MENTAL SATISFACAO COM A QUALIDADE DE VIDA MESES
MELHOROU
MUITO/ PIOROU UM
MELHOROU UM POUCO/ PIOROU
TOTAL SIM NAO NOTASO01A05 = NOTASO06A08 NOTASO09E 10 POUCO FICOU ESTAVEL MUITO
BASE Sem pond. 141 22 116 64 50 27 16 58 67
Pond. 123 18 103 56 42 26 11 49 63
MEDIA (DIAS) 784,5 607,6 804,6 824,1 741,6 771,4 442,7 712,4 893,7
Até 1 ano 39% 58% 37% 42% 39% 34% 56% 42% 34%
De 1 a2 anos 19% 12% 21% 19% 27% 8% 33% 17% 19%
Mais de 2 anos 27% 14% 29% 24% 23% 40% 6% 17% 38%
N3o sabe/ N3o respondeu 15% 16% 14% 15% 12% 19% 5% 24% 10%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

(SOMENTE PARA QUEM ESTA DESEMPREGADO)
P.04) E ha quantotempo o(a) sr(a) estd desempregado? (Espontanea)

AVALIACAO DA ATUAL ADMINISTRAGAO MUNICIPAL RENDA PESSOAL NOS ULTIMOS 12 MESES

SE MANTEVE
TOTAL OTIMA/ BOA REGULAR RUIM/ PESSSIMA AUMENTOU DIMINUIU ESTAVEL

BASE Sem pond. 141 21 65 50 8 78 45

Pond. 123 16 60 43 6 73 33
MEDIA (DIAS) 784,5 767,0 725,7 895,1 766,5 884,8 564,9
Até 1 ano 39% 47% 38% 37% 34% 39% 46%
De 1a 2 anos 19% 15% 17% 26% 8% 20% 23%
Mais de 2 anos 27% 36% 26% 26% 30% 28% 19%
N&o sabe/ N3o respondeu 15% 2% 19% 11% 28% 13% 12%
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BASE Sem pond.
Pond.

MEDIA (DIAS)

Até 1 ano

De 1a2anos
Mais de 2 anos

N3o sabe/ N3o respondeu

TOTAL
141
123

784,5

39%

19%

27%

15%

IBOPE INTELIGENCIA

PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020

SAO PAULO- SP

(SOMENTE PARA QUEM ESTA DESEMPREGADO)

P.04) E ha quanto'tempo o(a) sr(a) estd desempregado? (Espontanea)

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIAO ONDE MORA

MUITAS ALGUMAS NENHUMA ) )
OPORTUNI- OPORTUNI- OPORTUNI-  NAO SABE/ NAO
DADES DADES DADE RESPONDEU
4 37 94 6
1 30 86 6

913,7 736,2 1122,0
0% 39% 43% 0%
0% 14% 23% 0%
0% 21% 27% 50%
100% 26% 8% 50%
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OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

TEM AS TEM MENOS
TEM MAIS MESMAS OPORTUNI-
OPORTUNI- OPORTUNI- DADES DO QUE = NAO SABE/ NAO
DADES DADES 0S HOMENS RESPONDEU
21 31 83 6
23 24 70 7
719,7 670,1 859,4 658,2
36% 66% 31% 43%
12% 21% 23% 0%
34% 11% 31% 16%
18% 2% 16% 41%



IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.05A) Considerando estas opg¢des, o que é mais importante para vocé na hora de procurar uma oportunidade de trabalho? (12 lugar)

SEXO IDADE ESCOLARIDADE
TOTAL MAS FEM 16 A24 25A 34 35A44 45 A 54 55 E MAIS ENS. FUND. ENS. MEDIO SUPERIOR

BASE Sem pond. 800 375 425 127 136 146 132 259 209 264 327

Pond. 800 367 433 126 146 155 137 236 228 296 276
Localizagao do trabalho perto da minha casa 17% 13% 20% 15% 17% 16% 17% 18% 26% 14% 11%
Facil acesso ao trabalho por transporte publico 9% 11% 7% 17% 8% 9% 6% 7% 10% 12% 5%
Remuneragdo/ Pagamento 17% 22% 14% 12% 19% 14% 22% 19% 9% 14% 28%
Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenga, acidente
de trabalho 5% 6% 4% 6% 5% 4% 6% 4% 3% 6% 5%
Registro em carteira / CLT 21% 20% 22% 26% 29% 15% 25% 15% 23% 24% 16%
Beneficios como vale refeigdo, plano de saude, auxilio creche,
-~ 8% 5% 10% 7% 7% 12% 8% 6% 6% 9% 8%
Poder trabalhar de casa / home office / teletrabalho 7% 6% 8% 0% 3% 11% 6% 11% 2% 10% 7%
A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc. 3% 3% 3% 3% 2% 3% ) 5% e e e
Carga horéria / Jornada de trabalho flexivel 8% 8% 7% 13% 7% 10% 3% 6% 10% 4% 10%
Possibilidade de fazer hora extra remunerada 2% 2% 2% 2% 0% 2% 3% 2% 3% 1% 1%
N3o sabe/ N3o respondeu 4% 5% 3% 0% 3% 5% 3% 7% 4% 3% 5%
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P.05A) Considerando estas opg¢Ges, o que é mais importante para vocé na hora de procurar uma oportunidade de trabalho? (12 lugar)

BASE Sem pond.
Pond.

Localizagao do trabalho perto da minha casa

Facil acesso ao trabalho por transporte publico

Remuneragdo/ Pagamento

Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenga, acidente
de trabalho

Registro em carteira / CLT

Beneficios como vale refeigdo, plano de salde, auxilio creche,
etc.

Poder trabalhar de casa / home office / teletrabalho

A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc.

Carga horéria / Jornada de trabalho flexivel
Possibilidade de fazer hora extra remunerada

N3o sabe/ N3o respondeu

TOTAL
800
800
17%
9%
17%

5%
21%
8%
7%
3%
8%
2%
4%

RENDA FAMILIAR (EM SALARIOS MiNIMOS)
MAISDE2 A5

MAIS DE 5
175
171
9%
4%
28%
3%
21%
9%
6%
2%
11%
2%

7%

IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

223
229
10%
8%
23%

8%
16%
8%
15%
3%

4%
2%
4%
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ATE 2
386
383
25%
11%
9%
4%
24%
8%
3%
3%
8%
1%
3%

CRITERIO ECONOMICO BRASIL

CLASSE A/ B

302
296
8%
4%
27%
7%
16%
9%
12%
4%

7%
1%
5%

CLASSE C

418
424
22%
12%
12%

4%

21%

8%

4%

2%

9%
2%
3%

CLASSE D/ E

80
80
18%
12%
9%
2%
37%
5%
3%
4%

2%
3%
4%

BRANCA

387
375
16%
6%
24%
5%
18%
7%
10%
2%

5%
1%
5%

RACA/ COR
PRETA/ PARDA
385
404
17%
12%
10%

5%
24%
9%
5%
4%

10%
2%
3%

OUTRAS
28
21

21%
1%
32%
0%
13%
11%
8%
0%
13%
0%
2%



IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.05A) Considerando estas opc¢Ges, o que é mais importante para vocé na hora de procurar uma oportunidade de trabalho? (12 lugar)

RELIGIAO ZONA
ATEU/ SEM
EVANGELICA/ RELIGIAO/ NAO
TOTAL CATOLICA PROTESTANTE OUTRAS RESPONDEU CENTRO OESTE NORTE LESTE SUL
BASE Sem pond. 800 291 182 136 191 100 100 200 200 200
Pond. 800 282 188 142 189 34 78 156 280 252
Localizagdo do trabalho perto da minha casa 17% 16% 26% 13% 12% 33% 15% 31% 11% 13%
Facil acesso ao trabalho por transporte publico 9% 11% 9% 7% 8% 1% 10% 5% 12% 9%
Remunerac¢do/ Pagamento 17% 18% 10% 17% 24% 25% 25% 17% 15% 17%
Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenga, acidente
de ttabalho 5% 2% 7% 5% 6% 2% 4% 3% 5% 7%
Registro em carteira / CLT 21% 23% 24% 15% 18% 16% 19% 18% 25% 20%
Beneficios como vale refeicao, plano de saude, auxilio creche,
etc “o B 8% 6% 8% 8% 11% 3% 5% 8% 8% 9%
Poder trabalhar de casa / home office / teletrabalho 7% 1% 5% 17% 6% 5% 2% 5% 9% 8%
A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc. 3% 3% 2% 5% 3% 5% 2% e e s
Carga hordéria / Jornada de trabalho flexivel 8% 11% 4% 8% 6% 7% 9% 1% 9% 9%
Possibilidade de fazer hora extra remunerada 2% 1% 3% 2% 1% 0% 2% 1% 3% 0%
N3o sabe/ N3o respondeu 4% 5% 1% 2% 6% 3% 6% 7% 1% 5%
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SAO PAULO- SP

P.05A) Considerando estas opg¢des, o que é mais importante para vocé na hora de procurar uma oportunidade de trabalho? (12 lugar)

POSSUI, CONVIVE OU SE RELACIONA

COM ALGUEM QUE TENHA
DEFICIENCIA FiSICA, SENSORIAL,
INTELECTUAL OU MENTAL SATISFACAO COM A QUALIDADE DE VIDA
TOTAL SIM NAO NOTAS 01 A 05 NOTAS 06 A 08 NOTAS 09 E 10

BASE Sem pond. 800 124 669 305 379 115

Pond. 800 126 667 301 377 118
Localizagdo do trabalho perto da minha casa 17% 10% 18% 15% 17% 19%
Facil acesso ao trabalho por transporte publico 9% 2% 10% 6% 10% 11%
Remuneragdo/ Pagamento 17% 18% 17% 21% 19% 6%
Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenca, acidente
T - 5% 3% 5% 8% 4% 1%
Registro em carteira / CLT 21% 19% 21% 18% 21% 29%
Beneficios como vale refei¢ao, plano de saude, auxilio creche,
etc. 8% 12% 7% 8% 9% 6%
Poder trabalhar de casa / home office / teletrabalho 7% 14% 6% 10% 5% 6%
A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com . o o . . 0
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc. 3% 6% 2% 2% 3% <)
Carga horéria / Jornada de trabalho flexivel 8% 12% 7% 6% 7% 12%
Possibilidade de fazer hora extra remunerada 2% 2% 1% 2% 1% 3%
N3o sabe/ N3o respondeu 4% 2% 4% 4% 5% 3%
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SAO PAULO- SP

P.05A) Considerando estas opg¢des, o que é mais importante para vocé na hora de procurar uma oportunidade de trabalho? (12 lugar)

AVALIAGAO DA QUALIDADE DE VIDA NOS ULTIMOS 12

MESES AVALIACAO DA ATUAL ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
MELHOROU
MUITO/ PIOROU UM
MELHOROU UM POUCO/ PIOROU
TOTAL POUCO FICOU ESTAVEL MUITO OTIMA/ BOA REGULAR RUIM/ PESSSIMA

BASE Sem pond. 800 145 315 339 144 366 274

Pond. 800 148 311 340 143 361 283
Localizagdo do trabalho perto da minha casa 17% 21% 15% 16% 17% 20% 13%
Facil acesso ao trabalho por transporte publico 9% 11% 10% 7% 12% 11% 5%
Remuneragdo/ Pagamento 17% 12% 17% 20% 15% 17% 19%
Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenca, acidente
de trabalho 5% 2% 6% 5% 4% 5% 4%
Registro em carteira / CLT 21% 21% 21% 21% 26% 19% 22%
Beneficios como vale refei¢do, piano de satde, auxilio creche,
etc. 8% 9% 8% 7% 5% 8% 9%
Poder trabalhar de casa / home office / teletrabalho 7% 6% 7% 8% 7% 7% 8%
A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com . o o o o o o
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc. 3% 4% 3% 2% 2% 2 e
Carga hordéria / Jornada de trabalho flexivel 8% 11% 7% 7% 10% 5% 10%
Possibilidade de fazer hora extra remunerada 2% 3% 1% 2% 0% 2% 3%
N3o sabe/ N3o respondeu 4% 1% 4% 5% 2% 3% 5%
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P.05A) Considerando estas opc¢Ges, o que é mais importante para vocé na hora de procurar uma
oportunidade de trabalho? (12 lugar)

RENDA PESSOAL NOS ULTIMOS 12 MESES

SE MA!\lTEVE
TOTAL AUMENTOU DIMINUIU ESTAVEL

BASE Sem pond. 800 88 325 351

Pond. 800 82 346 328
Localizagdo do trabalho perto da minha casa 17% 15% 19% 15%
Facil acesso ao trabalho por transporte publico 9% 12% 8% 9%
Remuneragdo/ Pagamento 17% 13% 19% 16%
Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenca, acidente
de trabalho = e e e
Registro em carteira / CLT 21% 28% 15% 28%
Beneficios como vale refei¢do, plano de salde, auxilio creche,
etc. 8% 8% 7% 9%
Poder trabalhar de casa / home office / teletrabatho 7% 4% 9% 5%
A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc. 3% 5% 2% 3%
Carga hordria / Jornada de trabalho flexivel 8% 8% 7% 6%
Possibilidade de fazer hora extra remunerada 2% 0% 2% 2%
N3o sabe/ N3o respondeu 4% 3% 5% 3%
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P.05A) Considerando estas opc¢Ges, o que é mais importante para vocé na hora de procurar uma oportunidade de
trabalho? (12 lugar)

BASE Sem pond.

Pond.
Localizagdo do trabalho perto da minha casa
Facil acesso ao trabalho por transporte publico
Remuneragdo/ Pagamento

Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenga, acidente
de trabalho

Registro em carteira / CLT

Beneficios como vale refei¢do, plano de saude, auxilio creche,
etc.

Poder trabalhar de casa / home office / teletrabalho

A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc.

Carga hordria / Jornada de trabalho flexivel
Possibilidade de fazer hora extra remunerada

N&o sabe/ Ndo respondeu

MUITAS
OPORTUNI-
TOTAL DADES
800 54
800 43
17% 24%
9% 6%
17% 11%
5% 0%
21% 28%
8% 7%
7% 7%
3% 3%
8% 11%

2%
4%
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OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIAO ONDE MORA

3%
0%

ALGUMAS
OPORTUNI-
DADES

232
228
17%
11%
22%
2%
24%
5%
6%
3%
8%
1%
0%

NENHUMA
OPORTUNI-
DADE

471
487
18%
8%
16%
6%
20%
10%
6%
2%
7%
2%
5%

NAO SABE/ NAO
RESPONDEU

43
42
2%
5%

20%
5%

14%
0%

24%
8%
5%
0%

17%
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P.05A) Considerando estas opg¢des, o que é mais importante para vocé na hora de procurar uma oportunidade de
trabalho? (12 lugar)

BASE Sem pond.
Pond.
Localizagdo do trabalho perto da minha casa
Facil acesso ao trabalho por transporte publico
Remuneragdo/ Pagamento

Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenga, acidente
de trabalho

Registro em carteira / CLT

Beneficios como vale refei¢ao, plano de saude, auxilio creche,
etc.

Poder trabalhar de casa / home office / teletrabalho

A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc.

Carga horéria / Jornada de trabalho flexivel
Possibilidade de fazer hora extra remunerada

N3o sabe/ N3o respondeu

TOTAL
800
800
17%
9%
17%

5%
21%
8%
7%
3%
8%
2%
4%

OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

TEM AS TEM MENOS
TEM MAIS MESMAS OPORTUNI-
OPORTUNI- OPORTUNI- DADES DO QUE NAO SABE/ NAO
DADES DADES 0OS HOMENS RESPONDEU
93 202 457 48
105 195 451 50
19% 17% 17% 7%
12% 9% 8% 6%
10% 22% 17% 19%
9% 2% 5% 4%
15% 25% 20% 27%
6% 8% 9% 2%
9% 5% 7% 14%
1% 1% 4% 5%
15% 5% 8% 3%
3% 4% 1% 1%
1% 1% 5% 12%
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P.05B) Considerando estas opgdes, o que é mais importante para vocé na hora de procurar uma oportunidade de trabalho? (12 + 292 + 32 Jugares)

SEXO IDADE ESCOLARIDADE
TOTAL MAS FEM 16 A24 25A 34 35A44 45 A 54 55 E MAIS ENS. FUND. ENS. MEDIO SUPERIOR

BASE Sem pond. 800 375 425 127 136 146 132 259 209 264 327

Pond. 800 367 433 126 146 155 137 236 228 296 276
Localizagao do trabalho perto da minha casa 37% 30% 42% 44% 34% 30% 36% 39% 52% 30% 31%
Facil acesso ao trabalho por transporte publico 31% 34% 29% 45% 28% 29% 31% 28% 36% 35% 23%
Remuneragdo/ Pagamento 48% 52% 45% 39% 55% 50% 55% 44% 28% 46% 67%
Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenga, acidente
de trabalho 16% 20% 13% 18% 13% 15% 16% 17% 13% 20% 13%
Registro em carteira / CLT 47% 43% 49% 51% 58% 47% 47% 36% 53% 47% 41%
Beneficios como vale refeigdo, plano de saude, auxilio creche,
-~ 40% 41% 39% 35% 42% 37% 44% 40% 33% 47% 38%
Poder trabalhar de casa / home office / teletrabalho 16% 12% 20% 0% 9% 25% 15% 24% 9% 17% 21%
A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc. 10% 10% 11% N 13% 8% 7% 10% = e 125
Carga hordria / Jornada de trabalho flexivel 24% 24% 25% 27% 26% 28% 22% 21% 22% 23% 28%
Possibilidade de fazer hora extra remunerada 8% 10% 6% 13% 4% 8% 12% 6% 15% 5% 6%
N3o sabe/ N3o respondeu 4% 5% 3% 0% 3% 5% 3% 7% 4% 3% 5%
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P.05B) Considerando estas opgdes, o que € mais importante para vocé na hora de procurar uma oportunidade de trabalho? (12 + 22 + 32 Jugares)

RENDA FAMILIAR (EM SALARIOS MiNIMOS) CRITERIO ECONOMICO BRASIL RACA/ COR
TOTAL MAIS DE 5 MAISDE2 A5 ATE 2 CLASSEA/B CLASSE C CLASSE D/ E BRANCA PRETA/ PARDA OUTRAS
BASE Sem pond. 800 175 223 386 302 418 80 387 385 28
Pond. 800 171 229 383 296 424 80 375 404 21

Localizagao do trabalho perto da minha casa 37% 26% 32% 44% 30% 40% 43% 37% 35% 65%
Facil acesso ao trabalho por transporte publico 31% 24% 29% 36% 20% 38% 37% 24% 38% 34%
Remuneragdo/ Pagamento 48% 69% 54% 35% 65% 40% 27% 62% 36% 41%
Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenga, acidente

de trabalho 16% 14% 17% 16% 18% 14% 16% 16% 17% 7%
Registro em carteira / CLT 47% 42% 37% 55% 40% 48% 62% 42% 52% 28%
Beneficios como vale refeigdo, plano de salde, auxilio creche,

e 40% 39% 49% 35% 45% 37% 37% 41% 38% 53%
Poder trabalhar de casa / home office / teletrabalho 16% 23% 20% 11% 26% 11% 5% 22% 11% 17%
A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com

deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc. 10% 9% 12% 10% L ML 14% e — g
Carga horéria / Jornada de trabalho flexivel 24% 27% 28% 21% 27% 25% 12% 23% 25% 32%
Possibilidade de fazer hora extra remunerada 8% 4% 6% 11% 3% 12% 7% 4% 12% 5%
N3o sabe/ N3o respondeu 4% 7% 4% 3% 5% 3% 4% 5% 3% 2%
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SAO PAULO- SP

P.05B) Considerando estas opgdes, o que € mais importante para vocé na hora de procurar uma oportunidade de trabalho? (12 + 22 + 32 |ugares)

RELIGIAO ZONA
ATEU/ SEM
EVANGELICA/ RELIGIAO/ NAO
TOTAL CATOLICA PROTESTANTE OUTRAS RESPONDEU CENTRO OESTE NORTE LESTE SUL

BASE Sem pond. 800 291 182 136 191 100 100 200 200 200

Pond. 800 282 188 142 189 34 78 156 280 252
Localizagdo do trabalho perto da minha casa 37% 36% 50% 30% 29% 54% 42% 46% 34% 30%
Facil acesso ao trabalho por transporte publico 31% 31% 28% 30% 36% 30% 27% 36% 32% 29%
Remunerac¢do/ Pagamento 48% 44% 40% 52% 59% 77% 49% 48% 46% 46%
Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenga, acidente
de ttabalho 16% 12% 20% 16% 18% 5% 13% 10% 17% 21%
Registro em carteira / CLT 47% 46% 53% 41% 46% 39% 40% 48% 49% 46%
Beneficios como vale refeicao, plano de saude, auxilio creche,
o el 40% 40% 46% 41% 33% 21% 33% 41% 41% 43%
Poder trabalhar de casa / home office / teletrabalho 16% 11% 12% 27% 20% 18% 22% 11% 18% 15%
A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc. 10% 10% 7% 15% 11% 10% 6% 10% 10% 12%
Carga hordéria / Jornada de trabalho flexivel 24% 26% 21% 31% 22% 28% 28% 17% 21% 32%
Possibilidade de fazer hora extra remunerada 8% 13% 6% 5% 5% 7% 8% 5% 9% 9%
N3o sabe/ N3o respondeu 4% 5% 1% 2% 6% 3% 6% 7% 1% 5%
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SAO PAULO- SP

P.05B) Considerando estas op¢des, o que é mais importante para vocé na hora de procurar uma oportunidade de trabalho? (12 + 22 + 32
lugares)

POSSUI, CONVIVE OU SE RELACIONA

COM ALGUEM QUE TENHA
DEFICIENCIA FiSICA, SENSORIAL,
INTELECTUAL OU MENTAL SATISFACI\O COM A QUALIDADE DE VIDA
TOTAL SIM NAO NOTASO1A05 NOTASO06A08 NOTASO9E 10

BASE Sem pond. 800 124 669 305 379 115

Pond. 800 126 667 301 377 118
Localizagdo do trabalho perto da minha casa 37% 33% 37% 36% 33% 48%
Facil acesso ao trabalho por transporte publico 31% 20% 33% 35% 31% 23%
Remuneragdo/ Pagamento 48% 45% 49% 50% 51% 38%
Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenca, acidente
o 16% 18% 15% 16% 18% 8%
Registro em carteira / CLT 47% 46% 47% 44% 48% 49%
Beneficios como vale refei¢do, plano de saude, auxilio creche,
etc. 40% 41% 40% 42% 41% 35%
Poder trabalhar de casa / home office / teletrabalho 16% 25% 15% 22% 11% 16%
A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com ) o . 0 . .
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc. 10% 16% 9% 11% 3% 122
Carga horéria / Jornada de trabalho flexivel 24% 30% 23% 23% 26% 24%
Possibilidade de fazer hora extra remunerada 8% 17% 6% 7% 6% 17%
N3o sabe/ N3o respondeu 4% 2% 4% 4% 5% 3%
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P.05B) Considerando estas opgdes, o que é mais importante para vocé na hora de procurar uma oportunidade de trabalho? (12 + 22 + 32 Jugares)

AVALIAGAO DA QUALIDADE DE VIDA NOS ULTIMOS 12

MESES AVALIACAO DA ATUAL ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
MELHOROU
MUITO/ PIOROU UM
MELHOROU UM POUCO/ PIOROU
TOTAL POUCO FICOU ESTAVEL MUITO OTIMA/ BOA REGULAR RUIM/ PESSSIMA

BASE Sem pond. 800 145 315 339 144 366 274

Pond. 800 148 311 340 143 361 283
Localizagdo do trabalho perto da minha casa 37% 39% 39% 34% 46% 36% 34%
Facil acesso ao trabalho por transporte publico 31% 34% 29% 32% 34% 32% 29%
Remuneragdo/ Pagamento 48% 38% 46% 54% 41% 45% 56%
Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenca, acidente ) . ) . 0 o o
de trabalho 16% 18% 20% 11% 18% 16% 14%
Registro em carteira / CLT 47% 41% 48% 47% 49% 47% 46%
Beneficios como vale refei¢do, piano de satde, auxilio creche,
etc. 40% 33% 43% 40% 35% 44% 38%
Poder trabalhar de casa / home office / teletrabalho 16% 20% 13% 17% 13% 17% 17%
A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com . ) ) o o o o
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc. 10% 9% 10% 11% 10% = i
Carga hordéria / Jornada de trabalho flexivel 24% 27% 23% 24% 23% 22% 28%
Possibilidade de fazer hora extra remunerada 8% 17% 6% 6% 13% 7% 7%
N3o sabe/ N3o respondeu 4% 1% 4% 5% 2% 3% 5%
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SAO PAULO- SP

P.05B) Considerando estas opgdes, o que é mais importante para vocé na hora de procurar uma
oportunidade de trabalho? (12 + 22 + 32 lugares)

RENDA PESSOAL NOS ULTIMOS 12 MESES

SE MA!\lTEVE
TOTAL AUMENTOU DIMINUIU ESTAVEL

BASE Sem pond. 800 88 325 351

Pond. 800 82 346 328
Localizagdo do trabalho perto da minha casa 37% 29% 37% 36%
Facil acesso ao trabalho por transporte publico 31% 26% 32% 33%
Remuneragdo/ Pagamento 48% 50% 46% 50%
Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenca, acidente
de trabalho 16% 17% 17% 16%
Registro em carteira / CLT 47% 49% 42% 53%
Beneficios como vale refei¢do, plano de salde, auxilio creche,
etc. 40% 36% 43% 40%
Poder trabalhar de casa / home office / teletrabatho 16% 16% 18% 14%
A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc. 10% 10% 12% 9%
Carga hordria / Jornada de trabalho flexivel 24% 32% 21% 23%
Possibilidade de fazer hora extra remunerada 8% 7% 7% 7%
N3o sabe/ N3o respondeu 4% 3% 5% 3%
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P.05B) Considerando estas opgdes, o que € mais importante para vocé na hora de procurar uma oportunidade de
trabalho? (12 + 292 + 32 lugares)

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIAO ONDE MORA

MUITAS ALGUMAS NENHUMA
OPORTUNI- OPORTUNI- OPORTUNI- NAO SABE/ NAO
TOTAL DADES DADES DADE RESPONDEU

BASE Sem pond. 800 54 232 471 43

Pond. 800 43 228 487 42
Localizagdo do trabalho perto da minha casa 37% 45% 41% 36% 13%
Facil acesso ao trabalho por transporte publico 31% 29% 32% 31% 31%
Remuneragdo/ Pagamento 48% 40% 49% 48% 55%
Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenga, acidente
de trabalho 16% 11% 15% 17% 14%
Registro em carteira / CLT 47% 53% 53% 44% 30%
Beneficios como vale refei¢do, plano de saude, auxilio creche,
etc. 40% 45% 38% 42% 25%
Poder trabalhar de casa / home office / teletrabalho 16% 10% 13% 17% 33%
A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com ) o . Y .
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc. 10% 14% 13% 8% 12%
Carga hordria / Jornada de trabalho flexivel 24% 33% 23% 24% 34%
Possibilidade de fazer hora extra remunerada 8% 9% 11% 7% 3%
N&o sabe/ Ndo respondeu 4% 0% 0% 5% 17%
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P.05B) Considerando estas op¢des, o que € mais importante para vocé na hora de procurar uma oportunidade de
trabalho? (12 + 292 + 32 lugares)

BASE Sem pond.
Pond.
Localizagdo do trabalho perto da minha casa
Facil acesso ao trabalho por transporte publico
Remuneragdo/ Pagamento

Estabilidade/ Garantias em caso de gravidez, doenga, acidente
de trabalho

Registro em carteira / CLT

Beneficios como vale refei¢ao, plano de saude, auxilio creche,
etc.

Poder trabalhar de casa / home office / teletrabalho

A empresa oferecer politicas de inclusdo para pessoas com
deficiéncia, pessoas negras, mulheres, etc.

Carga horéria / Jornada de trabalho flexivel
Possibilidade de fazer hora extra remunerada

N3o sabe/ N3o respondeu

OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

TEM AS TEM MENOS
TEM MAIS MESMAS OPORTUNI-
OPORTUNI- OPORTUNI- DADES DO QUE NAO SABE/ NAO
TOTAL DADES DADES 0OS HOMENS RESPONDEU
800 93 202 457 48
800 105 195 451 50
37% 40% 36% 38% 18%
31% 36% 36% 29% 26%
48% 31% 47% 52% 55%
16% 17% 14% 16% 20%
47% 42% 48% 48% 39%
40% 37% 46% 39% 27%
16% 20% 12% 16% 27%
10% 10% 8% 12% 6%
24% 24% 23% 25% 23%
8% 19% 11% 4% 9%
4% 1% 1% 5% 12%
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P.06) Nos ultimos 12 meses vocé precisou fazer alguma destas atividades para complementar ou obter alguma renda?

SEXO IDADE ESCOLARIDADE
TOTAL MAS FEM 16 A24 25A34 35A44 45 A 54 55 E MAIS ENS. FUND. ENS. MEDIO SUPERIOR

BASE Sem pond. 800 375 425 127 136 146 132 259 209 264 327

Pond. 800 367 433 126 146 155 137 236 228 296 276
Dirigir como motorista de aplicativo (Uber, 99, etc.) 1% 2% 1% 0% 0% 2% 0% 2% 0% 1% 2%
Fazer entregas por aplicativo (Loggi, Ifood, Rappi, etc.) 2% 4% 1% 3% 3% 2% 0% 2% 2% 4% 1%
Fazer artesanato 4% 1% 6% 1% 2% 4% 6% 5% 2% 5% 4%
Produzir alimentos em casa para vender (bolos, paes, doces,
refeicdes, etc.) 7% 4% 10% 4% 8% 10% 6% 6% 7% 7% 7%
Bico de servigos de beleza (manicure, cabeleireira, depilagdo,
etc.) 1% 1% 5% 3% 8% 6% 1% 1% 4% 4% 3%
Bico de seguranga em estabelecimentos comerciais 3% 6% 1% 6% 3% 6% 0% 1% 6% 2% 2%
Bico de servigos gerais (manutengdo, reformas, “marido de
aluguel”, etc.) 10% 16% 4% 8% 5% 13% 12% 9% 9% 13% 6%
Vendedor ambulante/ Camel6 5% 4% 5% 4% 6% 3% 4% 6% 8% 5% 2%
Outros bicos 19% 17% 20% 23% 19% 22% 18% 14% 14% 19% 21%
N3o precisei fazer nenhuma 52% 50% 52% 52% 52% 44% 55% 54% 50% 48% 57%
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P.06) Nos ultimos 12 meses vocé precisou fazer alguma destas atividades para complementar ou obter alguma renda?

RENDA FAMILIAR (EM SALARIOS MiNIMOS) CRITERIO ECONOMICO BRASIL RACA/ COR
TOTAL MAIS DE 5 MAISDE2 A5 ATE 2 CLASSEA/B CLASSE C CLASSE D/ E BRANCA PRETA/ PARDA OUTRAS

BASE Sem pond. 800 175 223 386 302 418 80 387 385 28

Pond. 800 171 229 383 296 424 80 375 404 21
Dirigir como motorista de aplicativo (Uber, 99, etc.) 1% 2% 2% 1% 2% 0% 0% 2% 0% 1%
Fazer entregas por aplicativo (Loggi, Ifood, Rappi, etc.) 2% 0% 4% 2% 2% 2% 0% 3% 2% 0%
Fazer artesanato 4% 5% 5% 3% 6% 3% 0% 6% 2% 7%
Produzir alimentos em casa para vender (bolos, paes, doces,
refeicdes, etc.) 7% 3% 7% 9% 8% 6% 7% 8% 6% 4%
Bico de servigos de beleza (manicure, cabeleireira, depilagdo,
etc.) 4% 0% 2% 6% 2% 4% 6% 2% 5% 0%
Bico de seguranga em estabelecimentos comerciais 3% 0% 2% 5% 1% 4% 5% 2% 4% 4%
Bico de servigos gerais (manutengao, reformas, “marido de
aluguel”, etc.) 10% 8% 10% 10% 7% 11% 9% 7% 13% 1%
Vendedor ambulante/ Camel6 5% 1% 4% 7% 1% 7% 10% 3% 6% 2%
Outros bicos 19% 12% 20% 21% 17% 19% 23% 20% 18% 18%
N&o precisei fazer nenhuma 52% 71% 50% 43% 59% 48% 44% 55% 48% 63%
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P.06) Nos ultimos 12 meses vocé precisou fazer alguma destas atividades para complementar ou obter alguma renda?

RELIGIAO ZONA
ATEU/ SEM
EVANGELICA/ RELIGIAO/ NAO
TOTAL CATOLICA PROTESTANTE OUTRAS RESPONDEU CENTRO OESTE NORTE LESTE SUL
BASE Sem pond. 800 291 182 136 191 100 100 200 200 200
Pond. 800 282 188 142 189 34 78 156 280 252
Dirigir como motorista de aplicativo (Uber, 99, etc.) 1% 2% 2% 1% 0% 2% 1% 1% 1% 1%
Fazer entregas por aplicativo (Loggi, Ifood, Rappi, etc.) 2% 1% 5% 2% 1% 3% 1% 0% 3% 2%
Fazer artesanato 4% 3% 5% 8% 2% 4% 3% 7% 3% 4%
Produzir alimentos em casa para vender (bolos, paes, doces,
refeicdes, etc.) 7% 5% 11% 12% 2% 2% 9% 9% 7% 6%
Bico de servigcos de beleza (manicure, cabeleireira, depilagdo,
etc.) 4% 1% 8% 3% 2% 2% 4% 2% 5% 4%
Bico de seguranga em estabelecimentos comerciais 3% 3% 2% 2% 4% 0% 2% 5% 2% 3%
Bico de servigos gerais (manutengdo, reformas, “marido de
aluguel”, etc.) 10% 10% 10% 12% 6% 4% 6% 10% 11% 9%
Vendedor ambulante/ Camel6 5% 6% 6% 1% 4% 1% 1% 6% 6% 4%
Qutros bicos 19% 15% 18% 18% 26% 34% 20% 19% 13% 22%
Ndo precisei fazer nenhuma 52% 57% 45% 45% 55% 48% 58% 47% 52% 52%
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P.06) Nos ultimos 12 meses vocé precisou fazer alguma destas atividades para complementar ou obter alguma renda?

POSSUI, CONVIVE OU SE RELACIONA

COM ALGUEM QUE TENHA
DEFICIENCIA FiSICA, SENSORIAL,
INTELECTUAL OU MENTAL SATISFACAO COM A QUALIDADE DE VIDA
TOTAL SIM NAO NOTAS 01 A 05 NOTAS 06 A 08 NOTAS 09 E 10
BASE Sem pond. 800 124 669 305 379 115
Pond. 800 126 667 301 377 118
Dirigir como motorista de aplicativo (Uber, 99, etc.) 1% 4% 1% 1% 1% 3%
Fazer entregas por aplicativo (Loggi, Ifood, Rappi, etc.) 2% 2% 2% 1% 3% 1%
Fazer artesanato 4% 6% 4% 3% 4% 5%
Produzir alimentos em casa para vender (bolos, paes, doces, . . o . o o
refeicdes, etc.) 7% 9% 7% 7% 6% 12%
Bico de servicos de beleza (manicure, cabeleireira, depilagdo,
etc.) 4% 5% 3% 4% 3% 2%
Bico de seguranga em estabelecimentos comerciais 3% 4% 3% 4% 2% 4%
Bico de servigos gerais (manutengao, reformas, “marido de ) . . . . )
aluguel”, etc.) 10% 15% 9% 11% 8% 10%
Vendedor ambulante/ Cameld 5% 9% 4% 4% 4% 7%
Outros bicos 19% 19% 19% 21% 19% 11%
N3o precisei fazer nenhuma 52% 43% 53% 47% 54% 56%
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P.06) Nos ultimos 12 meses vocé precisou fazer alguma destas atividades para complementar ou obter alguma renda?

AVALIAGAO DA QUALIDADE DE VIDA NOS ULTIMOS 12

MESES AVALIAGAO DA ATUAL ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
MELHOROU
MUITO/ PIOROU UM
MELHOROU UM POUCO/ PIOROU
TOTAL POUCO FICOU ESTAVEL MUITO OTIMA/ BOA REGULAR RUIM/ PESSSIMA

BASE Sem pond. 800 145 315 339 144 366 274

Pond. 800 148 311 340 143 361 283
Dirigir como motorista de aplicativo (Uber, 99, etc.) 1% 2% 1% 1% 3% 1% 1%
Fazer entregas por aplicativo (Loggi, Ifood, Rappi, etc.) 2% 2% 4% 0% 5% 2% 1%
Fazer artesanato 4% 7% 4% 3% 5% 5% 3%
Produzir alimentos em casa para vender (bolos, paes, doces, o o " . o o 0
refeicdes, etc.) 7% 5% 5% 9% 6% 7% 7%
Bico de servicos de beleza (manicure, cabeleireira, depilagdo,
etc.) 4% 5% 2% 4% 1% 4% 2%
Bico de seguranga em estabelecimentos comerciais 3% 5% 3% 2% 4% 3% 3%
Bico de servigos gerais (manutengao, reformas, “marido de
aluguel”, etc.) 10% 9% 9% 10% 8% 11% 9%
Vendedor ambulante/ Cameld 5% 4% 4% 6% 10% 3% 4%
Outros bicos 19% 16% 16% 22% 12% 21% 19%
N3o precisei fazer nenhuma 52% 54% 56% 46% 58% 47% 53%
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P.06) Nos ultimos 12 meses vocé precisou fazer alguma destas atividades para complementar ou
obter-alguma renda?

RENDA PESSOAL NOS ULTIMOS 12 MESES

SE MA!\lTEVE
TOTAL AUMENTOU DIMINUIU ESTAVEL

BASE Sem pond. 800 88 325 351

Pond. 800 82 346 328
Dirigir como motorista de aplicativo (Uber, 99, etc.) 1% 0% 1% 2%
Fazer entregas por aplicativo (Loggi, Ifood, Rappi, etc.) 2% 0% 3% 2%
Fazer artesanato 4% 5% 2% 6%
Produzir alimentos em casa para vender (bolos, paes, doces,
refei¢des, etc.) 7 2 o 2
Bico de servicos de beleza (manicure, cabeleireira, depilagdo,
etc.) 4% 1% 4% 3%
Bico de seguranga em estabelecimentos comerciais 3% 3% 4% 3%
Bico de servigos gerais (manutengao, reformas, “marido de
aluguel”, etc.) 10% 3% 14% 7%
Vendedor ambulante/ Camel6 5% 4% 5% 4%
Outros bicos 19% 26% 24% 11%
N&o precisei fazer nenhuma 52% 58% 37% 65%
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P.06) Nos ultimos 12 meses vocé precisou fazer alguma destas atividades para complementar ou obter alguma renda?

BASE Sem pond.

Pond.
Dirigir como motorista de aplicativo (Uber, 99, etc.)
Fazer entregas por aplicativo (Loggi, Ifood, Rappi, etc.)
Fazer artesanato

Produzir alimentos em casa para vender (bolos, paes, doces,
refeicOes, etc.)

Bico de servigcos de beleza (manicure, cabeleireira, depilagdo,
etc.)

Bico de seguranga em estabelecimentos comerciais

Bico de servigcos gerais (manutencgado, reformas, “marido de
aluguel”, etc.)

Vendedor ambulante/ Cameld
Outros bicos

N&o precisei fazer nenhuma

MUITAS
OPORTUNI-
TOTAL DADES
800 54
800 43
1% 3%
2% 3%
4% 8%
7% 18%
4% 3%
3% 5%
10% 14%
5% 17%
19% 12%
52% 44%
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OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIAO ONDE MORA

ALGUMAS
OPORTUNI-
DADES

232
228
2%
2%
7%

5%

3%

3%

11%

2%
21%
50%

NENHUMA
OPORTUNI-
DADE

471
487
1%
2%
3%

7%

4%

3%

10%

5%
19%
50%

NAO SABE/ NAO
RESPONDEU

43
42
0%
0%
0%

2%

0%
0%
0%

0%
14%
83%
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P.06) Nos ultimos 12 meses vocé precisou fazer alguma destas atividades para complementar ou obter alguma renda?

OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

TEM AS TEM MENOS
TEM MAIS MESMAS OPORTUNI-
OPORTUNI- OPORTUNI- DADES DO QUE NAO SABE/ NAO
TOTAL DADES DADES 0S HOMENS RESPONDEU
BASE Sem pond. 800 93 202 457 48
Pond. 800 105 195 451 50
Dirigir como motorista de aplicativo (Uber, 99, etc.) 1% 1% 2% 1% 1%
Fazer entregas por aplicativo (Loggi, Ifood, Rappi, etc.) 2% 1% 3% 2% 0%
Fazer artesanato 4% 4% 2% 5% 2%
Produzir alimentos em casa para vender (bolos, paes, doces, ) 4 Y o o
refeigbes, etc.) 7% 6% 74 7 £
Bico de servicos de beleza (manicure, cabeleireira, depilagdo,
etc)) 4% 4% 3% 4% 0%
Bico de seguranga em estabelecimentos comerciais 3% 3% 5% 2% 0%
Bico de servigos gerais (manutengado, reformas, “marido de ) o . . .
aluguel”, etc.) 10% 24% 8% 7% 3%
Vendedor ambulante/ Cameld 5% 8% 4% 5% 0%
Outros bicos 19% 21% 12% 21% 18%
N3o precisei fazer nenhuma 52% 40% 59% 49% 68%
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P.07) Pensando nas oportunidades de emprego disponiveis até 15 minutos de distancia a pé da sua casa, vocé diria que encontra:

IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

muitas oportunidades, algumas oportunidades ounenhuma oportunidade de emprego na regido onde mora?

BASE Sem pond.
Pond.
Muitas oportunidades
Algumas oportunidades
Nenhuma oportunidade

N3o sabe/ N3o respondeu

TOTAL
800
800
5%
29%
61%
5%

SEXO IDADE ESCOLARIDADE

MAS FEM 16A24 25A34 35A44 45 A 54 55 EMAIS  ENS. FUND. ENS. MEDIO
375 425 127 136 146 132 259 209 264
367 433 126 146 155 137 236 228 296
4% 6% 4% 6% 6% 4% 6% 8% 6%

32% 25% 46% 28% 25% 30% 22% 21% 33%
55% 66% 51% 59% 66% 56% 67% 70% 55%
8% 3% 0% 7% 3% 10% 5% 1% 6%
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SUPERIOR
327
276
3%
30%
60%
7%
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P.07) Pensando nas oportunidades de emprego disponiveis até 15 minutos de distadncia a pé da sua casa, vocé diria que encontra:
muitas oportunidades, algumas oportunidades ou nenhuma oportunidade de emprego na regido onde mora?

RENDA FAMILIAR (EM SALARIOS MiNIMOS) CRITERIO ECONOMICO BRASIL RACA/ COR
TOTAL MAISDE5 MAISDE2AS ATE 2 CLASSEA/B  CLASSEC CLASSED/E  BRANCA  PRETA/PARDA  OUTRAS

BASE Sem pond. 800 175 223 386 302 418 80 387 385 28

Pond. 800 171 229 383 296 424 80 375 404 21
Muitas oportunidades 5% 6% 4% 6% 2% 8% 5% 4% 7% 11%
Algumas oportunidades 29% 29% 30% 28% 30% 28% 29% 28% 28% 38%
Nenhuma oportunidade 61% 51% 59% 65% 59% 61% 66% 61% 61% 49%
N&o sabe/ Ndo respondeu 5% 14% 7% 1% 9% 3% 0% 7% 4% 2%
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P.07) Pensando nas oportunidades de emprego disponiveis até 15 minutos de distancia a pé da sua casa, vocé diria que encontra:
muitas oportunidades, algumas oportunidades ou nenhuma oportunidade de emprego na regido onde mora?

BASE Sem pond.
Pond.
Muitas oportunidades
Algumas oportunidades
Nenhuma oportunidade

N3o sabe/ No respondeu

TOTAL
800
800
5%

29%

61%
5%

CATOLICA
291
282
7%
30%
58%

5%

RELIGIAO
ATEU/ SEM
EVANGELICA/ RELIGIAO/ NAO
PROTESTANTE OUTRAS RESPONDEU
182 136 191
188 142 189

9%
25%
65%

1%

2%
31%
61%

6%
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2%
28%
61%
10%

CENTRO

100
34
17%
46%
27%
9%

OESTE
100
78
3%

37%

52%
8%

ZONA

NORTE LESTE SUL
200 200 200
156 280 252
4% 5% 6%
27% 29% 23%
64% 60% 68%
5% 6% 3%
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P.07) Pensando nas oportunidades de emprego disponiveis até 15 minutos de distancia a pé da sua casa, vocé diria que encontra:
muitas oportunidades, algumas oportunidades ou nenhuma oportunidade de emprego na regidao onde mora?

POSSUI, CONVIVE OU SE RELACIONA

COM ALGUEM QUE TENHA
DEFICIENCIA FI'SICA, SENSORIAL, AVALIACAO DA QUALIDADE DE VIDA NOS ULTIMOS 12
INTELECTUAL OU MENTAL SATISFACAO COM A QUALIDADE DE VIDA MESES
MELHOROU
MUITO/ PIOROU UM
MELHOROU UM POUCO/ PIOROU
TOTAL SIM NAO NOTAS 01 A 05 NOTAS 06 A 08 NOTAS Q9 E 10 POUCO FICOU ESTAVEL MUITO
BASE Sem pond. 800 124 669 305 379 115 145 315 339
Pond. 800 126 667 301 377 118 148 311 340
Muitas oportunidades 5% 6% 5% 4% 6% 7% 7% 7% 3%
Algumas oportunidades 29% 34% 27% 26% 29% 35% 35% 31% 23%
Nenhuma oportunidade 61% 55% 62% 65% 60% 52% 52% 54% 71%
N&o sabe/ N3o respondeu 5% 5% 5% 4% 6% 6% 5% 8% 3%
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P.07) Pensando nas oportunidades de emprego disponiveis até 15 minutos de distancia a pé da sua casa, vocé diria que

encontra:

muitas oportunidades, algumas oportunidades ou nenhuma oportunidade de emprego na regido onde mora?

BASE Sem pond.
Pond.
Muitas oportunidades
Algumas oportunidades
Nenhuma oportunidade

N3o sabe/ N3o respondeu

AVALIACAO DA ATUAL ADMINISTRAGAO MUNICIPAL RENDA PESSOAL NOS ULTIMOS 12 MESES

5 5 SE MA!\ITEVE
TOTAL OTIMA/ BOA REGULAR RUIM/ PESSSIMA AUMENTOU DIMINUIU ESTAVEL
800 144 366 274 88 325 351

800 143 361 283 82 346 328

5% 10% 3% 6% 9% 2% 7%

29% 36% 31% 22% 36% 27% 27%

61% 51% 61% 66% 49% 68% 58%

5% 4% 4% 6% 7% 3% 7%
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P.07) Pensando nas oportunidades de emprego disponiveis até 15 minutos de distancia a pé da

sua casa, vocé diria que encontra:

muitas-oportunidades, algumas oportunidades ou nenhuma oportunidade de emprego na

BASE Sem pond.

Pond:
Muitas oportunidades
Algumas oportunidades
Nenhuma oportunidade

N3o sabe/ N3o respondeu

regido onde mora?

OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

TEM AS TEM MENOS
TEM MAIS MESMAS OPORTUNI-
OPORTUNI- OPORTUNI- DADES DO QUE -~ NAO SABE/ NAO
TOTAL DADES DADES 0S HOMENS RESPONDEU
800 93 202 457 48
800 105 195 451 50
5% 15% 7% 3% 2%
29% 30% 32% 28% 19%
61% 54% 56% 65% 55%
5% 1% 5% 4% 23%
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P.08) Pensando na situacdo das mulheres na cidade de Sdo Paulo em relagdo ao mercado de trabalho, vocé diria que elas:

SEXO IDADE ESCOLARIDADE
TOTAL MAS FEM 16 A24 25A 34 35A44 45 A 54 55 E MAIS ENS. FUND. ENS. MEDIO SUPERIOR
BASE Sem pond. 800 375 425 127 136 146 132 259 209 264 327
Pond. 800 367 433 126 146 155 137 236 228 296 276
Tem mais oportunidades do que os homens 13% 19% 8% 12% 7% 8% 14% 20% 25% 13% 4%
Tem as mesmas oportunidades que os homens 24% 30% 20% 26% 24% 26% 28% 21% 28% 27% 19%
Tem menos oportunidades do que os homens 56% 45% 66% 58% 65% 56% 48% 55% 46% 53% 68%
N&o sabe/ N&o respondeu 6% 6% 6% 3% 4% 10% 10% 4% 1% 8% 9%
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P.08) Pensando na situacdo das mulheres na cidade de Sdo Paulo em relagdo ao mercado de trabalho, vocé diria que elas:

BASE Sem pond.

Pond.
Tem mais oportunidades do que os homens
Tem as mesmas oportunidades que os homens
Tem menos oportunidades do que os homens

N3o sabe/ N3o respondeu

TOTAL
800
800
13%
24%
56%

6%

RENDA FAMILIAR (EM SALARIOS MINIMOS)

MAIS DE 5
175
171
3%
24%
60%
12%

IBOPE INTELIGENCIA
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MAISDE2AS5 ATE 2
223 386
229 383
10% 19%
26% 23%

59%
5%

54%
4%
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CRITERIO ECONOMICO BRASIL

CLASSE A/ B

302
296
8%

20%
59%
12%

CLASSE C

418
424
15%
27%
56%
3%

CLASSE D/ E

80
80
23%
26%
49%
2%

BRANCA

387
375
8%
24%
60%
8%

RACA/ COR

PRETA/ PARDA

385
404
18%
25%
54%
4%

OUTRAS
28
21
20%
33%
37%
9%



IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.08) Pensando na situacdo das mulheres na cidade de Sdo Paulo em relagdo ao mercado de trabalho, vocé diria que elas:

RELIGIAO ZONA
5 ATEl:l'/ SEM_
5 EVANGELICA/ RELIGIAO/ NAO

TOTAL CATOLICA PROTESTANTE OUTRAS RESPONDEU CENTRO OESTE NORTE LESTE SUL

BASE Sem pond. 800 291 182 136 191 100 100 200 200 200
Pond. 800 282 188 142 189 34 78 156 280 252

Tem mais oportunidades do que os homens 13% 17% 17% 9% 6% 9% 12% 7% 15% 16%
Tem as mesmas oportunidades que os homens 24% 21% 30% 24% 24% 24% 23% 23% 27% 23%
Tem menos oportunidades do que os homens 56% 57% 48% 58% 63% 58% 62% 64% 52% 54%

N&o sabe/ N3o respondeu 6% 5% 6% 9% 7% 9% 3% 7% 6% 7%
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P.08) Pensando na situacdo das mulheres na cidade de Sdo Paulo em relagdo ao mercado de trabalho, vocé diria que elas:

POSSUI, CONVIVE OU SE RELACIONA

COM ALGUEM QUE TENHA
DEFICIENCIA FISICA, SENSORIAL, 5
INTELECTUAL OU MENTAL SATISFACAO COM A QUALIDADE DE VIDA
TOTAL SIM NAO NOTAS 01 A 05 NOTAS 06 A 08 NOTAS 09 E 10
BASE Sem pond. 800 124 669 305 379 115
Pond. 800 126 667 301 377 118
Tem mais oportunidades do que os homens 13% 21% 12% 13% 8% 29%
Tem as mesmas oportunidades que os homens 24% 20% 25% 23% 25% 28%
Tem menos oportunidades do que os homens 56% 51% 58% 58% 61% 38%
N&o sabe/ Ndo respondeu 6% 9% 5% 7% 6% 5%
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P.08) Pensando na situacdo das mulheres na cidade de Sdo Paulo em relagdo ao mercado de trabalho, vocé diria que elas:

AVALIACAO DA QUALIDADE DE VIDA NOS ULTIMOS 12

MESES AVALIAGAO DA ATUAL ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
MELHOROU
MUITO/ PIOROU UM
MELHOROU UM POUCO/ PIOROU
TOTAL POUCO FICOU ESTAVEL MUITO OTIMA/ BOA REGULAR RUIM/ PESSSIMA
BASE Sem pond. 800 145 315 339 144 366 274
Pond. 800 148 311 340 143 361 283
Tem mais oportunidades do que os homens 13% 21% 12% 11% 18% 12% 11%
Tem as mesmas oportunidades que os homens 24% 27% 24% 23% 28% 27% 21%
Tem menos oportunidades do que os homens 56% 48% 56% 60% 47% 57% 61%
N3o sabe/ Nao respondeu 6% 4% 8% 6% 7% 4% 7%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020

SAO PAULO- SP

P.08) Pensando na situacdo das mulheres na cidade de Sdo Paulo em relagdo ao mercado de
trabalho, vocé diria que elas:

BASE Sem pond.

Pond.
Tem mais oportunidades do que os homens
Tem as mesmas oportunidades que os homens
Tem menos oportunidades do que os homens

N3&o sabe/ N3o respondeu

RENDA PESSOAL NOS ULTIMOS 12 MESES

SE MA!\ITEVE
TOTAL AUMENTOU DIMINUIU ESTAVEL
800 88 325 351
800 82 346 328
13% 12% 12% 13%
24% 32% 23% 26%
56% 47% 60% 55%
6% 9% 5% 6%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.08) Pensando na situacdo das mulheres na cidade de Sdo Paulo em relagdo ao mercado de trabalho, vocé diria

gue elas:
OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIAO ONDE MORA
MUITAS ALGUMAS NENHUMA
OPORTUNI- OPORTUNI- OPORTUNI- NAO SABE/ NAO
TOTAL DADES DADES DADE RESPONDEU

BASE Sem pond. 800 54 232 471 43
Pond. 800 43 228 487 42

Tem mais oportunidades do que os homens 13% 36% 14% 12% 3%
Tem as mesmas oportunidades que os homens 24% 31% 28% 23% 21%
Tem menos oportunidades do que os homens 56% 31% 54% 60% 48%
N3o sabe/ N3o respondeu 6% 2% 4% 6% 28%
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P.09) Pensando daqui a 2 anos, se vocé pudesse escolher entre estas opg¢des, vocé preferia ser:
ESCOLARIDADE

SEXO IDADE
TOTAL MAS FEM 16 A24 25A 34 35A44 45 A 54 55 E MAIS ENS. FUND. ENS. MEDIO SUPERIOR

BASE Sem pond. 800 375 425 127 136 146 132 259 209 264 327
Pond. 800 367 433 126 146 155 137 236 228 296 276

Ser um empregado/ funcionario (CLT) 19% 17% 21% 26% 22% 17% 29% 10% 7% 20% 28%
Ter um negdcio préprio/ empreender 41% 43% 39% 42% 42% 42% 33% 43% 49% 39% 35%
Trabalhar de forma auténoma/ para mim mesmo 25% 23% 27% 19% 18% 27% 28% 31% 31% 26% 19%
Ter um negécio com impacto social 8% 7% 8% 9% 9% 7% 5% 7% 6% 9% 8%
Trabalhar por aplicativo (motorista, entregador, etc.) 2% 4% 0% 3% 5% 2% 1% 1% 2% 2% 2%
5% 7% 4% 1% 4% 5% 5% 8% 4% 4% 7%

N3&o sabe/ N3o respondeu
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P.09) Pensando daqui a 2 anos, se vocé pudesse escolher entre estas opg¢des, vocé preferia ser:

BASE Sem pond.
Pond.
Ser um empregado/ funcionario (CLT)
Ter um negdcio proprio/ empreender
Trabalhar de forma auténoma/ para mim mesmo
Ter um negdcio com impacto social
Trabalhar por aplicativo (motorista, entregador, etc.)

N3&o sabe/ N3o respondeu

TOTAL
800
800
19%
41%
25%

8%
2%
5%

PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020

RENDA FAMILIAR (EM SALARIOS MiNIMOS)

MAIS DE 5

175

171
27%
34%
20%

5%

3%
10%

IBOPE INTELIGENCIA

SAO PAULO- SP

9%
1%
4%

MAISDE2AS5 ATE 2
223 386
229 383
20% 15%
41% 43%
25% 28%

8%
2%
3%
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CRITERIO ECONOMICO BRASIL

CLASSE A/ B

302
296
24%
36%
23%
7%
2%
7%

CLASSE C

418
424
17%
41%
26%
9%
2%
4%

CLASSE D/ E

80
80
12%
52%
29%
3%
0%
4%

BRANCA

387
375
25%
36%
24%
5%
2%
7%

RACA/ COR
PRETA/ PARDA

385
404
14%
45%
26%
10%
2%
4%

OUTRAS
28
21
25%
36%
35%
3%
0%
0%



IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020

SAO PAULO- SP

P.09) Pensando daqui a 2 anos, se vocé pudesse escolher entre estas opc¢Ges, vocé preferia ser:

BASE Sem pond.
Pond.
Ser um empregado/ funcionario (CLT)
Ter um negdcio proprio/ empreender
Trabalhar de forma auténoma/ para mim mesmo
Ter um negdcio com impacto social
Trabalhar por aplicativo (motorista, entregador, etc.)

NZo sabe/ N3o respondeu

TOTAL
800
800
19%
41%
25%

8%
2%
5%

CATOLICA

291
282
15%
41%
29%
5%
3%
7%

RELIGIAO
EVANGELICA/
PROTESTANTE = OUTRAS

182 136
188 142
26% 12%
40% 40%
21% 32%
9% 10%

2%
2%
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1%
4%

ATEU/ SEM
RELIGIAO/ NAO
RESPONDEU

191
189
25%
41%
19%
8%
1%
6%

CENTRO

100
34
23%
24%
15%
30%
1%
7%

OESTE
100
78
26%
29%
33%
3%
0%
10%

ZONA

NORTE
200
156
16%
47%
26%

6%
1%
4%

LESTE
200
280
16%
43%
23%
8%
4%
5%

SUL
200
252
22%
39%
27%

6%

1%

4%



IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.09) Pensando daqui a 2 anos, se vocé pudesse escolher entre estas op¢des, vocé preferia ser:

POSSUI, CONVIVE OU SE RELACIONA

COM ALGUEM QUE TENHA
DEFICIENCIA FISICA, SENSORIAL, A
INTELECTUAL OU MENTAL SATISFACAO COM A QUALIDADE DE VIDA
TOTAL SIM NAO NOTAS 01 A 05 NOTAS 06 A 08 NOTAS 09 E 10
BASE Sem pond. 800 124 669 305 379 115
Pond. 800 126 667 301 377 118
Ser um empregado/ funcionario (CLT) 19% 12% 21% 19% 22% 11%
Ter um negoécio préprio/ empreender 41% 42% 41% 40% 39% 48%
Trabalhar de forma auténoma/ para mim mesmo 25% 30% 25% 25% 25% 25%
Ter um negdcio com impacto social 8% 9% 7% 8% 6% 10%
Trabalhar por aplicativo (motorista, entregador, etc.) 2% 3% 2% 2% 2% 2%
N&o sabe/ Ndo respondeu 5% 5% 5% 6% 5% 5%
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P.09) Pensando daqui a 2 anos, se vocé pudesse escolher entre estas opg¢des, vocé preferia ser:

AVALIACAO DA QUALIDADE DE VIDA NOS ULTIMOS 12

MESES AVALIAGAQ DA ATUAL ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
MELHOROU
MuITo/ PIOROU UM
MELHOROU UM POUCO/ PIOROU

TOTAL POUCO FICOU ESTAVEL MUITO OTIMA/ BOA REGULAR RUIM/ PESSSIMA
BASE Sem pond. 800 145 315 339 144 366 274
Pond. 800 148 311 340 143 361 283
Ser um empregado/ funcionario (CLT) 19% 15% 20% 21% 19% 16% 23%
Ter um negdcio proprio/ empreender 41% 39% 41% 41% 42% 41% 40%
Trabalhar de forma auténoma/ para mim mesmo 25% 34% 22% 25% 27% 28% 21%
Ter um negdcio com impacto social 8% 7% 8% 8% 7% 7% 9%
Trabalhar por aplicativo (motorista, entregador, etc.) 2% 2% 2% 2% 3% 2% 1%
N3o sabe/ N3o respondeu 5% 3% 7% 5% 2% 6% 5%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP
P.09) Pensando daqui a 2 anos, se vocé pudesse escolher entre estas opg¢des, vocé preferia ser:

RENDA PESSOAL NOS ULTIMOS 12 MESES

SE MA!\lTEVE
TOTAL AUMENTOU DIMINUIU ESTAVEL

BASE Sem pond. 800 88 325 351

Pond. 800 82 346 328
Ser um empregado/ funcionario (CLT) 19% 31% 16% 21%
Ter um negdcio proprio/ empreender 41% 39% 42% 39%
Trabalhar de forma auténoma/ para mim mesmo 25% 17% 29% 25%
Ter um negdcio com impacto social 8% 9% 6% 8%
Trabalhar por aplicativo (motorista, entregador, etc.) 2% 0% 2% 2%
N3o sabe/ N3o respondeu 5% 4% 5% 5%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.09) Pensando daqui a 2 anos, se vocé pudesse escolher entre estas opg¢des, vocé preferia ser:

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIAO ONDE MORA

MUITAS ALGUMAS NENHUMA _ !
OPCRTUNI- OPORTUNI- OPORTUNI- NAO SABE/ NAO
TOTAL DADES DADES DADE RESPONDEU
BASE Sem pond. 800 54 232 471 43
Pond. 800 43 228 487 42
Ser um empregado/ funcionario (CLT) 19% 15% 18% 19% 32%
Ter um negdcio proprie/ empreender 41% 57% 43% 40% 22%
Trabalhar de forma auténoma/ para mim mesmo 25% 7% 27% 27% 17%
Ter um negdcio com impacto social 8% 13% 8% 7% 4%
Trabalhar por aplicativo (motorista, entregador, etc.) 2% 0% 2% 2% 0%
5% 8% 3% 4% 24%

N3o sabe/ N3o respondeu
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

P.09) Pensando daqui a 2 anos, se vocé pudesse escolher entre estas opg¢des, vocé preferia ser:

OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

TEM AS TEM MENOS
TEM MAIS MESMAS OPORTUNI-
OPORTUNI- OPORTUNI- DADES DO QUE  NAO SABE/ NAO
TOTAL DADES DADES 0OS HOMENS RESPONDEU
BASE Sem pond. 800 93 202 457 48
Pond. 800 105 195 451 50
Ser um empregado/ funcionario (CLT) 19% 10% 20% 21% 24%
Ter um negoécio proprio/ empreender 41% 48% 40% 40% 27%
Trabalhar de forma auténoma/ para mim mesmo 25% 18% 29% 25% 29%
Ter um negécio com impacto social 8% 14% 6% 7% 1%
Trabalhar por aplicativo (motorista, entregador, etc.) 2% 3% 2% 2% 0%
5% 7% 3% 4% 19%

N&o sabe/ N3o respondeu
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

(SOMENTE PARA QUEM PREFERE TER UM NEGOCIO PROPRIO/ EMPREENDER)

P.10) Quais destas op¢des vocé considera que sdo os principais obstaculos para montar um negdcio proprio/ empreender nos proximos 2 anos?

SEXO IDADE ESCOLARIDADE
TOTAL MAS FEM 16 A 24 25A34 35A44 45 A 54 55 E MAIS ENS. FUND. ENS. MEDIO SUPERIOR

BASE Sem pond. 380 180 200 64 69 77, 48 122 111 126 143

Pond. 385 182 204 64 74 76 52 119 126 141 119
Falta de oportunidades de negécio 16% 13% 18% 25% 16% 13% 15% 13% 19% 18% 11%
Falta de ideias de negdcio 13% 17% 9% 19% 14% 13% 5% 12% 21% 10% 8%
Falta de recursos financeiros (dinheiro) 65% 64% 66% 51% 62% 71% 72% 66% 62% 65% 66%
Falta conhecimento/ habilidade para gerir um negécio 12% 14% 10% 13% 17% 13% 8% 9% 7% 17% 11%
Dificuldades burocréticas/ administrativas 30% 31% 28% 23% 33% 37% 30% 26% 15% 38% 35%
Risco de falhar é muito alto 12% 10% 13% 10% 10% 11% 7% 16% 13% 13% 9%
Seria muito dificil conciliar com minha vida pessoal/ familiar 2% 2% 3% 0% 3% 9% 3% 0% 0% 4% 2%
O atual cenario econémico ndo é favoravel para comegar um
negécio 24% 23% 25% 21% 23% 24% 29% 24% 4% 28% 40%
N3o tenho as caracteristicas para ter meu proprio negécio/ser
empreendedor 2% 1% 3% 0% 2% 6% 3% 0% 0% 3% 4%
Risco de falir e ser processado 11% 11% 11% 17% 13% 12% 6% 9% 8% 12% 13%
N&o sabe/ N&o respondeu 2% 2% 2% 3% 0% 3% 1% 2% 1% 2% 3%
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PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

(SOMENTE PARA QUEM PREFERE TER UM NEGOCIO PROPRIO/ EMPREENDER)

P.10) Quais destas opc¢des vocé considera que sdo os principais obstaculos para montar um negdcio proprio/ empreender nos préximos 2 anos?

RENDA FAMILIAR (EM SALARIOS MINIMOS) CRITERIO ECONOMICO BRASIL RACA/ COR
TOTAL MAIS DE 5 MAISDE2 AS ATE 2 CLASSEA/ B CLASSE C CLASSE D/ E BRANCA PRETA/ PARDA OUTRAS
BASE Sem pond. 380 68 102 202 126 211 43 167 199 14
Pond. 385 68 115 195 128 214 44 157 221 8

Falta de oportunidades de negécio 16% 10% 11% 20% 6% 20% 23% 13% 18% 7%
Falta de ideias de negdcio 13% 12% 14% 13% 9% 16% 11% 10% 15% 9%
Falta de recursos financeiros (dinheiro) 65% 59% 71% 64% 67% 62% 69% 68% 63% 56%
Falta conhecimento/ habilidade para gerir um negécio 12% 13% 16% 10% 14% 12% 6% 17% 9% 14%
Dificuldades burocréticas/ administrativas 30% 51% 21% 28% 33% 29% 22% 31% 29% 24%
Risco de falhar é muito alto 12% 13% 13% 11% 9% 13% 16% 10% 13% 8%
Seria muito dificil conciliar com minha vida pessoal/ familiar 2% 3% 2% 2% 1% % 0% 3% 2% 0%
O atual cenario econémico ndo é favoravel para comegar um

negécio 24% 42% 29% 15% 43% 17% 3% 30% 20% 18%
N3o tenho as caracteristicas para ter meu proprio negécio/ser

empreendedor 2% 5% 1% 2% 4% 1% 0% 4% 1% 0%
Risco de falir e ser processado 11% 11% 12% 10% 13% 12% 1% 11% 11% 11%
N&o sabe/ N&o respondeu 2% 6% 2% 0% 5% 0% 2% 4% 0% 0%
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PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

(SOMENTE PARA QUEM PREFERE TER UM NEGOCIO PROPRIO/ EMPREENDER)

P.10) Quais destas opcdes vocé considera que sdo os principais obstaculos para montar um negdcio proprio/ empreender nos proximos 2 anos?

RELIGIAO ZONA
ATEU/ SEM
EVANGELICA/ RELIGIAO/ NAO
TOTAL CATOLICA PROTESTANTE OUTRAS RESPONDEU CENTRO OESTE NORTE LESTE SUL
BASE Sem pond. 380 127 94 64 95 54 37 103 96 90
Pond. 385 132 91 70 92 18 25 83 144 115
Falta de oportunidades de negdcio 16% 16% 18% 10% 17% 11% 16% 18% 7% 25%
Falta de ideias de negdcio 13% 18% 9% 7% 14% 19% 8% 15% 13% 13%
Falta de recursos financeiros (dinheiro) 65% 62% 59% 70% 70% 72% 70% 69% 55% 71%
Falta conhecimento/ habilidade para gerir um negécio 12% 11% 9% 13% 16% 26% 13% 17% 9% 11%
Dificuldades burocréticas/ administrativas 30% 26% 31% 30% 34% 64% 19% 31% 26% 30%
Risco de falhar é muito alto 12% 8% 18% 9% 13% 9% 8% 19% 6% 15%
Seria muito dificil conciliar com minha vida pessoal/ familiar
2% 2% 3% 1% 3% 0% 3% 1% 2% 4%
O atual cenario econémico ndo é favoravel para comegar um
negécio 24% 15% 21% 31% 35% 39% 33% 32% 12% 28%
N3o tenho as caracteristicas para ter meu proprio negdcio/ser . . . . o o . o . .
empreendedor 2% 1% 2% 1% 5% 6% 3% 2% 1% 3%
Risco de falir e ser processado 11% 11% 10% 13% 11% 11% 12% 19% 9% 8%
N&o sabe/ Ndo respondeu 2% 0% 4% 1% 3% 0% 0% 1% 3% 2%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

(SOMENTE PARA QUEM PREFERE TER UM NEGOCIO PROPRIO/ EMPREENDER)

P.10) Quais destas op¢des vocé considera que sdo os principais obstdculos para montar um negdcio proprio/ empreender nos préximos
2 anos?

POSSUI, CONVIVE OU SE RELACIONA

COM ALGUEM QUE TENHA
DEFICIENCIA FiSICA, SENSORIAL,
INTELECTUAL OU MENTAL SATISFACAO COM A QUALIDADE DE VIDA
TOTAL SIM NAO NOTAS 01 A 05 NOTAS 06 A 08 NOTAS 09 E 10
BASE Sem pond. 380 56 320 143 173 64
Pond. 385 64 319 146 172 67
Falta de oportunidades de negdcio 16% 16% 16% 17% 15% 17%
Falta de ideias de negdcio 13% 28% 10% 14% 7% 27%
Falta de recursos financeiros (dinheiro) 65% 60% 65% 70% 65% 52%
Falta conhecimento/ habilidade para gerir um negécio 12% 17% 11% 8% 16% 12%
Dificuldades burocraticas/ administrativas 30% 24% 31% 29% 35% 16%
Risco de falhar é muito alto 12% 7% 13% 12% 11% 13%
Seria muito dificil conciliar com minha vida pessoal/ familiar
2% 9% 1% 1% 3% 4%
O atual cenario econémico ndo é favoravel para comegar um
e 24% 22% 24% 19% 33% 12%
gbcio
N3o tenho as caracteristicas para ter meu proprio negdcio/ser 0 o 0 0 0 o
empreendedor 2% 7% 1% 2% 1% 4%
Risco de falir e ser processado 11% 8% 12% 11% 11% 11%
N3o sabe/ N3o respondeu 2% 0% 2% 2% 1% 3%
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PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

(SOMENTE PARA QUEM PREFERE TER UM NEGOCIO PROPRIO/ EMPREENDER)

P.10) Quais destas/opcdes vocé considera que sdo os principais obstaculos para montar um negdcio proprio/ empreender nos préximos 2 anos?

AVALIACAO DA QUALIDADE DE VIDA NOS ULTIMOS 12

MESES AVALIACAO DA ATUAL ADMINISTRACAO MUNICIPAL
MELHOROU
MUITO/ PIOROU UM
MELHOROU UM POUCO/ PIOROU
TOTAL POUCO FICOU ESTAVEL MUITO OTIMA/ BOA REGULAR RUIM/ PESSSIMA
BASE Sem pond. 380 67 157 155 73 175 128
Pond. 385 68 153 164 71 174 138
Falta de oportunidades de negdcio 16% 15% 15% 17% 15% 18% 13%
Falta de ideias de negdcio 13% 25% 7% 14% 25% 8% 13%
Falta de recursos financeiros (dinheiro) 65% 61% 64% 67% 59% 64% 67%
Falta conhecimento/ habilidade para gerir um negécio 12% 7% 13% 13% 6% 13% 14%
Dificuldades burocréticas/ administrativas 30% 29% 29% 30% 22% 27% 36%
Risco de falhar é muito alto 12% 19% 13% 8% 7% 14% 10%
Seria muito dificil conciliar com minha vida pessoal/ familiar
2% 3% 1% 3% 5% 3% 0%
O atual cenario econdmico ndo é favoravel para comegar um
e 24% 21% 17% 32% 24% 19% 30%
gbcio
N3o tenho as caracteristicas para ter meu proprio negdcio/ser . . . o o o o
empreendedor 2% 4% 1% 2% 4% 2% 1%
Risco de falir e ser processado 11% 14% 9% 12% 12% 8% 14%
N&o sabe/ N3o respondeu 2% 3% 0% 3% 0% 1% 3%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

(SOMENTE PARA QUEM PREFERE TER UM NEGOCIO PROPRIO/ EMPREENDER)

P.10) Quais destas opg¢bes vocé considera que sdo os principaisiobstaculos para montar um
negdcio proprio/ empreender nos proximos 2 anos?

RENDA PESSOAL NOS ULTIMOS 12 MESES

SE MANTEVE
TOTAL AUMENTOU DIMINUIU ESTAVEL
BASE Sem pond. 380 47 144 170
Pond. 385 39 167 156
Falta de oportunidades de negdcio 16% 13% 13% 20%
Falta de ideias de negdcio 13% 23% 8% 11%
Falta de recursos financeiros (dinheiro) 65% 60% 67% 67%
Falta conhecimento/ habilidade para gerir um negécio 12% 20% 7% 15%
Dificuldades burocraticas/ administrativas 30% 30% 24% 36%
Risco de falhar é muito alto 12% 15% 10% 14%
Seria muito dificil conciliar com minha vida pessoal/ familiar
2% 1% 3% 1%
O atual cenario econémico ndo é favoravel para comegar um
. . 24% 19% 22% 27%
negdcio
N&o tenho as caracteristicas para ter meu prdprio negécio/ser o . . 30
empreendedor 2% 4% 1% %
Risco de falir e ser processado 11% 15% 10% 11%
N3o sabe/ N3o respondeu 2% 7% 1% 1%
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IBOPE INTELIGENCIA
PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020
SAO PAULO- SP

(SOMENTE PARA QUEM PREFERE TER UM NEGOCIO PROPRIO/ EMPREENDER)

P.10) Quais destas op¢des vocé considera que sdo os principais obstdculos para montar-um negdcio proprio/
empreender nos préximos 2 anos?

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIAO ONDE MORA

MUITAS ALGUMAS NENHUMA
OPORTUNI- OPORTUNI- OPORTUNI-  NAO SABE/ NAO
TOTAL DADES DADES DADE RESPONDEU

BASE Sem pond. 380 39 122 207 12

Pond. 385 30 116 229 11
Falta de oportunidades de negdcio 16% 18% 15% 16% 6%
Falta de ideias de negdcio 13% 16% 15% 11% 28%
Falta de recursos financeiros (dinheiro) 65% 58% 63% 66% 73%
Falta conhecimento/ habilidade para gerir um negécio 12% 17% 13% 11% 9%
Dificuldades burocréticas/ administrativas 30% 56% 36% 22% 39%
Risco de falhar é muito alto 12% 17% 10% 12% 14%
Seria muito dificil conciliar com minha vida pessoal/ familiar

2% 7% 2% 2% 0%
O atual cenario econémico ndo é favoravel para comegar um
A 24% 27% 26% 22% 39%
gdcio

N&o tenho as caracteristicas para ter meu proprio negdcio/ser . . ) o o
empreendedor 2% 7% 0% 2% 9%
Risco de falir e ser processado 11% 10% 12% 11% 14%
N3o sabe/ Ndo respondeu 2% 0% 2% 2% 0%
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IBOPE INTELIGENCIA

PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA - JOB0920-1/2020

SAO PAULO- SP

(SOMENTE PARA QUEM PREFERE TER UM NEGOCIO PROPRIO/ EMPREENDER)

P.10) Quais destas opc¢des vocé considera que sdo-0s principais obstdculos para montar um negdcio préprio/
empreender nos préximos 2 anos?

BASE Sem pond.
Pond.
Falta de oportunidades de negdcio
Falta de ideias de negdcio
Falta de recursos financeiros (dinheiro)
Falta conhecimento/ habilidade para gerir um negécio
Dificuldades burocraticas/ administrativas
Risco de falhar é muito alto

Seria muito dificil conciliar com minha vida pessoal/ familiar

O atual cendrio econdmico ndo é favoravel para comegar um
negodcio

N3o tenho as caracteristicas para ter meu proprio negdcio/ser
empreendedor

Risco de falir e ser processado

N3o sabe/ N3o respondeu

TOTAL
380
385
16%
13%
65%
12%
30%
12%

2%

24%

2%

11%
2%

OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

TEM AS TEM MENOS
TEM MAIS MESMAS OPORTUNI-
OPORTUNI- OPORTUNI- DADES DO QUE NAO SABE/ NAO
DADES DADES OS HOMENS RESPONDEU
53 97 215 15
65 91 216 14
18% 17% 15% 5%
24% 14% 8% 32%
48% 68% 66% 90%
6% 7% 15% 27%
31% 23% 32% 35%
9% 9% 11% 51%
2% 0% 3% 5%
13% 15% 30% 34%
2% 2% 2% 5%
12% 8% 12% 17%
0% 2% 2% 0%
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