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ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS DA PESQUISA 

OBJETIVO  O presente projeto tem como objetivo levantar a opinião das paulistanas sobre temas relacionados à igualdade de gênero, violência contra a mulher e a  
percepção quanto a outros temas específicos. 

LOCAL 

PERÍODO DE CAMPO 

UNIVERSO 

São Paulo. 

De 04 a 21 de dezembro de 2018. 

A pesquisa é realizada com população de 16 anos ou mais da área em estudo. 
 
AMOSTRA  A  amostra deste  relatório de pesquisa é  composta pelos  respondentes do  sexo  feminino que participaram da pesquisa Viver em São Paulo e é 

distribuída de maneira desproporcional nas regiões da cidade, com o objetivo permitir a  leitura dos resultados por cada uma delas. Além disso, 
foram definidas cotas proporcionais pelas variáveis descritas no item abaixo. 

PÚBLICO ALVO  Mulheres com 16 anos ou mais que residem na cidade de São Paulo. 
 
VARIÁVEIS PARA  
COTAS AMOSTRAIS  GRUPOS DE IDADE: 16‐24, 25‐34, 35‐44, 45‐54 e 55 e mais.  

INSTRUÇÃO ‐ Ensino Fundamental; Ensino. Médio; Superior. 
CONDIÇÃO DE ATIVIDADE: Ocupado; Não ocupado. 
CLASSE SOCIOECONÔMICA: A; B1; B2; C1; C2; D/E. 
FONTES DE DADOS PARA ELABORAÇÃO DA AMOSTRA: Censo 2010 e PNAD 2015. 

NÚMERO DE 
ENTREVISTAS 

MARGEM DE ERRO 

NÍVEL DE CONFIANÇA 

416 entrevistas com o público feminino (parte das 800 entrevistas da pesquisa Viver em São Paulo). 

A margem de erro máxima estimada é de 5 pontos percentuais para mais ou para menos sobre os resultados encontrados no total da amostra. 

O nível de confiança utilizado é de 95%. 

COLETA DE DADOS   As entrevistas com as classes ABC1 foram feitas via web com membros do painel de internautas do IBOPE Conecta. As entrevistas das classes C2DE  
    foram realizadas por meio de coleta face‐a‐face domiciliar. 

 Ambas utilizaram questionário elaborado de acordo com os objetivos da pesquisa.  

PONDERAÇÃO   Os resultados foram ponderados para restabelecer o peso de cada região da cidade e o perfil dos respondentes. 



CONTROLE DE  
QUALIDADE  PARA AS ENTREVISTAS REALIZADAS POR MEIO DE COLETA FACE A FACE: 

 Há filtragem em todos os questionários após a realização das entrevistas.  

 Fiscalização em aproximadamente 20% dos questionários.  

PARA AS ENTREVISTAS REALIZADAS VIA WEB, COM INTERNAUTAS PAINELISTAS DO IBOPE CONECTA: 
 Tratamento de perguntas abertas: verificação de respostas não‐válidas (repetições de letras, apenas um ponto, ou outro conjunto de  
   letras que não fazem sentido) que são eliminadas do banco de dados; 

 Verificação dos chamados “speeders” (painelistas que respondem rápido demais a uma pesquisa, clicando em qualquer resposta da tela 
apenas para finalizar o questionário o mais rápido possível); 

 Inserção de perguntas aleatórias não relacionadas ao tema do estudo, ou spamtrap, que tem o intuito de verificar se os respondentes  
   estão ou não prestando atenção no questionário. 



PARA EFEITO DE TABULAÇÃO FORAM CONSIDERADAS AS SEGUINTES VARIÁVEIS:  

  . TOTAL 

. GRUPO DE IDADE  ‐ 16 a 34 anos; 35 a 44 anos; 45 anos e mais. 

. ESCOLARIDADE   ‐ Ensino fundamental; Ensino médio; Superior. 
   

. RENDA FAMILIAR  
  (EM SALÁRIOS MÍNIMOS)  ‐ Mais de 5; Mais de 2 a 5; Até 2. 

. CRITÉRIO ECONÔMICO BRASIL  ‐ Classe A/ B; Classe C; Classe D/E. 

. RAÇA/ COR   ‐ Branca; Preta/ Parda; Outras. 

. RELIGIÃO  ‐ Católica; Evangélica/ Protestante; Outras; Ateu/ Sem religião/ Não respondeu. 

. REGIÃO ‐ Centro/ Oeste; Norte; Leste; Sul. 

. SATISFAÇÃO COM A 
  QUALIDADE DE VIDA  ‐ Notas 1 a 5; Notas 6 a 8; Notas 9 e 10. 

. AVALIAÇÃO DA QUALIDADE DE 
  VIDA NOS ÚLTIMOS 12 MESES  ‐ Melhorou muito/ Melhorou um pouco; Ficou estável; Piorou um pouco/ Piorou muito. 

. RENDA PESSOAL NOS 
  ÚLTIMOS 12 MESES  ‐ Aumentou; Diminuiu; Se manteve estável. 

. AVALIAÇÃO DA ATUAL 
  ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL  ‐ Ótima/ Boa; Regular; Ruim/ Péssima; Não sabe/ Não respondeu. 

. OPORTUNIDADES DE EMPREGO 
  NA REGIÃO ONDE MORA  ‐ Muitas oportunidades; Algumas oportunidades; Nenhuma oportunidade; Não sabe/ Não respondeu. 

. OPORTUNIDADES DE TRABALHO 
  PARA MULHERES  ‐ Tem mais oportunidades; Tem as mesmas oportunidades; Tem menos oportunidades; Não sabe/ Não respondeu. 

. PRECONCEITO OU DISCRIMINAÇÃO 
  NO TRABALHO POR SER MULHER  ‐ Sim; Não. 

    OBSERVAÇÕES               ‐ As perguntas cujas somas das porcentagens não totalizam 100% são decorrentes de arredondamentos ou de múltiplas respostas. 
‐ As variáveis de cruzamento que apresentam número de entrevistas (sem pond.) inferior a 80 casos não devem ser consideradas para  
leitura/análise dos resultados. 



RESULTADOS 



IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

Perfil dos entrevistados

TOTAL

IDADE ESCOLARIDADE

16 A 34 35 A 44 45 E MAIS ENS. FUND. ENS. MÉDIO SUPERIOR

BASE Sem pond.

Pond.

TOTAL DA AMOSTRA

416 154 88 174 107 137 172

424 137 80 207 127 153 144

100% 32% 19% 49% 30% 36% 34%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

 Perfil dos entrevistados

TOTAL

RENDA FAMILIAR (EM SALÁRIOS MÍNIMOS) CRITÉRIO ECONÔMICO BRASIL RAÇA/ COR

MAIS DE 5
MAIS DE 2 A 

5 ATÉ 2

NÃO 
RESPON‐ 

DEU CLASSE A/ B CLASSE C CLASSE D/ E BRANCA
PRETA/ 
PARDA OUTRAS

BASE Sem pond.

Pond.

TOTAL DA AMOSTRA

416 95 115 169 37 134 248 34 223 182 11

424 93 115 174 42 152 231 41 231 185 8

100% 22% 27% 41% 10% 36% 54% 10% 54% 44% 2%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

  Perfil dos entrevistados

TOTAL

RELIGIÃO REGIÃO

CATÓLICA

EVANGÉLI‐ 
CA/ PROTES‐ 

TANTE OUTRAS

ATEU/ SEM 
RELIGIÃO/ 

NÃO 
RESPON‐ 

DEU
CENTRO/ 
OESTE NORTE LESTE SUL

BASE Sem pond.

Pond.

TOTAL DA AMOSTRA

416 146 113 69 88 96 106 105 109

424 160 115 58 90 62 82 147 133

100% 38% 27% 14% 21% 15% 19% 35% 31%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

P.01) Gostaria de saber se você já sofreu algum tipo de
preconceito ou discriminação no trabalho por ser mulher?

TOTAL

IDADE ESCOLARIDADE

16 A 34 35 A 44 45 E MAIS ENS. FUND. ENS. MÉDIO SUPERIOR

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não sabe/ Não respondeu

416 154 88 174 107 137 172

424 137 80 207 127 153 144

24% 30% 21% 22% 15% 23% 35%

72% 66% 75% 74% 80% 73% 63%

4% 4% 3% 4% 5% 5% 3%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

 P.01) Gostaria de saber se você já sofreu algum tipo de
 preconceito ou discriminação no trabalho por ser mulher?

TOTAL

RENDA FAMILIAR (EM SALÁRIOS MÍNIMOS) CRITÉRIO ECONÔMICO BRASIL RAÇA/ COR

MAIS DE 5
MAIS DE 2 A 

5 ATÉ 2

NÃO 
RESPON‐ 

DEU CLASSE A/ B CLASSE C CLASSE D/ E BRANCA
PRETA/ 
PARDA OUTRAS

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não sabe/ Não respondeu

416 95 115 169 37 134 248 34 223 182 11

424 93 115 174 42 152 231 41 231 185 8

24% 31% 23% 24% 15% 31% 20% 21% 22% 26% 51%

72% 69% 72% 72% 74% 65% 75% 75% 72% 72% 41%

4% 0% 5% 4% 11% 3% 5% 4% 6% 2% 8%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

  P.01) Gostaria de saber se você já sofreu algum tipo de
  preconceito ou discriminação no trabalho por ser mulher?

TOTAL

RELIGIÃO REGIÃO RENDA PESSOAL NOS ÚLTIMOS 12 MESES

CATÓLICA

EVANGÉLI‐ 
CA/ PROTES‐ 

TANTE OUTRAS

ATEU/ SEM 
RELIGIÃO/ 

NÃO 
RESPON‐ 

DEU
CENTRO/ 
OESTE NORTE LESTE SUL AUMENTOU DIMINUIU

SE MANTEVE 
ESTÁVEL

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não sabe/ Não respondeu

416 146 113 69 88 96 106 105 109 56 144 196

424 160 115 58 90 62 82 147 133 54 141 209

24% 21% 17% 26% 40% 25% 23% 26% 24% 28% 26% 20%

72% 74% 80% 71% 56% 73% 72% 69% 73% 72% 67% 77%

4% 5% 3% 4% 4% 2% 5% 6% 3% 0% 7% 3%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

   P.01) Gostaria de saber se você já sofreu algum tipo de
   preconceito ou discriminação no trabalho por ser mulher?

TOTAL

SATISFAÇÃO COM A QUALIDADE DE VIDA
AVALIAÇÃO DA QUALIDADE DE VIDA NOS 

ÚLTIMOS 12 MESES AVALIAÇÃO DA ATUAL ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL

NOTAS 01 A 
05

NOTAS 06 A 
08

NOTAS 09 E 
10

MELHOROU 
MUITO/ 

MELHOROU 
UM POUCO

FICOU 
ESTÁVEL

PIOROU UM 
POUCO/ 
PIOROU 
MUITO ÓTIMA/ BOA REGULAR

RUIM/ 
PÉSSIMA

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não sabe/ Não respondeu

416 148 210 56 89 183 143 61 171 164 20

424 154 211 58 94 188 141 61 171 170 22

24% 29% 24% 12% 21% 22% 29% 15% 25% 27% 21%

72% 63% 74% 85% 78% 75% 63% 84% 72% 67% 70%

4% 8% 1% 4% 1% 3% 8% 1% 2% 6% 9%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

    P.01) Gostaria de saber se você já sofreu algum tipo de
    preconceito ou discriminação no trabalho por ser mulher?

TOTAL

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIÃO ONDE MORA OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

MUITAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

ALGUMAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NENHUMA 
OPORTUNI‐ 

DADE

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

TEM MAIS 
OPORTUNI‐ 

DADES

TEM AS 
MESMAS 

OPORTUNI‐ 
DADES

TEM MENOS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não sabe/ Não respondeu

416 20 164 206 26 36 109 251 20

424 18 151 227 28 39 113 255 18

24% 17% 27% 24% 19% 12% 10% 32% 27%

72% 81% 69% 72% 75% 85% 86% 63% 69%

4% 2% 4% 4% 5% 3% 4% 5% 4%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

P.02) Esta é uma lista de canais ou meios para denunciar casos de assédio
e/ou violência contra a mulher e gostaria que dissesse qual deles você se
sentiria mais à vontade de denunciar casos de assédio e/ou violência?

TOTAL

IDADE ESCOLARIDADE

16 A 34 35 A 44 45 E MAIS ENS. FUND. ENS. MÉDIO SUPERIOR

BASE Sem pond.

Pond.

Por aplicativos de celular, como o 
“Clique 180”, “Mete a Colher”

Pelo telefone em centrais de 
atendimento, como o 180 (Central 
de Atendimento à Mulher) e o 181 
(Disque Denúncia)

Presencialmente, em delegacias 
voltadas ao público feminino

Em ONGs que atuam para auxiliar 
mulheres que passam por casos de 
assédio e/ou violência

Pela internet, através de e‐mail, 
páginas ou redes sociais de redes 
de apoio para casos de assédio 
e/ou violência

Não sabe/ Não respondeu

416 154 88 174 107 137 172

424 137 80 207 127 153 144

18% 22% 17% 16% 13% 24% 17%

26% 20% 30% 29% 28% 25% 27%

24% 24% 21% 26% 29% 27% 17%

6% 7% 5% 6% 5% 2% 11%

14% 20% 10% 11% 5% 12% 24%

12% 8% 17% 12% 21% 11% 4%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

 P.02) Esta é uma lista de canais ou meios para denunciar casos de assédio
 e/ou violência contra a mulher e gostaria que dissesse qual deles você se
 sentiria mais à vontade de denunciar casos de assédio e/ou violência?

TOTAL

RENDA FAMILIAR (EM SALÁRIOS MÍNIMOS) CRITÉRIO ECONÔMICO BRASIL RAÇA/ COR

MAIS DE 5
MAIS DE 2 A 

5 ATÉ 2

NÃO 
RESPON‐ 

DEU CLASSE A/ B CLASSE C CLASSE D/ E BRANCA
PRETA/ 
PARDA OUTRAS

BASE Sem pond.

Pond.

Por aplicativos de celular, como o 
“Clique 180”, “Mete a Colher”

Pelo telefone em centrais de 
atendimento, como o 180 (Central 
de Atendimento à Mulher) e o 181 
(Disque Denúncia)

Presencialmente, em delegacias 
voltadas ao público feminino

Em ONGs que atuam para auxiliar 
mulheres que passam por casos de 
assédio e/ou violência

Pela internet, através de e‐mail, 
páginas ou redes sociais de redes 
de apoio para casos de assédio 
e/ou violência

Não sabe/ Não respondeu

416 95 115 169 37 134 248 34 223 182 11

424 93 115 174 42 152 231 41 231 185 8

18% 15% 18% 19% 19% 23% 15% 13% 18% 18% 28%

26% 30% 28% 26% 17% 23% 27% 36% 26% 26% 43%

24% 19% 25% 27% 23% 14% 31% 22% 20% 30% 13%

6% 9% 8% 3% 7% 9% 5% 0% 8% 4% 0%

14% 25% 15% 9% 9% 24% 8% 9% 19% 8% 4%

12% 2% 6% 16% 26% 7% 13% 20% 10% 13% 12%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

  P.02) Esta é uma lista de canais ou meios para denunciar casos de assédio
  e/ou violência contra a mulher e gostaria que dissesse qual deles você se
  sentiria mais à vontade de denunciar casos de assédio e/ou violência?

TOTAL

RELIGIÃO REGIÃO RENDA PESSOAL NOS ÚLTIMOS 12 MESES

CATÓLICA

EVANGÉLI‐ 
CA/ PROTES‐ 

TANTE OUTRAS

ATEU/ SEM 
RELIGIÃO/ 

NÃO 
RESPON‐ 

DEU
CENTRO/ 
OESTE NORTE LESTE SUL AUMENTOU DIMINUIU

SE MANTEVE 
ESTÁVEL

BASE Sem pond.

Pond.

Por aplicativos de celular, como o 
“Clique 180”, “Mete a Colher”

Pelo telefone em centrais de 
atendimento, como o 180 (Central 
de Atendimento à Mulher) e o 181 
(Disque Denúncia)

Presencialmente, em delegacias 
voltadas ao público feminino

Em ONGs que atuam para auxiliar 
mulheres que passam por casos de 
assédio e/ou violência

Pela internet, através de e‐mail, 
páginas ou redes sociais de redes 
de apoio para casos de assédio 
e/ou violência

Não sabe/ Não respondeu

416 146 113 69 88 96 106 105 109 56 144 196

424 160 115 58 90 62 82 147 133 54 141 209

18% 21% 14% 11% 23% 11% 20% 18% 20% 18% 23% 16%

26% 29% 27% 27% 21% 30% 27% 22% 29% 20% 27% 28%

24% 25% 29% 30% 15% 25% 16% 29% 24% 18% 17% 32%

6% 3% 2% 10% 14% 5% 7% 2% 10% 7% 7% 4%

14% 8% 13% 20% 21% 21% 12% 17% 8% 25% 12% 11%

12% 14% 15% 3% 8% 7% 19% 12% 9% 12% 14% 10%

Pagina 11



IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

   P.02) Esta é uma lista de canais ou meios para denunciar casos de assédio
   e/ou violência contra a mulher e gostaria que dissesse qual deles você se
   sentiria mais à vontade de denunciar casos de assédio e/ou violência?

TOTAL

SATISFAÇÃO COM A QUALIDADE DE VIDA
AVALIAÇÃO DA QUALIDADE DE VIDA NOS 

ÚLTIMOS 12 MESES AVALIAÇÃO DA ATUAL ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL

NOTAS 01 A 
05

NOTAS 06 A 
08

NOTAS 09 E 
10

MELHOROU 
MUITO/ 

MELHOROU 
UM POUCO

FICOU 
ESTÁVEL

PIOROU UM 
POUCO/ 
PIOROU 
MUITO ÓTIMA/ BOA REGULAR

RUIM/ 
PÉSSIMA

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

BASE Sem pond.

Pond.

Por aplicativos de celular, como o 
“Clique 180”, “Mete a Colher”

Pelo telefone em centrais de 
atendimento, como o 180 (Central 
de Atendimento à Mulher) e o 181 
(Disque Denúncia)

Presencialmente, em delegacias 
voltadas ao público feminino

Em ONGs que atuam para auxiliar 
mulheres que passam por casos de 
assédio e/ou violência

Pela internet, através de e‐mail, 
páginas ou redes sociais de redes 
de apoio para casos de assédio 
e/ou violência

Não sabe/ Não respondeu

416 148 210 56 89 183 143 61 171 164 20

424 154 211 58 94 188 141 61 171 170 22

18% 16% 22% 8% 15% 18% 21% 16% 16% 21% 16%

26% 23% 25% 40% 27% 26% 26% 29% 31% 21% 22%

24% 28% 22% 22% 23% 27% 22% 30% 24% 24% 11%

6% 10% 4% 2% 7% 4% 8% 2% 8% 6% 0%

14% 14% 13% 18% 19% 15% 10% 13% 11% 13% 39%

12% 10% 13% 10% 10% 11% 14% 10% 10% 14% 12%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

    P.02) Esta é uma lista de canais ou meios para denunciar casos de assédio
    e/ou violência contra a mulher e gostaria que dissesse qual deles você se
    sentiria mais à vontade de denunciar casos de assédio e/ou violência?

TOTAL

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIÃO ONDE MORA OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

PRECONCEITO OU 
DISCRIMINAÇÃO NO 
TRABALHO POR SER 

MULHER

MUITAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

ALGUMAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NENHUMA 
OPORTUNI‐ 

DADE

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

TEM MAIS 
OPORTUNI‐ 

DADES

TEM AS 
MESMAS 

OPORTUNI‐ 
DADES

TEM MENOS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU SIM NÃO

BASE Sem pond.

Pond.

Por aplicativos de celular, como o 
“Clique 180”, “Mete a Colher”

Pelo telefone em centrais de 
atendimento, como o 180 (Central 
de Atendimento à Mulher) e o 181 
(Disque Denúncia)

Presencialmente, em delegacias 
voltadas ao público feminino

Em ONGs que atuam para auxiliar 
mulheres que passam por casos de 
assédio e/ou violência

Pela internet, através de e‐mail, 
páginas ou redes sociais de redes 
de apoio para casos de assédio 
e/ou violência

Não sabe/ Não respondeu

416 20 164 206 26 36 109 251 20 107 290

424 18 151 227 28 39 113 255 18 103 303

18% 8% 18% 20% 7% 8% 16% 21% 1% 27% 15%

26% 26% 29% 24% 36% 21% 32% 23% 50% 29% 26%

24% 9% 22% 29% 9% 35% 24% 25% 0% 17% 27%

6% 13% 4% 5% 15% 0% 4% 8% 0% 11% 4%

14% 42% 19% 8% 17% 11% 14% 13% 26% 11% 15%

12% 2% 8% 14% 17% 25% 11% 9% 23% 5% 13%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

P.03) Em qual desses locais você acredita que mais corre o risco de sofrer algum tipo de assédio?

TOTAL

IDADE ESCOLARIDADE

16 A 34 35 A 44 45 E MAIS ENS. FUND. ENS. MÉDIO SUPERIOR

BASE Sem pond.

Pond.

No transporte público

Nos pontos de ônibus

Na rua

Em bares e casas noturnas

Quando utiliza transporte particular 
como Táxi, UBER, Cabify, EasyTaxi e 
99

No trabalho

No ambiente familiar

Não sabe/ Não respondeu

416 154 88 174 107 137 172

424 137 80 207 127 153 144

44% 40% 55% 44% 39% 48% 46%

4% 4% 2% 5% 8% 4% 1%

23% 31% 23% 18% 23% 25% 21%

11% 12% 11% 11% 7% 9% 18%

4% 7% 1% 3% 3% 4% 4%

3% 0% 2% 5% 3% 4% 3%

4% 4% 4% 4% 5% 3% 4%

6% 3% 2% 10% 12% 4% 3%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

 P.03) Em qual desses locais você acredita que mais corre o risco de sofrer algum tipo de assédio?

TOTAL

RENDA FAMILIAR (EM SALÁRIOS MÍNIMOS) CRITÉRIO ECONÔMICO BRASIL RAÇA/ COR

MAIS DE 5
MAIS DE 2 A 

5 ATÉ 2

NÃO 
RESPON‐ 

DEU CLASSE A/ B CLASSE C CLASSE D/ E BRANCA
PRETA/ 
PARDA OUTRAS

BASE Sem pond.

Pond.

No transporte público

Nos pontos de ônibus

Na rua

Em bares e casas noturnas

Quando utiliza transporte particular 
como Táxi, UBER, Cabify, EasyTaxi e 
99

No trabalho

No ambiente familiar

Não sabe/ Não respondeu

416 95 115 169 37 134 248 34 223 182 11

424 93 115 174 42 152 231 41 231 185 8

44% 38% 46% 47% 45% 43% 47% 37% 41% 50% 22%

4% 1% 4% 5% 9% 2% 4% 13% 3% 5% 10%

23% 22% 25% 25% 11% 20% 25% 23% 23% 24% 0%

11% 21% 11% 8% 7% 15% 10% 5% 13% 9% 28%

4% 5% 3% 3% 7% 4% 3% 6% 3% 5% 0%

3% 5% 2% 3% 2% 4% 3% 3% 3% 3% 28%

4% 5% 5% 2% 4% 5% 4% 0% 5% 2% 4%

6% 4% 4% 7% 15% 6% 5% 13% 9% 2% 8%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

  P.03) Em qual desses locais você acredita que mais corre o risco de sofrer algum tipo de assédio?

TOTAL

RELIGIÃO REGIÃO RENDA PESSOAL NOS ÚLTIMOS 12 MESES

CATÓLICA

EVANGÉLI‐ 
CA/ PROTES‐ 

TANTE OUTRAS

ATEU/ SEM 
RELIGIÃO/ 

NÃO 
RESPON‐ 

DEU
CENTRO/ 
OESTE NORTE LESTE SUL AUMENTOU DIMINUIU

SE MANTEVE 
ESTÁVEL

BASE Sem pond.

Pond.

No transporte público

Nos pontos de ônibus

Na rua

Em bares e casas noturnas

Quando utiliza transporte particular 
como Táxi, UBER, Cabify, EasyTaxi e 
99

No trabalho

No ambiente familiar

Não sabe/ Não respondeu

416 146 113 69 88 96 106 105 109 56 144 196

424 160 115 58 90 62 82 147 133 54 141 209

44% 44% 54% 46% 32% 49% 42% 42% 47% 49% 50% 41%

4% 5% 4% 5% 4% 5% 5% 4% 4% 2% 3% 5%

23% 26% 13% 14% 36% 21% 22% 24% 24% 17% 15% 29%

11% 11% 13% 14% 9% 8% 13% 14% 9% 13% 11% 10%

4% 2% 6% 5% 4% 0% 7% 2% 6% 6% 5% 2%

3% 4% 3% 4% 3% 1% 4% 3% 4% 2% 2% 4%

4% 6% 0% 5% 5% 6% 4% 3% 3% 6% 4% 4%

6% 4% 7% 7% 8% 11% 4% 9% 2% 4% 10% 4%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

   P.03) Em qual desses locais você acredita que mais corre o risco de sofrer algum tipo de assédio?

TOTAL

SATISFAÇÃO COM A QUALIDADE DE VIDA
AVALIAÇÃO DA QUALIDADE DE VIDA NOS 

ÚLTIMOS 12 MESES AVALIAÇÃO DA ATUAL ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL

NOTAS 01 A 
05

NOTAS 06 A 
08

NOTAS 09 E 
10

MELHOROU 
MUITO/ 

MELHOROU 
UM POUCO

FICOU 
ESTÁVEL

PIOROU UM 
POUCO/ 
PIOROU 
MUITO ÓTIMA/ BOA REGULAR

RUIM/ 
PÉSSIMA

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

BASE Sem pond.

Pond.

No transporte público

Nos pontos de ônibus

Na rua

Em bares e casas noturnas

Quando utiliza transporte particular 
como Táxi, UBER, Cabify, EasyTaxi e 
99

No trabalho

No ambiente familiar

Não sabe/ Não respondeu

416 148 210 56 89 183 143 61 171 164 20

424 154 211 58 94 188 141 61 171 170 22

44% 46% 44% 40% 46% 44% 44% 41% 45% 47% 36%

4% 4% 5% 1% 2% 5% 5% 3% 5% 4% 7%

23% 21% 22% 30% 25% 25% 19% 27% 26% 21% 4%

11% 7% 12% 21% 15% 11% 10% 23% 8% 9% 23%

4% 4% 4% 3% 4% 2% 6% 4% 6% 2% 0%

3% 4% 4% 1% 2% 4% 4% 1% 5% 3% 0%

4% 8% 2% 0% 3% 2% 6% 1% 3% 6% 6%

6% 6% 7% 4% 4% 7% 6% 1% 5% 7% 24%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

    P.03) Em qual desses locais você acredita que mais corre o risco de sofrer algum tipo de assédio?

TOTAL

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIÃO ONDE MORA OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

PRECONCEITO OU 
DISCRIMINAÇÃO NO 
TRABALHO POR SER 

MULHER

MUITAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

ALGUMAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NENHUMA 
OPORTUNI‐ 

DADE

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

TEM MAIS 
OPORTUNI‐ 

DADES

TEM AS 
MESMAS 

OPORTUNI‐ 
DADES

TEM MENOS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU SIM NÃO

BASE Sem pond.

Pond.

No transporte público

Nos pontos de ônibus

Na rua

Em bares e casas noturnas

Quando utiliza transporte particular 
como Táxi, UBER, Cabify, EasyTaxi e 
99

No trabalho

No ambiente familiar

Não sabe/ Não respondeu

416 20 164 206 26 36 109 251 20 107 290

424 18 151 227 28 39 113 255 18 103 303

44% 41% 50% 42% 38% 28% 55% 43% 33% 39% 48%

4% 0% 2% 6% 2% 7% 3% 4% 6% 3% 5%

23% 7% 18% 28% 19% 23% 15% 27% 13% 32% 20%

11% 35% 16% 7% 10% 7% 13% 11% 21% 10% 12%

4% 5% 3% 5% 0% 5% 3% 4% 0% 5% 3%

3% 2% 4% 3% 0% 4% 3% 4% 0% 7% 2%

4% 10% 3% 4% 0% 2% 4% 4% 0% 4% 3%

6% 0% 3% 6% 31% 23% 4% 3% 26% 1% 7%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

P.04A) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

se já passou por alguma dessas situações:

Sofreu assédio dentro de transporte coletivo:

TOTAL

IDADE ESCOLARIDADE

16 A 34 35 A 44 45 E MAIS ENS. FUND. ENS. MÉDIO SUPERIOR

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 154 88 174 107 137 172

424 137 80 207 127 153 144

38% 46% 40% 32% 24% 42% 47%

56% 49% 55% 62% 70% 53% 48%

2% 3% 4% 1% 1% 2% 3%

3% 2% 1% 5% 5% 3% 2%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

 P.04A) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
 uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

 se já passou por alguma dessas situações:

 Sofreu assédio dentro de transporte coletivo:

TOTAL

RENDA FAMILIAR (EM SALÁRIOS MÍNIMOS) CRITÉRIO ECONÔMICO BRASIL RAÇA/ COR

MAIS DE 5
MAIS DE 2 A 

5 ATÉ 2

NÃO 
RESPON‐ 

DEU CLASSE A/ B CLASSE C CLASSE D/ E BRANCA
PRETA/ 
PARDA OUTRAS

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 95 115 169 37 134 248 34 223 182 11

424 93 115 174 42 152 231 41 231 185 8

38% 47% 51% 29% 20% 49% 33% 26% 38% 39% 22%

56% 48% 45% 68% 59% 44% 62% 66% 56% 56% 70%

2% 2% 4% 2% 0% 2% 3% 0% 2% 3% 0%

3% 3% 1% 1% 21% 4% 2% 8% 4% 2% 8%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

  P.04A) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
  uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

  se já passou por alguma dessas situações:

  Sofreu assédio dentro de transporte coletivo:

TOTAL

RELIGIÃO REGIÃO RENDA PESSOAL NOS ÚLTIMOS 12 MESES

CATÓLICA

EVANGÉLI‐ 
CA/ PROTES‐ 

TANTE OUTRAS

ATEU/ SEM 
RELIGIÃO/ 

NÃO 
RESPON‐ 

DEU
CENTRO/ 
OESTE NORTE LESTE SUL AUMENTOU DIMINUIU

SE MANTEVE 
ESTÁVEL

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 146 113 69 88 96 106 105 109 56 144 196

424 160 115 58 90 62 82 147 133 54 141 209

38% 35% 31% 45% 49% 34% 43% 38% 37% 37% 38% 39%

56% 60% 64% 54% 41% 60% 50% 55% 60% 59% 56% 55%

2% 1% 3% 1% 3% 2% 5% 2% 1% 1% 2% 3%

3% 4% 2% 0% 7% 4% 2% 6% 1% 4% 3% 3%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

   P.04A) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
   uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

   se já passou por alguma dessas situações:

   Sofreu assédio dentro de transporte coletivo:

TOTAL

SATISFAÇÃO COM A QUALIDADE DE VIDA
AVALIAÇÃO DA QUALIDADE DE VIDA NOS 

ÚLTIMOS 12 MESES AVALIAÇÃO DA ATUAL ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL

NOTAS 01 A 
05

NOTAS 06 A 
08

NOTAS 09 E 
10

MELHOROU 
MUITO/ 

MELHOROU 
UM POUCO

FICOU 
ESTÁVEL

PIOROU UM 
POUCO/ 
PIOROU 
MUITO ÓTIMA/ BOA REGULAR

RUIM/ 
PÉSSIMA

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 148 210 56 89 183 143 61 171 164 20

424 154 211 58 94 188 141 61 171 170 22

38% 42% 39% 27% 36% 36% 42% 38% 32% 49% 6%

56% 54% 55% 64% 57% 56% 56% 59% 63% 45% 81%

2% 1% 2% 6% 2% 3% 1% 3% 1% 3% 3%

3% 3% 4% 3% 5% 5% 0% 0% 4% 3% 10%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

    P.04A) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
    uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

    se já passou por alguma dessas situações:

    Sofreu assédio dentro de transporte coletivo:

TOTAL

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIÃO ONDE MORA OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

PRECONCEITO OU 
DISCRIMINAÇÃO NO 
TRABALHO POR SER 

MULHER

MUITAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

ALGUMAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NENHUMA 
OPORTUNI‐ 

DADE

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

TEM MAIS 
OPORTUNI‐ 

DADES

TEM AS 
MESMAS 

OPORTUNI‐ 
DADES

TEM MENOS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU SIM NÃO

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 20 164 206 26 36 109 251 20 107 290

424 18 151 227 28 39 113 255 18 103 303

38% 34% 37% 43% 13% 25% 27% 45% 35% 61% 29%

56% 66% 55% 55% 68% 57% 66% 52% 54% 34% 66%

2% 0% 3% 2% 2% 4% 4% 2% 0% 1% 2%

3% 0% 5% 1% 17% 14% 4% 1% 12% 4% 3%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

P.04B) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

se já passou por alguma dessas situações:

Sofreu assédio dentro de transporte particular como Táxi, UBER, Cabify, EasyTaxi e 99:

TOTAL

IDADE ESCOLARIDADE

16 A 34 35 A 44 45 E MAIS ENS. FUND. ENS. MÉDIO SUPERIOR

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 154 88 174 107 137 172

424 137 80 207 127 153 144

6% 8% 10% 3% 3% 5% 9%

87% 86% 86% 88% 90% 86% 86%

4% 4% 4% 3% 1% 6% 3%

3% 2% 1% 5% 6% 3% 1%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

 P.04B) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
 uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

 se já passou por alguma dessas situações:

 Sofreu assédio dentro de transporte particular como Táxi, UBER, Cabify, EasyTaxi e 99:

TOTAL

RENDA FAMILIAR (EM SALÁRIOS MÍNIMOS) CRITÉRIO ECONÔMICO BRASIL RAÇA/ COR

MAIS DE 5
MAIS DE 2 A 

5 ATÉ 2

NÃO 
RESPON‐ 

DEU CLASSE A/ B CLASSE C CLASSE D/ E BRANCA
PRETA/ 
PARDA OUTRAS

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 95 115 169 37 134 248 34 223 182 11

424 93 115 174 42 152 231 41 231 185 8

6% 10% 8% 3% 7% 8% 5% 6% 6% 6% 0%

87% 82% 88% 93% 70% 84% 90% 86% 86% 88% 80%

4% 7% 2% 3% 2% 4% 4% 0% 4% 3% 12%

3% 1% 2% 1% 21% 4% 2% 8% 4% 2% 8%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

  P.04B) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
  uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

  se já passou por alguma dessas situações:

  Sofreu assédio dentro de transporte particular como Táxi, UBER, Cabify, EasyTaxi e 99:

TOTAL

RELIGIÃO REGIÃO RENDA PESSOAL NOS ÚLTIMOS 12 MESES

CATÓLICA

EVANGÉLI‐ 
CA/ PROTES‐ 

TANTE OUTRAS

ATEU/ SEM 
RELIGIÃO/ 

NÃO 
RESPON‐ 

DEU
CENTRO/ 
OESTE NORTE LESTE SUL AUMENTOU DIMINUIU

SE MANTEVE 
ESTÁVEL

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 146 113 69 88 96 106 105 109 56 144 196

424 160 115 58 90 62 82 147 133 54 141 209

6% 6% 5% 7% 7% 4% 8% 5% 7% 7% 7% 5%

87% 87% 91% 87% 83% 89% 83% 87% 89% 84% 88% 88%

4% 3% 3% 6% 5% 4% 7% 3% 3% 6% 2% 3%

3% 4% 2% 0% 6% 3% 2% 6% 1% 3% 3% 4%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

   P.04B) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
   uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

   se já passou por alguma dessas situações:

   Sofreu assédio dentro de transporte particular como Táxi, UBER, Cabify, EasyTaxi e 99:

TOTAL

SATISFAÇÃO COM A QUALIDADE DE VIDA
AVALIAÇÃO DA QUALIDADE DE VIDA NOS 

ÚLTIMOS 12 MESES AVALIAÇÃO DA ATUAL ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL

NOTAS 01 A 
05

NOTAS 06 A 
08

NOTAS 09 E 
10

MELHOROU 
MUITO/ 

MELHOROU 
UM POUCO

FICOU 
ESTÁVEL

PIOROU UM 
POUCO/ 
PIOROU 
MUITO ÓTIMA/ BOA REGULAR

RUIM/ 
PÉSSIMA

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 148 210 56 89 183 143 61 171 164 20

424 154 211 58 94 188 141 61 171 170 22

6% 4% 8% 6% 6% 6% 6% 11% 4% 7% 5%

87% 90% 86% 83% 86% 85% 90% 84% 89% 86% 85%

4% 2% 4% 7% 4% 4% 3% 6% 4% 3% 0%

3% 4% 3% 3% 4% 5% 0% 0% 3% 4% 10%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

    P.04B) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
    uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

    se já passou por alguma dessas situações:

    Sofreu assédio dentro de transporte particular como Táxi, UBER, Cabify, EasyTaxi e 99:

TOTAL

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIÃO ONDE MORA OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

PRECONCEITO OU 
DISCRIMINAÇÃO NO 
TRABALHO POR SER 

MULHER

MUITAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

ALGUMAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NENHUMA 
OPORTUNI‐ 

DADE

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

TEM MAIS 
OPORTUNI‐ 

DADES

TEM AS 
MESMAS 

OPORTUNI‐ 
DADES

TEM MENOS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU SIM NÃO

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 20 164 206 26 36 109 251 20 107 290

424 18 151 227 28 39 113 255 18 103 303

6% 2% 7% 6% 1% 7% 3% 8% 1% 12% 4%

87% 88% 85% 90% 77% 73% 88% 90% 75% 80% 91%

4% 9% 5% 2% 5% 6% 3% 3% 14% 5% 2%

3% 1% 4% 2% 17% 14% 6% 0% 10% 3% 3%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

P.04C) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

se já passou por alguma dessas situações:

Sofreu assédio dentro do ambiente de trabalho:

TOTAL

IDADE ESCOLARIDADE

16 A 34 35 A 44 45 E MAIS ENS. FUND. ENS. MÉDIO SUPERIOR

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 154 88 174 107 137 172

424 137 80 207 127 153 144

19% 22% 21% 17% 9% 16% 32%

73% 69% 73% 75% 84% 72% 63%

4% 7% 6% 2% 2% 8% 3%

4% 2% 1% 6% 6% 4% 2%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

 P.04C) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
 uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

 se já passou por alguma dessas situações:

 Sofreu assédio dentro do ambiente de trabalho:

TOTAL

RENDA FAMILIAR (EM SALÁRIOS MÍNIMOS) CRITÉRIO ECONÔMICO BRASIL RAÇA/ COR

MAIS DE 5
MAIS DE 2 A 

5 ATÉ 2

NÃO 
RESPON‐ 

DEU CLASSE A/ B CLASSE C CLASSE D/ E BRANCA
PRETA/ 
PARDA OUTRAS

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 95 115 169 37 134 248 34 223 182 11

424 93 115 174 42 152 231 41 231 185 8

19% 27% 17% 17% 20% 29% 14% 11% 20% 17% 46%

73% 69% 73% 78% 58% 61% 79% 79% 70% 77% 46%

4% 2% 10% 3% 1% 7% 4% 2% 6% 3% 0%

4% 2% 0% 2% 21% 4% 3% 8% 4% 2% 8%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

  P.04C) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
  uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

  se já passou por alguma dessas situações:

  Sofreu assédio dentro do ambiente de trabalho:

TOTAL

RELIGIÃO REGIÃO RENDA PESSOAL NOS ÚLTIMOS 12 MESES

CATÓLICA

EVANGÉLI‐ 
CA/ PROTES‐ 

TANTE OUTRAS

ATEU/ SEM 
RELIGIÃO/ 

NÃO 
RESPON‐ 

DEU
CENTRO/ 
OESTE NORTE LESTE SUL AUMENTOU DIMINUIU

SE MANTEVE 
ESTÁVEL

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 146 113 69 88 96 106 105 109 56 144 196

424 160 115 58 90 62 82 147 133 54 141 209

19% 19% 15% 20% 25% 25% 16% 18% 20% 12% 22% 20%

73% 74% 78% 79% 58% 69% 74% 69% 77% 83% 72% 70%

4% 3% 3% 1% 11% 3% 6% 7% 1% 3% 3% 6%

4% 4% 4% 0% 5% 3% 3% 7% 1% 2% 3% 5%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

   P.04C) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
   uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

   se já passou por alguma dessas situações:

   Sofreu assédio dentro do ambiente de trabalho:

TOTAL

SATISFAÇÃO COM A QUALIDADE DE VIDA
AVALIAÇÃO DA QUALIDADE DE VIDA NOS 

ÚLTIMOS 12 MESES AVALIAÇÃO DA ATUAL ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL

NOTAS 01 A 
05

NOTAS 06 A 
08

NOTAS 09 E 
10

MELHOROU 
MUITO/ 

MELHOROU 
UM POUCO

FICOU 
ESTÁVEL

PIOROU UM 
POUCO/ 
PIOROU 
MUITO ÓTIMA/ BOA REGULAR

RUIM/ 
PÉSSIMA

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 148 210 56 89 183 143 61 171 164 20

424 154 211 58 94 188 141 61 171 170 22

19% 27% 15% 11% 12% 18% 26% 18% 13% 28% 13%

73% 68% 75% 77% 78% 73% 68% 77% 80% 62% 79%

4% 1% 6% 9% 5% 3% 5% 5% 3% 6% 0%

4% 4% 4% 3% 5% 5% 0% 0% 4% 4% 9%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

    P.04C) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
    uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

    se já passou por alguma dessas situações:

    Sofreu assédio dentro do ambiente de trabalho:

TOTAL

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIÃO ONDE MORA OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

PRECONCEITO OU 
DISCRIMINAÇÃO NO 
TRABALHO POR SER 

MULHER

MUITAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

ALGUMAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NENHUMA 
OPORTUNI‐ 

DADE

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

TEM MAIS 
OPORTUNI‐ 

DADES

TEM AS 
MESMAS 

OPORTUNI‐ 
DADES

TEM MENOS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU SIM NÃO

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 20 164 206 26 36 109 251 20 107 290

424 18 151 227 28 39 113 255 18 103 303

19% 21% 24% 16% 17% 11% 18% 22% 12% 41% 12%

73% 79% 64% 79% 62% 66% 76% 72% 75% 50% 82%

4% 0% 7% 3% 4% 9% 1% 5% 3% 6% 4%

4% 0% 6% 1% 17% 14% 5% 1% 10% 3% 3%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

P.04D) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

se já passou por alguma dessas situações:

Passou por alguma abordagem desrespeitosa, ou seja,
foi agarrada, beijada ou outra situação sem o seu consentimento:

TOTAL

IDADE ESCOLARIDADE

16 A 34 35 A 44 45 E MAIS ENS. FUND. ENS. MÉDIO SUPERIOR

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 154 88 174 107 137 172

424 137 80 207 127 153 144

24% 35% 29% 14% 14% 19% 38%

71% 62% 66% 78% 79% 75% 59%

3% 2% 4% 2% 1% 4% 2%

3% 0% 1% 5% 6% 2% 1%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

 P.04D) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
 uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

 se já passou por alguma dessas situações:

 Passou por alguma abordagem desrespeitosa, ou seja,
 foi agarrada, beijada ou outra situação sem o seu consentimento:

TOTAL

RENDA FAMILIAR (EM SALÁRIOS MÍNIMOS) CRITÉRIO ECONÔMICO BRASIL RAÇA/ COR

MAIS DE 5
MAIS DE 2 A 

5 ATÉ 2

NÃO 
RESPON‐ 

DEU CLASSE A/ B CLASSE C CLASSE D/ E BRANCA
PRETA/ 
PARDA OUTRAS

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 95 115 169 37 134 248 34 223 182 11

424 93 115 174 42 152 231 41 231 185 8

24% 34% 26% 19% 17% 34% 18% 18% 26% 20% 49%

71% 59% 69% 80% 62% 60% 77% 74% 68% 75% 42%

3% 6% 4% 0% 0% 3% 3% 0% 2% 3% 0%

3% 1% 0% 1% 21% 3% 2% 8% 3% 2% 8%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

  P.04D) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
  uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

  se já passou por alguma dessas situações:

  Passou por alguma abordagem desrespeitosa, ou seja,
  foi agarrada, beijada ou outra situação sem o seu consentimento:

TOTAL

RELIGIÃO REGIÃO RENDA PESSOAL NOS ÚLTIMOS 12 MESES

CATÓLICA

EVANGÉLI‐ 
CA/ PROTES‐ 

TANTE OUTRAS

ATEU/ SEM 
RELIGIÃO/ 

NÃO 
RESPON‐ 

DEU
CENTRO/ 
OESTE NORTE LESTE SUL AUMENTOU DIMINUIU

SE MANTEVE 
ESTÁVEL

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 146 113 69 88 96 106 105 109 56 144 196

424 160 115 58 90 62 82 147 133 54 141 209

24% 22% 10% 30% 40% 25% 21% 23% 25% 31% 23% 21%

71% 72% 84% 65% 54% 70% 71% 70% 71% 63% 72% 73%

3% 2% 3% 4% 2% 2% 5% 2% 2% 6% 2% 2%

3% 4% 2% 0% 4% 3% 2% 5% 1% 0% 3% 4%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

   P.04D) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
   uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

   se já passou por alguma dessas situações:

   Passou por alguma abordagem desrespeitosa, ou seja,
   foi agarrada, beijada ou outra situação sem o seu consentimento:

TOTAL

SATISFAÇÃO COM A QUALIDADE DE VIDA
AVALIAÇÃO DA QUALIDADE DE VIDA NOS 

ÚLTIMOS 12 MESES AVALIAÇÃO DA ATUAL ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL

NOTAS 01 A 
05

NOTAS 06 A 
08

NOTAS 09 E 
10

MELHOROU 
MUITO/ 

MELHOROU 
UM POUCO

FICOU 
ESTÁVEL

PIOROU UM 
POUCO/ 
PIOROU 
MUITO ÓTIMA/ BOA REGULAR

RUIM/ 
PÉSSIMA

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 148 210 56 89 183 143 61 171 164 20

424 154 211 58 94 188 141 61 171 170 22

24% 33% 21% 11% 29% 18% 29% 14% 25% 27% 12%

71% 63% 73% 82% 64% 75% 69% 83% 69% 67% 79%

3% 2% 3% 4% 2% 3% 2% 3% 2% 3% 0%

3% 3% 3% 3% 4% 4% 0% 0% 3% 3% 9%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

    P.04D) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
    uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

    se já passou por alguma dessas situações:

    Passou por alguma abordagem desrespeitosa, ou seja,
    foi agarrada, beijada ou outra situação sem o seu consentimento:

TOTAL

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIÃO ONDE MORA OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

PRECONCEITO OU 
DISCRIMINAÇÃO NO 
TRABALHO POR SER 

MULHER

MUITAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

ALGUMAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NENHUMA 
OPORTUNI‐ 

DADE

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

TEM MAIS 
OPORTUNI‐ 

DADES

TEM AS 
MESMAS 

OPORTUNI‐ 
DADES

TEM MENOS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU SIM NÃO

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 20 164 206 26 36 109 251 20 107 290

424 18 151 227 28 39 113 255 18 103 303

24% 17% 29% 21% 24% 10% 21% 28% 15% 48% 15%

71% 78% 64% 77% 56% 67% 71% 71% 66% 46% 80%

3% 5% 4% 2% 2% 9% 3% 1% 9% 2% 2%

3% 0% 4% 1% 17% 14% 5% 0% 10% 3% 2%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

P.04E) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

se já passou por alguma dessas situações:

Sofreu assédio dentro do ambiente familiar:

TOTAL

IDADE ESCOLARIDADE

16 A 34 35 A 44 45 E MAIS ENS. FUND. ENS. MÉDIO SUPERIOR

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 154 88 174 107 137 172

424 137 80 207 127 153 144

11% 18% 15% 4% 3% 12% 15%

83% 78% 79% 88% 90% 80% 81%

3% 3% 5% 2% 1% 6% 1%

3% 1% 1% 6% 6% 2% 2%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

 P.04E) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
 uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

 se já passou por alguma dessas situações:

 Sofreu assédio dentro do ambiente familiar:

TOTAL

RENDA FAMILIAR (EM SALÁRIOS MÍNIMOS) CRITÉRIO ECONÔMICO BRASIL RAÇA/ COR

MAIS DE 5
MAIS DE 2 A 

5 ATÉ 2

NÃO 
RESPON‐ 

DEU CLASSE A/ B CLASSE C CLASSE D/ E BRANCA
PRETA/ 
PARDA OUTRAS

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 95 115 169 37 134 248 34 223 182 11

424 93 115 174 42 152 231 41 231 185 8

11% 10% 15% 9% 6% 13% 9% 8% 10% 12% 4%

83% 84% 81% 88% 70% 81% 85% 84% 84% 82% 76%

3% 4% 3% 3% 0% 2% 4% 0% 2% 3% 12%

3% 1% 1% 1% 23% 3% 2% 8% 4% 3% 8%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

  P.04E) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
  uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

  se já passou por alguma dessas situações:

  Sofreu assédio dentro do ambiente familiar:

TOTAL

RELIGIÃO REGIÃO RENDA PESSOAL NOS ÚLTIMOS 12 MESES

CATÓLICA

EVANGÉLI‐ 
CA/ PROTES‐ 

TANTE OUTRAS

ATEU/ SEM 
RELIGIÃO/ 

NÃO 
RESPON‐ 

DEU
CENTRO/ 
OESTE NORTE LESTE SUL AUMENTOU DIMINUIU

SE MANTEVE 
ESTÁVEL

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 146 113 69 88 96 106 105 109 56 144 196

424 160 115 58 90 62 82 147 133 54 141 209

11% 12% 5% 10% 16% 10% 8% 13% 9% 16% 12% 7%

83% 82% 91% 88% 74% 86% 85% 78% 87% 78% 83% 86%

3% 2% 3% 3% 5% 2% 5% 4% 2% 6% 1% 3%

3% 4% 2% 0% 5% 3% 3% 5% 2% 0% 4% 4%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

   P.04E) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
   uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

   se já passou por alguma dessas situações:

   Sofreu assédio dentro do ambiente familiar:

TOTAL

SATISFAÇÃO COM A QUALIDADE DE VIDA
AVALIAÇÃO DA QUALIDADE DE VIDA NOS 

ÚLTIMOS 12 MESES AVALIAÇÃO DA ATUAL ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL

NOTAS 01 A 
05

NOTAS 06 A 
08

NOTAS 09 E 
10

MELHOROU 
MUITO/ 

MELHOROU 
UM POUCO

FICOU 
ESTÁVEL

PIOROU UM 
POUCO/ 
PIOROU 
MUITO ÓTIMA/ BOA REGULAR

RUIM/ 
PÉSSIMA

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 148 210 56 89 183 143 61 171 164 20

424 154 211 58 94 188 141 61 171 170 22

11% 14% 10% 5% 16% 9% 9% 13% 11% 11% 1%

83% 81% 84% 86% 76% 84% 87% 85% 83% 82% 90%

3% 1% 3% 6% 4% 3% 2% 3% 3% 3% 0%

3% 4% 3% 3% 4% 4% 1% 0% 3% 4% 9%
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IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

P.04E) Tratando especificamente sobre os tipos de assédio que
    uma mulher pode sofrer no seu dia‐a‐dia, gostaria que você dissesse

    se já passou por alguma dessas situações:

    Sofreu assédio dentro do ambiente familiar:

TOTAL

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIÃO ONDE MORA OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

PRECONCEITO OU 
DISCRIMINAÇÃO NO 
TRABALHO POR SER 

MULHER

MUITAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

ALGUMAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NENHUMA 
OPORTUNI‐ 

DADE

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

TEM MAIS 
OPORTUNI‐ 

DADES

TEM AS 
MESMAS 

OPORTUNI‐ 
DADES

TEM MENOS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU SIM NÃO

BASE Sem pond.

Pond.

Sim

Não

Não se aplica

Não sabe/ Não respondeu

416 20 164 206 26 36 109 251 20 107 290

424 18 151 227 28 39 113 255 18 103 303

11% 11% 12% 11% 1% 7% 9% 11% 17% 23% 5%

83% 89% 79% 86% 80% 72% 85% 86% 64% 70% 90%

3% 0% 5% 2% 2% 7% 2% 2% 9% 3% 2%

3% 0% 4% 1% 17% 14% 5% 0% 10% 3% 2%

Pagina 43



IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

P.05) Como você definiria a situação de cuidado em relação ao(s) seu(s) filho(s)?

TOTAL

IDADE ESCOLARIDADE

16 A 34 35 A 44 45 E MAIS ENS. FUND. ENS. MÉDIO SUPERIOR

BASE Sem pond.

Pond.

Fica mais com o filho(a) do que a 
outra pessoa que cuida dele(a)

Divide os cuidados de maneira igual

Fica menos com o filho(a) do que a 
outra pessoa que cuida dele(a)

Não divide os cuidados do filho(a) 
com ninguém

Não fica com o filho(a)/ Não tem a 
guarda

Não tem filhos

Não respondeu

416 154 88 174 107 137 172

424 137 80 207 127 153 144

25% 26% 35% 20% 30% 25% 20%

14% 10% 11% 18% 16% 15% 11%

3% 3% 2% 2% 3% 2% 2%

23% 11% 24% 31% 26% 27% 16%

2% 1% 2% 2% 3% 1% 2%

30% 47% 23% 21% 10% 29% 48%

4% 1% 2% 6% 11% 1% 0%
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SÃO PAULO

 P.05) Como você definiria a situação de cuidado em relação ao(s) seu(s) filho(s)?

TOTAL

RENDA FAMILIAR (EM SALÁRIOS MÍNIMOS) CRITÉRIO ECONÔMICO BRASIL RAÇA/ COR

MAIS DE 5
MAIS DE 2 A 

5 ATÉ 2

NÃO 
RESPON‐ 

DEU CLASSE A/ B CLASSE C CLASSE D/ E BRANCA
PRETA/ 
PARDA OUTRAS

BASE Sem pond.

Pond.

Fica mais com o filho(a) do que a 
outra pessoa que cuida dele(a)

Divide os cuidados de maneira igual

Fica menos com o filho(a) do que a 
outra pessoa que cuida dele(a)

Não divide os cuidados do filho(a) 
com ninguém

Não fica com o filho(a)/ Não tem a 
guarda

Não tem filhos

Não respondeu

416 95 115 169 37 134 248 34 223 182 11

424 93 115 174 42 152 231 41 231 185 8

25% 19% 28% 27% 23% 18% 29% 29% 22% 29% 17%

14% 14% 11% 18% 10% 11% 14% 24% 16% 12% 9%

3% 2% 2% 4% 0% 2% 3% 6% 2% 4% 0%

23% 25% 26% 22% 15% 24% 24% 18% 22% 23% 36%

2% 2% 1% 3% 0% 1% 2% 0% 2% 2% 0%

30% 38% 31% 22% 41% 43% 24% 13% 32% 27% 38%

4% 0% 2% 5% 11% 0% 5% 10% 5% 2% 0%
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SÃO PAULO

  P.05) Como você definiria a situação de cuidado em relação ao(s) seu(s) filho(s)?

TOTAL

RELIGIÃO REGIÃO RENDA PESSOAL NOS ÚLTIMOS 12 MESES

CATÓLICA

EVANGÉLI‐ 
CA/ PROTES‐ 

TANTE OUTRAS

ATEU/ SEM 
RELIGIÃO/ 

NÃO 
RESPON‐ 

DEU
CENTRO/ 
OESTE NORTE LESTE SUL AUMENTOU DIMINUIU

SE MANTEVE 
ESTÁVEL

BASE Sem pond.

Pond.

Fica mais com o filho(a) do que a 
outra pessoa que cuida dele(a)

Divide os cuidados de maneira igual

Fica menos com o filho(a) do que a 
outra pessoa que cuida dele(a)

Não divide os cuidados do filho(a) 
com ninguém

Não fica com o filho(a)/ Não tem a 
guarda

Não tem filhos

Não respondeu

416 146 113 69 88 96 106 105 109 56 144 196

424 160 115 58 90 62 82 147 133 54 141 209

25% 23% 34% 21% 20% 20% 27% 21% 30% 30% 22% 26%

14% 14% 9% 25% 15% 12% 12% 19% 11% 14% 14% 15%

3% 3% 2% 4% 3% 2% 4% 3% 2% 3% 3% 3%

23% 24% 27% 21% 19% 21% 29% 23% 21% 19% 27% 22%

2% 3% 0% 3% 2% 3% 1% 1% 2% 0% 3% 2%

30% 29% 25% 27% 40% 41% 25% 29% 28% 34% 28% 28%

4% 6% 4% 0% 1% 1% 1% 3% 6% 0% 3% 4%
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   P.05) Como você definiria a situação de cuidado em relação ao(s) seu(s) filho(s)?

TOTAL

SATISFAÇÃO COM A QUALIDADE DE VIDA
AVALIAÇÃO DA QUALIDADE DE VIDA NOS 

ÚLTIMOS 12 MESES AVALIAÇÃO DA ATUAL ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL

NOTAS 01 A 
05

NOTAS 06 A 
08

NOTAS 09 E 
10

MELHOROU 
MUITO/ 

MELHOROU 
UM POUCO

FICOU 
ESTÁVEL

PIOROU UM 
POUCO/ 
PIOROU 
MUITO ÓTIMA/ BOA REGULAR

RUIM/ 
PÉSSIMA

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

BASE Sem pond.

Pond.

Fica mais com o filho(a) do que a 
outra pessoa que cuida dele(a)

Divide os cuidados de maneira igual

Fica menos com o filho(a) do que a 
outra pessoa que cuida dele(a)

Não divide os cuidados do filho(a) 
com ninguém

Não fica com o filho(a)/ Não tem a 
guarda

Não tem filhos

Não respondeu

416 148 210 56 89 183 143 61 171 164 20

424 154 211 58 94 188 141 61 171 170 22

25% 19% 24% 40% 30% 24% 23% 43% 21% 21% 29%

14% 16% 12% 16% 14% 18% 9% 11% 17% 13% 11%

3% 3% 3% 1% 1% 2% 4% 1% 5% 2% 0%

23% 26% 22% 17% 15% 21% 31% 19% 20% 28% 26%

2% 1% 2% 2% 1% 1% 3% 2% 2% 2% 0%

30% 32% 31% 19% 36% 29% 27% 18% 32% 32% 34%

4% 2% 5% 5% 3% 4% 3% 6% 3% 3% 0%

Pagina 47



IBOPE INTELIGÊNCIA
PESQUISA DE OPINIÃOPÚBLICA ‐ JOB1194/2018

SÃO PAULO

    P.05) Como você definiria a situação de cuidado em relação ao(s) seu(s) filho(s)?

TOTAL

OPORTUNIDADES DE EMPREGO NA REGIÃO ONDE MORA OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA MULHERES

PRECONCEITO OU 
DISCRIMINAÇÃO NO 
TRABALHO POR SER 

MULHER

MUITAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

ALGUMAS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NENHUMA 
OPORTUNI‐ 

DADE

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU

TEM MAIS 
OPORTUNI‐ 

DADES

TEM AS 
MESMAS 

OPORTUNI‐ 
DADES

TEM MENOS 
OPORTUNI‐ 

DADES

NÃO SABE/ 
NÃO 

RESPONDEU SIM NÃO

BASE Sem pond.

Pond.

Fica mais com o filho(a) do que a 
outra pessoa que cuida dele(a)

Divide os cuidados de maneira igual

Fica menos com o filho(a) do que a 
outra pessoa que cuida dele(a)

Não divide os cuidados do filho(a) 
com ninguém

Não fica com o filho(a)/ Não tem a 
guarda

Não tem filhos

Não respondeu

416 20 164 206 26 36 109 251 20 107 290

424 18 151 227 28 39 113 255 18 103 303

25% 45% 21% 28% 6% 27% 30% 22% 29% 17% 28%

14% 17% 13% 15% 15% 24% 13% 13% 15% 14% 14%

3% 0% 2% 4% 0% 8% 3% 2% 0% 3% 3%

23% 6% 19% 25% 37% 9% 19% 27% 28% 25% 22%

2% 0% 1% 3% 0% 2% 0% 3% 0% 3% 2%

30% 25% 40% 22% 42% 18% 33% 30% 27% 36% 27%

4% 6% 4% 4% 0% 12% 2% 3% 0% 1% 5%
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