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O projeto Pracas da Paz SulAmérica é uma iniciativa do Instituto Sou da Paz, em parceria
com a SulAmérica, que promove a revitalizacdo de pracas publicas da periferia de Sao
Paulo com a participacao da comunidade e da juventude local. Os moradores se envolvem
em todo o processo: do planejamento da reforma a organizacao e realizacao de atividades
de esporte, cultura e lazer para ocupacao das pracas.

O projeto estimula a formacao de parcerias entre a comunidade e organizacoes locais e
a aproximacao com o poder puUblico, tanto para o desenvolvimento das atividades quanto
para que este garanta o cuidado e a manutencao das pracas. Com isso, busca construir
espacos publicos seguros de convivéncia e participacdo comunitaria.

O projeto foi elaborado a partir do seguinte diagndstico:

0 medo e a violéncia tém esvaziado os espacos publicos da cidade, especialmente
na periferia, onde estes espacos sao escassos e precarios e, paradoxalmente,
constituem um dos poucos locais de convivéncia da comunidade.

Nas regides mais vulneraveis, existe uma descrenca por parte dos moradores em
acoes coletivas, onde eles sejam protagonistas das mudancas e das conquistas por
direitos, e isso tem uma influéncia direta na forma como as pessoas resolvem seus
conflitos e acessam seus direitos.

Os jovens moradores das periferias sao os mais atingidos pela violéncia e pela
exclusao social. Em Sao Paulo, dados do Infocrim revelam a disparidade entre as
taxas de homicidios em bairros mais abastados e da periferia, e revelam ainda a
alta vitimizacao juvenil nas comunidades periféricas. A maioria dos homicidios
nestas regioes acontece por motivos banais, entre pessoas que se conhecem e sem
antecedentes criminais.

Taxa de homicidio
e tentativa de
homicidio (por 100
mil habitantes)

Taxa de homicidio entre
homens de 15 a 29 anos
(por 100 mil habitantes)

Subprefeitura

M “Boi Mirim (regido do

Jardim Angela) il A
Campo Limpo 74,60 199,19
Freguesia do O/ Brasilandia 66,84 235,10
Guaianases / Lajeado 60,01 155,98
Pinheiros 16,94 23,22

Vila Mariana 14,43 25,13

Fonte: Infocrim

Avioléncia é muitas vezes a linguagem pela qual se estabelecem as relacoes
cotidianas e a busca pela afirmacao da identidade dos jovens.

Os jovens tém um enorme potencial para a promocao de transformacoes sociais

e culturais. Atualmente este potencial nao vem encontrando espacos para se
desenvolver e ndo raro os jovens apresentam uma certa apatia somada a uma fragil
perspectiva de futuro, o que contribui para a sua situacao de vulnerabilidade.

Diante desse cenario, o Instituto Sou da Paz acredita que a revitalizacao das pracas com
a participacao intensa da comunidade, conjugada com o fortalecimento da convivéncia
e da articulacao comunitaria, é essencial para a prevencdo da violéncia e garantia de
direitos das regides mais vulneraveis da cidade. A comunidade vivencia uma experiéncia
de articulacao coletiva e ao mesmo tempo, constroi um espaco que lhe garante o direito
ao lazer, a cultura, ao esporte e a uma convivéncia segura.
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O Projeto Pragas da Paz foi concebido a partir do projeto piloto Pélos da Paz, desenvolvido
pelo Instituto Sou da Paz em duas pracas da zona sul de Sao Paulo (Jardim Angela e Campo
Limpo), entre 2003 e 2006.

Hoje, o projeto atua em outras 3 pracas nas zona leste, norte e sul da cidade (distritos do
Lajeado, Brasilandia e Jardim Angela).
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A praca ¢ o espaco publico por exceléncia, onde as diferencas se encontram e grupos diversos
podem construir coletivamente suas regras de convivéncia. A metodologia do projeto Pélos da
Paz/Pracas da Paz SulAmérica foi desenhada para que, ao discutir sobre a praca, os moradores
se unam em torno de um projeto comum que exige cuidado e investimento coletivos.

A equipe do projeto é responsavel por estabelecer vinculos e mobilizar os moradores do entorno
desses espacos, mediar encontros coletivos, co-organizar atividades de esporte e cultura e
realizar a articulacao entre poder publico, associacoes comunitarias e a populacao. O sucesso
do projeto depende do envolvimento dos moradores, que sao estimulados a participar de todas
as acoes de revitalizacao e ocupacao das pracas.

O projeto aposta também nas parcerias e na co-responsabilizacdo de cada parte envolvida em
todas as suas fases de execucao. As subprefeituras dos distritos onde estao as pracas sao
envolvidas em todas as etapas; precisam autorizar a realizacao do projeto naquele espaco, sao
convidadas a participar dos eventos, recebem e atendem solicitacdes de maquinas e servicos
para apoiar a reforma e as atividades.

Os moradores gradativamente assumem esta articulacdo e comecam a estabelecer parcerias
para viabilizar as atividades e acessar seus direitos junto aos servicos publicos. De um local
abandonado e pouco convidativo, a praca passa a ser um espaco seguro, de mobilizacao e
conquistas da comunidade.

Paraalémdaintervencaofisica, o projeto possibilita que os moradores vivenciem uma experiéncia
de mobilizacdo que favorece a construcao de lacos comunitarios, o fortalecimento da sociedade
civil local e o estabelecimento de novas relacoes com o espaco publico e o Estado.

O fortalecimento do associativismo e do didlogo como forma de resolucao de conflitos ¢ um
fator de prevencao da violéncia, tendo em vista que grande parte dos homicidios acontece
por motivos banais, quando a violéncia se coloca como a Unica resposta possivel. A presenca
intensiva do educador do projeto na praca oferece oportunidades de mediacao destes conflitos.
A reuniao de gestao da praca - que acontece semanalmente - funciona como um espaco
onde os diferentes interesses podem ser discutidos através do didlogo e onde se procura
fortalecer a atuacao coletiva da comunidade, estimulando, sempre, que esta amplie sua rede
de articulacao, incluindo o poder publico, organizacoes locais, bens e servicos disponiveis ali.

O projeto busca envolver os jovens da comunidade nas discussdes sobre a praca e na realizacao
de atividades nesses espacos. Também apdia e estimula os grupos juvenis que podem ocupar
e gerir as pracas, visando assim criar e fortalecer referéncias positivas entre a juventude.
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O projeto segue os seqguintes principios:

® A equipe deve considerar a realidade local ao implementar o projeto;

® Arevitalizacao dos espacos publicos inclui, além da reforma, um plano de ocupacao
esportivo e cultural;

@ A participacao da comunidade é fundamental na revitalizacao do espaco;

® Avioléncia ndo deve ser aceita como forma de resolucdo de conflitos e acesso a
direitos. O didlogo e o respeito a diversidade devem ser sempre estimulados;

® A comunidade é composta por sujeitos de direitos;
® O projeto deve promover a autonomia das liderancas e moradores da comunidade;

® O poder publico deve participar desse processo e assumir suas responsabilidades em
relacao aos espacos.

O projeto busca, em todas as suas etapas, atingir os seqguintes objetivos:

® Estimular o poder publico a construir parcerias com a comunidade local na promocao
de acdes sociais nas pracas;

® Fomentar e qualificar a participacdo dos atores locais nas questdes coletivas;

® Reformar/ construir as pracas envolvendo as comunidades do entorno na elaboracao
do projeto arquitetonico e na execucao das obras;

@ Contribuir para a busca de condicdes para que os atores locais possam manter e gerir
0s espacos com autonomia e responsabilidade.

Com isso, a comunidade se apropria do espaco (a praca) e passa a discutir seu uso, cuidado
e manutencao, fortalece acoes coletivas, passa a se relacionar de outra forma com o poder
publico e apostar na realizacdo de parcerias e outras articulacoes para acessar seus direitos
e buscar o desenvolvimento local. E vivencia uma mudanca de cultura que tem um impacto
relevante na diminuicdo da violéncia.

Para a implementacao do projeto e reforma do espaco, sao desenvolvidas as seguintes acoes:

Selecdo das pracas
em conjunto com o
poder publico

Encontros de
sensibilizacao com os
setores de juventude,
esporte, cultura, lazer
e manutencao de
pracas dentro do poder
publico municipal
para a realizacao de
acbes em parceria
com a sociedade civil
em regioes com altos
indices de violéncia

" e esportivas

' grupos a partir

| interesses

Oficinas artisticas

para jovens,
com o intuito
de mobilizar

da diversidade de

Acdes de ocupacao
por meio do esporte,
cultura, lazer,
manutencao e
reforma das pracas
selecionadas,

em parceria com
funcionarios do poder
publico municipal e
moradores do entorno,
para mostrar que é
possivel uma nova
maneira de ocupar
um espaco antes
degradado e inseguro

Atividades de ambiéncia
e mapeamento -
conhecer os moradores,
em especial a juventude,
vinculados a atividades
culturais, esportivas e de
interesse comunitario

Reunides e
assembléias
comunitarias
como mecanismos
de gestao
participativa



Polos da Paz e Pracas
da Paz SulAmerica

Promover a gestdo participativa das pracas significa ndo sé criar espacos para que 0S
moradores discutam e planejem acdes para o cuidado e ocupacdo das pracas, mas
estimular que pessoas e grupos diferentes (jovens, mulheres, times de futebol, skatistas etc],
independente de sua experiéncia de atuacdo na comunidade, possam construir coletivamente
objetivos comuns para as pracas. Para isso, o projeto realiza algumas atividades de formacao
e empoderamento dos moradores, como:

® Reunioes e atividades formativas com moradores

su]Amé'rica_ do entorno das pracas;

asociadasa ING S0 ® Apoio a atividades de grupos de jovens e/ou outros
grupos da comunidade;

® Realizacao de atividades que promovam a criacao
coletiva de estratégias de manutencao da praca, em
paralelo as solicitacoes de manutencao e limpeza junto
a subprefeitura;

® Atividades que estimulem a representatividade
junto ao grupo gestor da praca e na relacao com o
poder publico;

® Reconhecimento e uso dos mecanismos de
participacdo dos moradores nos 6rgaos de
representacao da regiao.

Para garantir a sustentabilidade de uma iniciativa como essa, é preciso investir na formacao
de grupos que possam gerir as pracas, pensando e executando acoes de ocupacao, cuidado
e manutencao. Por isso, o projeto promove as seguintes acoes:

® Reunides e atividades esporadicas com o grupo gestor da praca;
® Apoio aos moradores na relacao com a subprefeitura da regiao;
@ Apoio aos grupos de jovens em suas acoes de esporte, cultura e manutencao das pracas;

® Acompanhamento das atividades de participacao dos moradores em espacos de
representacdo (Conseg, féruns locais etc).
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Com o cumprimento dos objetivos previstos, o projeto apresenta resultados significativos no
que diz respeito a prevencao da violéncia, assim como beneficios para o publico alvo. As pracas
reformadas possuem estrutura com diversas opcoes de lazer e convivéncia, decididas com a
participacdao dos moradores. A transformacao do espaco publico é muito bem recebida nas
comunidades e um exemplo disso é o grande aumento de pessoas frequentando os espacos.

Identificamos também que as comunidades do entorno das pracas ficam mais articuladas,
resultado da constituicdo de espacos coletivos, como reunides e assembléias comunitarias.
As reunides estimularam o didlogo entre diferentes grupos de moradores que apesar de
possuirem interesses diversos, identificaram objetivos comuns, como a revitalizacdo e a
ocupacao da praca.

Os resultados do Pélos da Paz/ Pracas da Paz SulAmérica que consolidam as pracas como
espacos mais seguros e de convivéncia democratica, sdo:

® 5 pracas reformadas na periferia da cidade, a partir da mobilizacao da comunidade e
da construcao coletiva de um projeto para o espaco, garantindo os direitos ao esporte,
a cultura, ao lazer e a um espaco seguro e democratico, que acolhe diferentes publicos
em seu espaco planejado para a diversidade: quadras, campos de futebol, palcos,
pistas de skate, bocha, pistas de caminhada, brinquedos;

® Manutencao da praca no longo prazo devido a apropriacao deste espaco pela
comunidade;

® Grupos juvenis presentes na praca e protagonistas de propostas culturais e/ou
esportivas nos espacos publicos da regido (pracas e outros ambientes);

® Convivéncia comunitaria intensificada a partir da ocupacao diversa e democratica da
praca e da promocao de atividades de esporte cultura e lazer;

® Subprefeitura local participando com a comunidade dos processos de reforma e
organizacao de atividades esportivas e culturais nas pracas;

® Moradores, érgaos de representacao, rede de servicos, sociedade civil organizada e
comeércio local mobilizados para a manutencao e ocupacao da praca;

® Cerca de 2.500 moradores/ano participam das atividades comunitéarias, esportivas e
culturais em cada praca, onde o projeto foi implementado;

® Aumento na sensacao de seguranca dos moradores do entorno das pracas.

QUER SABER MAIS SOBRE ESTA .
Instituto Sou da Paz

Rua Luis Murat, 260
Sao Paulo, SP - CEP: 05436-050
11 3812-1333 - soudapazldsoudapaz.org

INICIATIVA OU LEVA-LA PARA
SUA CIDADE?

Acesse o blog:

www.soudapaz.org/pracasdapazsulamerica
O Instituto Sou da Paz é uma ONG que esta sediada em
Sao Paulo e hd mais de 10 anos trabalha pela prevencao da
violéncia no Brasil, procurando influenciar politicas publicas
nessa area. Atua com cinco temas - Controle de Armas,
Gestao Local da Seguranca Publica, Culturas e Valores,
Adolescéncia e Juventude e Policia - e foca seus projetos
nos publicos e locais mais atingidos pela violéncia.

Ou entre em contato

Maénica Zagallo: coordenadora da area de
adolescéncia e juventude
monicaldsoudapaz.org

Ricardo Mello: coordenador do projeto
ricardo(dsoudapaz.org



