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- - - C om esta edicdo, o Movimento Nossa Sao Paulo traz a publico
um conjunto de indicadores sociais, ambientais, econdémicos,
politicos e culturais sobre a cidade de Sdo Paulo e cada uma de

suas 31 subprefeituras que serdo acompanhados, avaliados e

monitorados ao longo dos préximos anos. Além disso, na segunda
parte, apresenta o questionario da pesquisa Ibope/Nossa Sdo Paulo de percepcdo da populacéo sobre a
qualidade de vida e as politicas publicas na cidade de Sao Paulo.

Os indicadores foram organizados por areas tematicas, com suas definicdes e fontes. Os respectivos
numeros, graficos, séries historicas e outros dados estdo disponiveis no Observatdrio Cidadao Nossa
Sao Paulo, em www.nossasaopaulo.org.br.

Indicadores sao percentuais, indices, numeros, enfim, informacdes qualificadas que servem como
instrumentos fundamentais para avaliar e analisar determinadas realidades. Em nosso caso, o objetivo
fundamental € avaliar, ano a ano, a qualidade de vida na cidade, as politicas sociais, a gestao publica
municipal, entre outros, visando dotar as sociedades civil e politica dos recursos necessarios para gerar
uma real influéncia nas metas das politicas publicas, de modo que a prioridade seja a construcdo de
uma cidade justa e sustentavel.

O desafio é enorme, o esforco € coletivo, mas também ¢é grande a consciéncia de que este caminho,
juntamente com o da mobilizacdo social e o da construcdo de uma ampla cultura cidada, € o melhor
para transformarmos nossos sonhos em realidade. O proprio processo de construcdo e escolha dos
indicadores ja demonstrou que € possivel: envolveu centenas de pessoas, dezenas de organizacdes da
sociedade civil, muitas empresas e varios técnicos e especialistas reunidos em 14 grupos de trabalho
(GTs), por cerca de quatro meses, para oferecer a cidade este caminho.

Ha também a consciéncia da complexidade da cidade de Sdo Paulo, das dimensdes gigantescas de
quase todos os seus numeros, tanto dos positivos quanto dos negativos. Dai a certeza de que néo ¢
possivel trabalhar com as médias da cidade como um todo, pois ela é extremamente desigual.

As médias ocultam as prioridades e as necessidades de mais recursos e investimentos. Por isso a
decisdo pela segmentacdo, primeiramente a regional, estabelecendo indicadores por subprefeituras,
onde as diferencas aparecem de forma gritante. Em segundo lugar, e no que foi possivel, buscou-se
considerar as diferencas de género, raca e geracao, também referenciadas geograficamente.

E importante frisar que a cidade ainda carece de inlimeros indicadores importantes, principalmente os
de politicas sociais para cada subprefeitura. Nosso trabalho também deve ser o de exigir dos poderes



publicos, principais fontes de tais indicadores, que aprimorem, refinem e referenciem geograficamente
as principais informacdes sobre a cidade em suas 31 subprefeituras. Isso em beneficio da propria eficacia
da administracdo municipal, com a transparéncia de suas acoes e da aplicacdo dos recursos publicos.

Para o trabalho de monitoramento que o Movimento Nossa Sao Paulo passa a exercer — e esperamos
que a propria sociedade e os meios de comunicacdo também o exercam conjuntamente — é fundamental
a importancia que deve ser dada a producdo e a divulgacdo de informacdes para cada area da adminis-
tracdo publica municipal e para cada subprefeitura, assim como a transparéncia metodoldgica e a
periodicidade regular para a producdo e a divulgacdo dos dados. O municipio de Sdo Paulo ja conta
com algumas leis, tais como a 13.949/2005 ( relativa a transparéncia orcamentaria) e a 14.173/2006
(que estabelece indicadores de desempenho dos servicos publicos municipais) que avancam neste
sentido, embora ainda necessitem de execucao.

Vale lembrar que se trata de uma pratica comum em qualquer organizacgdo (publica ou privada)
bem-sucedida, assim como nos paises e nas cidades com os melhores indicadores de qualidade de
vida. Esperamos que esta pratica se torne rotineira e seja incorporada ao cotidiano da cidade e
de todo o Pais.

Dessa maneira, a sociedade estara cada vez mais ciente de como, onde e porque sdo gastos os
recursos orcamentarios com os impostos pagos, sua distribuicdo por areas (sadde, educacéo, habitacdo
etc.) e por subprefeituras. Também podera avaliar a qualidade das politicas publicas decorrentes, a
justica de suas prioridades e, concomitantemente, se comprometer com posturas cidadas em relacdo
aos bens publicos e aos recursos da cidade, contribuindo com o combate a corrupcéo e a sonegacao.
Como podera ser observado, o monitoramento do orcamento municipal esta devidamente contemplado
em nossos indicadores e € uma area em que a administracdo municipal precisa avancar muito no
aprimoramento de seus dados, de sua transparéncia e de sua distribuicdo por subprefeituras.

Outra area que passara a ser monitorada por meio de metodologia especifica ¢ a do poder legislativo da
cidade. A Camara Municipal é dotada de poderes determinantes sobre a administracdo municipal, suas
prioridades orcamentarias e, conseqiientemente, sobre a qualidade de vida na cidade, ao mesmo tempo
em que, teoricamente, deve representar amplos segmentos de eleitores e interesses. Nesse sentido,
acompanhar e avaliar o trabalho conjunto dos vereadores € absolutamente necessario, pois eles sao
co-responsaveis pela gestdo publica municipal.

No que se refere a participacao direta da populacdo em instancias da administracdo, a cidade possui
Conselhos Municipais para diversas areas administrativas, tais como os de Saude, Meio Ambiente,
Educacdo, Cultura, Habitacdo, Crianca e Adolescente etc. Embora ainda ndo tenham ganho a devida
importancia, entendemos que os mecanismos de participacao direta sdo fundamentais para o
aprofundamento da democracia e que devem, também, ser acompanhados e avaliados para seu
continuo aperfeicoamento. Assim, esperamos poder contribuir para um melhor funcionamento dos
instrumentos de transparéncia, de participacdo e de consulta a populacdo, tanto os ordinarios como os
extraordinarios (Conselhos Municipais, Audiéncias Publicas, Transparéncia Orcamentaria, Plebiscitos etc.).




Finalmente, é possivel afirmar que, analisando o conjunto de indicadores, Sdo Paulo revela a enorme
dimensao de seus problemas, mas também expde o0s seus recursos, 0s seus potenciais e, melhor ainda,
indica caminhos.

Ha caminhos, as possibilidades de mudancas sdo reais e parte significativa da sociedade civil que vive,
trabalha e atua na cidade esta oferecendo uma contribuicdo sem precedentes: indicadores e metas,
monitoramento sistematico, cultura cidada e mobilizacdo social.

Esperamos que o Observatorio Cidaddo Nossa Sdo Paulo seja bem aproveitado pelos administradores
publicos como uma ferramenta para uma gestdo comprometida com a eficiéncia, a justica social, a
transparéncia e a sustentabilidade, pela sociedade civil para aprimorar suas acdes e propostas e como
instrumento de cidadania que permita (inclusive para os meios de comunicagio) o acompanhamento
sistematico das politicas publicas e uma avaliagdo criteriosa do desempenho dos representantes e
gestores publicos.

Movimento Nossa Sao Paulo

Janeiro de 2008




Nota Metodolagica

Na elaboracdo do sistema aqui apresentado, a metodologia serviu como suporte ao
contetdo politico (em seu significado mais amplo) e de cidadania. O que levou, em
alguns casos, a incluir informacdes que nao constituem propriamente indicadores
no sentido técnico, mas que revelam aspectos fundamentais da situacao da cidade.
Também nao houve a preocupacdo em fazer a separagao entre indicadores de
situacao, de estrutura e de esforcos, optando-se por uma organizacao que favorece
a analise das diversas areas tematicas de interesse direto da populagdo. Desse
modo, o sistema podera cumprir o papel de instrumento de mobilizacdo, discussao,
cobranca e avanco na garantia dos direitos em Sao Paulo.

Os dados utilizados t€ém a caracteristica de serem renovaveis periodicamente

(a maior parte deles é anual) e produzidos de forma permanente, por 6rgdos

de governo, fundacées, institutos, IBGE e DATASUS. Isso garante a possibilidade
de atualizar o sistema a cada ano e verificar os avancos ou retrocessos na
cidade de Sdo Paulo e o cumprimento de metas que vierem a ser adotadas

pelo governo municipal.

Outra caracteristica fundamental € a possibilidade de desagregacdo da maior parte
das informacdes, isto €, seu calculo ndo somente para a cidade como um todo,
mas em cada subprefeitura. Nesse caso, para cada informacao foi feita a
classificagcdo das subprefeituras, da melhor para a pior situacdo, em cinco
diferentes faixas. Essa classificacdo foi realizada diretamente sobre os indicadores,
subdividindo o intervalo de valores em quintis (cada 20%), sem a producéo de
indices sintéticos (que agrupam varios indicadores para realizar comparacdes).

Com essa estrutura, o sistema tornou-se de facil compreensdao € manuseio, sem
perder o rigor técnico na sistematizacdo e calculo dos indicadores e informacdes.
Além disso, é permeavel a inclusdo de novas informacgées e novos indicadores (ou
que ndo estejam disponiveis nesse momento ou que sejam, no futuro, considerados
relevantes), sem que isso cause embaracos metodologicos.




Aqui vocé tem acesso aos principais www.nossasaopaulo.org.br/observatorio
indicadores de avaliacdo necessarios

para conhecer, de forma clara e
objetiva, a qualidade de vida na
cidade de Sdo Paulo e em cada uma
de suas 31 subprefeituras.

0O usuario tem acesso também a
classificacdo visual e a informacdes
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Saude 10

e Cobertura vacinal no primeiro ano de vida

* Tempo médio de atendimento para consultas
(adulto e infantil)
Tempo médio de atendimento para analises clinicas (adulto e infantil)
Tempo médio de atendimento para outros procedimentos (adulto e
infantil)
Tempo médio para a realizagdo de procedimentos de alta complexidade
Coeficiente de mortalidade infantil
Taxa de mortalidade por doencas do aparelho circulatdrio
Baixo peso ao nascer
Pré-natal insuficiente
Internacéo por IRA O a 4 anos
Gravidez precoce
Curetagem pos-aborto
Leitos hospitalares
Unidades de atendimento basico

Educacao 12

e Taxa de analfabetismo

® Nivel de universalizacdo da educacao infantil
* Nivel de universalizacdo do ensino fundamental

Nivel de universalizacdo do ensino médio
Nivel de alfabetizacdo na faixa etaria
Nivel de compatibilidade bairrofescola
Reprovacdo (fundamental)
Distorcdo idade/série (fundamental)
Abandono (fundamental)
Reprovacdo (fundamental)
Distorcdo idade/série (fundamental) publico
Abandono (fundamental) publico
Reprovacio (fundamental) privado
Distorcdo idade/série (fundamental) privado
Abandono (fundamental) privado
Reprovacdo (médio)
Distorcdo idade/série (médio)
Abandono (médio)
Reprovacdo (médio) publico
Distorcdo idade/série (médio) puiblico
Abandono (médio) publico
Reprovacdo (médio) privado
Distorcdo idade/série (médio) privado
Abandono (médio) privado
Superlotacao escolar
Trés turnos diurnos
Demanda de creche
Demanda de pré-escola
Remocao de professores
Absenteismo de professores

\ Trabalho e renda

15
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.| 74 ® Desemprego
® Desemprego de mulheres x homens

® Desemprego de negros x ndo negros
Desemprego de jovens (16 a 29 anos)
Renda média do trabalho
Renda média do trabalho mulheres x homens
Renda média do trabalho negros x néo negros
Postos de trabalho
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‘ \ Assisténcia social

® \agas de atendimento
® Repasses de recursos
e Transferéncia de renda
® Reintegracao de abrigados
® Reabrigamento
® Populacéo de rua

Habitacao

17

e Déficit habitacional
® Favelas
e Corticos
Programas habitacionais
Familias atendidas
ZEIS
Outorga onerosa
IPTU progressivo

Transporte e mobilidade urbana

® Mortes no transito

® Mortes por atropelamento
® Mortes com bicicleta

Mortes com motocicleta
Mortes com automovel
Acidentes de transito
Atropelamentos
Acidentes com bicicleta
Acidentes com motocicleta
Acidentes com automaovel
Divisdo modal




Modos de viagem motorizada
Sistema de transporte
Acessibilidade
Congestionamentos

Violéncia 20

e (Crimes violentos nao fatais
e (Crimes violentos fatais
® Roubo
e Ato infracional
® |nternacdo por agressao contra a crianca
® |nternacdo por agresséo contra a mulher

Meio ambiente 21

® Qualidade da agua do sistema fluvial

e Area verde/habitante
e Areas verdes

Cobertura vegetal
Consumo de agua
Perda de agua
Esgoto
Tratamento de esgoto
Coleta seletiva
Qualidade do ar

i Cultura 22

e Atividades culturais
® Publico presente

® Bibliotecas infanto-juvenis
Bibliotecas para adultos
Cinemas
Teatros
Centros culturais, espagos e casas de cultura
Salas de show e concerto
Equipamentos culturais

Orcamento

23

® Orcamento per capita
® Orcamento da subprefeitura per capita
® Atualizagdo orcamentaria

Atualizagdo orcamentaria nas subprefeituras
Atualizagdo orcamentaria nas secretarias
Liquidado
Liquidado por subprefeitura
Liquidado por secretaria
Divida per capita
Investimento per capita

Esportes

24

® Equipamentos esportivos
® Unidades esportivas
® \agas

® Acesso
e Educadores

Acompanhamento da camara
municipal

25

Transparéncia e Democracia
Participativa

25

Pesquisa de opiniao publica -
Ibope/Nossa Sao Paulo
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INDICADOR 1 Cobertura vacinal no primeiro ano de vida
Percentual de criancas com até um ano que receberam vacinagio completa (indicador de divulgagdo obrigatdria
pela Prefeitura, de acordo com a Lei n° 14.173/2006)
Fonte: Prefeitura de Séo Paulo
INDICADOR 2 Tempo médio de atendimento para consultas (adulto e infantil)
Tempo médio decorrido entre a marcagio e a realizagio de consultas (indicador de divulgagdo obrigatdria pela
Prefeitura, de acordo com a Lei n° 14.173/2006)
Fonte: Prefeitura de Séo Paulo
INDICADOR 3 Tempo médio de atendimento para analises clinicas (adulto e infantil)
Tempo médio decorrido entre a marcacéo e a realizacdo de analises clinicas (indicador de divulgagdo obrigatéria
pela Prefeitura, de acordo com a Lei n° 14.173/2006)
Fonte: Prefeitura de Séo Paulo
INDICADOR 4 Tempo médio de atendimento para outros procedimentos (adulto e infantil)
Tempo médio decorrido entre a marcacéo e a realizacdo de outros procedimentos (indicador de divulgacéo
obrigatdria pela Prefeitura, de acordo com a Lei n° 14.173/2006)
Fonte: Prefeitura de Séo Paulo
INDICADOR 5 Tempo médio para a realizacao de procedimentos de alta complexidade
Tempo médio decorrido entre a marcacéo e a realizacdo de procedimentos de alta complexidade (indicador de
divulgacéo obrigatoria pela Prefeitura, de acordo com a Lei n° 14.173/2006)
Fonte: Prefeitura de Séo Paulo
INDICADOR 6 Coeficiente de mortalidade infantil
Numero de mortes de criancas com menos de um ano por mil nascidos vivos no periodo.
Fonte: SINASC/Secretaria Municipal de Saude
INDICADOR 7 Taxa de mortalidade por doencas do aparelho Circulatorio

Numero de mortes por doencas do aparelho circulatério por 100 mil habitantes.
Fonte: PRO-AIM/Secretaria Municipal de Satde




INDICADOR 8

Baixo peso ao nascer

INDICADOR 9

Percentual de nascidos vivos com peso inferior a 2,5 kg.
Fonte: SINASC/Secretaria Municipal de Satde

Pré-natal insuficiente

INDICADOR 10

Percentual de nascidos vivos cujas maes realizaram menos de sete consultas no pré-natal.
Fonte: SINASC/Secretaria Municipal de Satde

Internacao por IRA 0 a 4 anos

INDICADOR 11

Numero de internacdes por infeccdo respiratoria aguda de criancas de O a 4 anos na rede publica
por mil habitantes dessa faixa etaria.
Fonte: Registros das Autorizagées de Internacdo Hospitalar do BBS/Datasus

Gravidez precoce

INDICADOR 12

Percentual de nascidos vivos de mdes com 17 anos ou menos.
Fonte: Secretaria Municipal de Saude

Curetagem pos-aborto

INDICADOR 13

Numero de curetagens pos-aborto de mulheres de 15 a 35 anos na rede publica, por mil mulheres
nessa faixa etaria.
Fonte: AlHs/Datasus

Leitos hospitalares

INDICADOR 14

Numero de leitos hospitalares publicos e privados disponiveis por mil habitantes.
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento

Unidades de atendimento basico

Numero de unidades basicas de atendimento em saude publica por 20 mil habitantes.
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento




EDUCACAO

INDICADOR 1 Taxa de analfabetismo
Percentual da populacédo analfabeta com 16 anos ou mais.
Fonte: IBGE/Seade
INDICADOR 2 Nivel de universalizacao da educacao infantil
Percentual de matriculas na educacéo infantil sobre a populacdo da faixa etaria correspondente (indicador de
divulgacéo obrigatoria pela Prefeitura, de acordo com a Lei n° 14.173/2006).
Fonte: Prefeitura de Séo Paulo
INDICADOR 3 Nivel de universalizacido do ensino fundamental
Percentual de matriculas no ensino fundamental sobre a populagio da faixa etaria correspondente (indicador de
divulgacdo obrigatdria pela Prefeitura, de acordo com a Lei n° 14.173/20086).
Fonte: Prefeitura de Séo Paulo
INDICADOR 4 Nivel de universalizacdao do ensino médio
Percentual de matriculas no ensino médio sobre a populagio da faixa etaria correspondente (indicador de
divulgacdo obrigatdria pela Prefeitura, de acordo com a Lei n° 14.173/20086).
Fonte: Prefeitura de Séo Paulo
INDICADOR 5 Nivel de alfabetizaciao na faixa etaria
Indicador de divulgacéo obrigatoria pela Prefeitura, de acordo com a Lei n° 14.173/2006.
Fonte: Prefeitura de Séo Paulo
INDICADOR 6 Nivel de compatibilidade bairro/escola
Indicador de divulgacéo obrigatoria pela Prefeitura, de acordo com a Lei n° 14.173/2006.
Fonte: Prefeitura de Séo Paulo
INDICADOR 7 Reprovacao (fundamental)
Percentual de alunos matriculados no ensino fundamental que foram reprovados nas redes publica e privada.
Fonte: Censo Escolar/INEP
INDICADOR 8 Distorcao idade/série (fundamental)
Percentual de alunos com dois anos ou mais de defasagem em relacédo a idade ideal para as séries do ensino
fundamental nas redes publica e privada.
Fonte: Censo Escolar/INEP
INDICADOR 9 Abandono (fundamental)
Percentual de alunos que abandonaram o ensino fundamental nas redes publica e privada.
Fonte: Censo Escolar/INEP
INDICADOR 10  Reprovacao (fundamental)

Percentual de alunos matriculados no ensino fundamental que foram reprovados na rede publica.
Fonte: Censo Escolar/INEP




INDICADOR 11

Distorcao idade/série (fundamental) publico

INDICADOR 12

Percentual de alunos com dois anos ou mais de defasagem em relacédo a idade ideal para as séries do ensino
fundamental na rede publica.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Abandono (fundamental) publico

INDICADOR 13

Percentual de alunos que abandonaram o ensino fundamental na rede publica.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Reprovacao (fundamental) privado

INDICADOR 14

Percentual de alunos matriculados no ensino fundamental que foram reprovados na rede privada.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Distorcao idade/série (fundamental) privado

INDICADOR 15

Percentual de alunos com dois anos ou mais de defasagem em relacdo a idade ideal para as séries do ensino
fundamental na rede privada.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Abandono (fundamental) privado

INDICADOR 16

Percentual de alunos que abandonaram o ensino fundamental na rede privada.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Reprovacao (médio)

INDICADOR 17

Percentual de alunos matriculados no ensino médio que foram reprovados ou nao foram integralmente aprovados
em escolas estaduais e particulares.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Distorcao idade/série (médio)

INDICADOR 18

Percentual de alunos com dois anos ou mais de defasagem em relacédo a idade ideal para as séries do ensino
médio nas redes publica e privada.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Abandono (médio)

INDICADOR 19

Percentual de alunos que abandonaram o ensino médio nas redes publica e privada.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Reprovacao (médio) publico

INDICADOR 20

Percentual de alunos matriculados no ensino médio que foram reprovados na rede publica.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Distorcao idade/série (médio) publico

Percentual de alunos com dois anos ou mais de defasagem em relacdo a idade ideal para as séries do ensino
médio na rede publica.
Fonte: Censo Escolar/INEP




INDICADOR 21

EDUCACAO

Abandono (médio) publico

INDICADOR 22

Percentual de alunos que abandonaram o ensino médio na rede publica.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Reprovacao (médio) privado

INDICADOR 23

Percentual de alunos matriculados no ensino médio que foram reprovados na rede privada.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Distorcao idade/série (médio) privado

INDICADOR 24

Percentual de alunos com dois anos ou mais de defasagem em relacdo a idade ideal para as séries do ensino
médio na rede privada.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Abandono (médio) privado

INDICADOR 25

Percentual de alunos que abandonaram o ensino médio na rede privada.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Superlotacao escolar

INDICADOR 26

Percentual de classes das escolas publicas com mais de 35 alunos.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Trés turnos diurnos

INDICADOR 27

Percentual de escolas publicas que funcionam em trés turnos diurnos.
Fonte: Censo Escolar/INEP

Demanda de creche

INDICADOR 28

Numero de criancas de O a 3 anos em lista de espera para vagas em creche.
Fonte: SME

Demanda de pré-escola

INDICADOR 29

Numero de criangas de 4 a 6 anos em lista de espera para vagas em educacao infantil.
Fonte: SME

Remocao de professores

INDICADOR 30

Percentual de professores removidos da escola na rede publica.
Fonte: SME / SEE

Absenteismo de professores

Percentual médio de faltas dos professores na rede publica.
Fonte: SME / SEE




TRABALHO E RENDA

INDICADOR 1 Desemprego
Taxa média de desemprego.
Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego da Fundagdo Seade

INDICADOR 2 Desemprego de mulheres x homens
Proporcédo entre a taxa de desemprego feminino e masculino.
Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego da Fundagéo Seade

INDICADOR 3 Desemprego de negros x ndo negros
Proporcédo entre a taxa de desemprego negros e ndo negros.
Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego da Fundagdo Seade

INDICADOR 4 Desemprego de jovens (16 a 29 anos)
Taxa média de desemprego de 16 a 29 anos.
Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego da Fundagdo Seade

INDICADOR 5 Renda média do trabalho
Rendimento médio proveniente do trabalho, em reais.
Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego da Fundagdo Seade

INDICADOR 6 Renda média do trabalho mulheres x homens
Proporcao entre o rendimento médio de mulheres e homens.
Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego da Fundacdo Seade

INDICADOR 7 Renda média do trabalho negros x nao negros
Proporcédo entre o rendimento médio de negros e nao negros.
Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego da Fundagdo Seade

INDICADOR 8 Postos de trabalho

Percentual dos postos de trabalho na regido em relagdo ao total da cidade.
Fonte: RAIS/CAGED




INDICADOR 1

ASSISTENCIA SOCIAL

Vagas de atendimento

INDICADOR 2

Vagas disponiveis em servicos de assisténcia social.
Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Repasses de recursos

INDICADOR 3

Repasse de recursos publicos para entidades ndo-governamentais que prestam servico de Assisténcia Social.
Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Transferéncia de renda

INDICADOR 4

Percentual de familias que recebem recursos de algum dos programas de transferéncia de renda existentes
na cidade.
Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Reintegracao de abrigados

INDICADOR 5

Percentual de criancas que voltaram ao convivio familiar apds passar por abrigos.
Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Reabrigamento

INDICADOR 6

Percentual de criancas que ja haviam passado por abrigos e que tiveram de ser abrigadas novamente.
Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Populacao de rua

Numero de pessoas em situacdo de rua.
Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social




INDICADOR 1

HABITACAO

Déficit habitacional

INDICADOR 2

Caréncia de domicilios por subprefeitura.
Fonte: SEMPLA

Favelas

INDICADOR 3

Percentual da populacdo que reside em favelas.
Fonte: SEMPLA

Corticos

INDICADOR 4

Percentual da populacdo que reside em corticos.
Fonte: SEMPLA

Programas habitacionais

INDICADOR 5

Numero de novas unidades construidas em programas habitacionais.
Fonte: SEHAB/CDHU

Familias atendidas

INDICADOR 6

Numero de familias beneficiadas por programas habitacionais.
Fonte: SEHAB/CDHU

ZEIS

INDICADOR 7

Percentual de zonas especiais de interesse social (ZEIS) que tiveram de fato uso destinado conforme
o definido em lei.
Fonte: SEHAB

Outorga onerosa

INDICADOR 8

Percentual de potencial construtivo ja adquirido em relacdo ao previsto na Lei 13.885/04, em metros quadrados.
Fonte: Sempla

IPTU progressivo

Arrecadacdo com a aplicacédo de valor progressivo do IPTU sobre imdveis sem uso.
Fonte: SEHAB




INDICADOR 1

TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA

Mortes no transito

INDICADOR 2

Numero total de mortes provocadas por acidentes de transito.
Fonte: PRO-AIM/Secretaria Municipal de Satde

Mortes por atropelamento

INDICADOR 3

Numero total de mortes provocadas por atropelamento.
Fonte: PRO-AIM/Secretaria Municipal de Satde

Mortes com bicicleta

INDICADOR 4

Numero total de mortes por acidentes envolvendo bicicleta.
Fonte: PRO-AIM/Secretaria Municipal de Saude

Mortes com motocicleta

INDICADOR 5

Numero total de mortes por acidentes envolvendo motocicleta.
Fonte: PRO-AIM/Secretaria Municipal de Satde

Mortes com automovel

INDICADOR 6

Numero total de mortes por acidentes envolvendo automoveis.
Fonte: PRO-AIM/Secretaria Municipal de Satde

Acidentes de transito

INDICADOR 7

Numero total de acidentes de transito.
Fonte: Infocrim/CET

Atropelamentos

INDICADOR 8

Numero total de atropelamentos.
Fonte: Infocrim

Acidentes com bicicleta

Numero total de acidentes com bicicleta.
Fonte: Infocrim




INDICADOR 9

Acidentes com motocicleta

INDICADOR 10

Numero total de acidentes com motocicleta.
Fonte: Infocrim

Acidentes com automovel

INDICADOR 11

Numero total de acidentes com automovel.
Fonte: Infocrim

Divisao modal

INDICADOR 12

Distribuicao percentual da média diaria dos deslocamentos: a pé, por transporte coletivo e por transporte
individual.
Fonte: Pesquisa origem-destino/Metrd

Modos de viagem motorizada

INDICADOR 13

Distribuicdo percentual da média diaria dos deslocamentos motorizados: automovel, 6nibus, metrd, trem, lotacao,
moto, taxi e outros.
Fonte: Pesquisa origem-destino/Metrd

Sistema de transporte

INDICADOR 14

Extensdo total do sistema viario, das linhas de 6nibus, dos corredores exclusivos de onibus, das linhas de metro,
das linhas de trem metropolitano e das ciclovias.
Fonte: SPTRANS/CET/EMTU

Acessibilidade

INDICADOR 15

Percentual da frota de dnibus com acessibilidade para pessoas com deficiéncia.
Fonte: SPTRANS

Congestionamentos

Média aritmética mensal dos congestionamentos, em quilémetros, nos horarios de pico.
Fonte: CET




INDICADOR 1 Crimes violentos nao fatais
Numero de crimes violentos sem vitimas fatais por cem mil habitantes.
Fonte: Infocrim
INDICADOR 2 Crimes violentos fatais
Numero de crimes violentos com vitimas fatais por cem mil habitantes.
Fonte: Infocrim
INDICADOR 3 Roubo
Numero de roubos por cem mil habitantes.
Fonte: Infocrim
INDICADOR 4 Ato infracional
Numero de adolescentes envolvidos com ato infracional por cem mil habitantes nessa faixa etaria.
Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
INDICADOR 5 Internacao por agressao contra a crianca
Numero de internacdes de criancas vitimas de agressao.
Fonte: AlHs/Datasus
INDICADOR 6 Internacao por agressao contra a mulher

Numero de internacdes de mulheres vitimas de agresséo.
Fonte: AlHs/Datasus




INDICADOR 1

MEIO AMBIENTE

Qualidade da agua do sistema fluvial

INDICADOR 2

Indicador de divulgacéo obrigatoria pela Prefeitura, de acordo com a Lei n° 14.173/2006.
Fonte: Prefeitura de Séo Paulo

Area verde/habitante

INDICADOR 3

Metros quadrados de area verde por habitante.
Fonte: SVMA

Areas verdes

INDICADOR 4

Percentual do territorio cobertos por dreas verdes (com mais de mil metros quadrados).
Fonte: SVMA

Cobertura vegetal

INDICADOR 5

Percentual do territrio coberto por vegetacio (com qualquer extensio).
Fonte: SYMA

Consumo de agua

INDICADOR 6

Percentual de consumo de 4dgua da subprefeitura sobre o consumo total da cidade.
Fonte: SABESP

Perda de agua

INDICADOR 7

Percentual de perda de agua no sistema de abastecimento.
Fonte: SABESP

Esgoto

INDICADOR 8

Percentual de domicilios ligados a rede de esgoto.
Fonte: SABESP/IBGE

Tratamento de esgoto

INDICADOR 9

Percentual do esgoto coletado que recebe tratamento.
Fonte: SABESP/IBGE

Coleta seletiva

INDICADOR 10

Percentual de domicilios que dispdem de coleta seletiva de lixo.
Fonte: LIMPURB

Qualidade do ar

Percentual de vezes que as estacoes de medicdo apontaram qualidade do ar abaixo do aceitdvel sobre o
total de medicdes.
Fonte: CETESB




INDICADOR 1

CULTURA

Atividades culturais

INDICADOR 2

Numero de atividades culturais promovidas pelo setor publico.
Fonte: Secretaria Municipal de Cultura

Publico presente

INDICADOR 3

Numero de pessoas beneficiadas por atividades culturais.
Fonte: Secretaria Municipal de Cultura

Bibliotecas infanto-juvenis

INDICADOR 4

Déficit de bibliotecas infanto-juvenis de acordo com parametro da UNESCO.
Fonte: SEMPLA

Bibliotecas para adultos

INDICADOR 5

Déficit de bibliotecas para adultos de acordo com pardmetro da UNESCO.
Fonte: SEMPLA

Cinemas

INDICADOR 6

Numero total de cinemas.
Fonte: SEMPLA

Teatros

INDICADOR 7

Numero total de teatros.
Fonte: SEMPLA

Centros culturais, espacos e casas de cultura

INDICADOR 8

Numero total de centros culturais, espagos e casas de cultura.
Fonte: SEMPLA

Salas de show e concerto

INDICADOR 9

Numero total de salas de show e concerto.
Fonte: SEMPLA

Equipamentos culturais

Numero total de equipamentos culturais publicos.
Fonte: SEMPLA




INDICADOR 1

ORGAMENTO

Orcamento per capita

INDICADOR 2

Orcamento total da cidade dividido pelo numero de habitantes.
Fonte: Sempla e IBGE

Orcamento da subprefeitura per capita

INDICADOR 3

Orcamento destinado a cada subprefeitura dividido pelo nimero de seus habitantes.
Fonte: Sempla e IBGE

Atualizacao orcamentaria

INDICADOR 4

Diferenca entre o0 orcamento previsto em lei e o orcamento atualizado no decorrer do ano (correcdo de projecées
de despesa e remanejamentos).
Fonte: Sempla

Atualizacao orcamentaria nas subprefeituras

INDICADOR 5

Diferenca entre o orcamento das subprefeituras previsto em lei e o orcamento atualizado no decorrer do ano
(correcéo de projecoes de despesa e remanejamentos).
Fonte: Sempla

Atualizacao orcamentaria nas secretarias

INDICADOR 6

Diferenca entre o orcamento das secretarias municipais previsto em lei e o orcamento atualizado no decorrer do
ano (correcdo de projecées de despesa e remanejamentos).
Fonte: Sempla

Liquidado

INDICADOR 7

Percentual do orcamento previsto efetivamente gasto.
Fonte: Sempla

Liquidado por subprefeitura

INDICADOR 8

Percentual do orcamento previsto para as subprefeituras efetivamente gasto.
Fonte: Sempla

Liquidado por secretaria

INDICADOR 9

Percentual do orcamento previsto para as secretarias municipais efetivamente gasto.
Fonte: Sempla

Divida per capita

INDICADOR 10

Valor da divida ativa do municipio dividido pelo total de habitantes.
Fonte: Secretaria de Finangas e Sempla

Investimento per capita

Total de recursos empregados em investimentos dividido pelo total de habitantes.
Fonte: Secretaria de Financas




INDICADOR 1

ESPORTES

Equipamentos esportivos

INDICADOR 2

Total de equipamentos esportivos publicos (locais para a pratica de esportes).
Fonte: Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo

Unidades esportivas

INDICADOR 3

Total de unidades esportivas publicas (a unidade esportiva é um elemento especifico de pratica de esporte,
como piscina, quadra, ginasio, pista de atletismo, entre outros; cada equipamento esportivo contém diversas
unidades esportivas).

Fonte: Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recrea¢do

Vagas

INDICADOR 4

Total de vagas publicas para a pratica desportiva orientada.
Fonte: Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recrea¢do

Acesso

INDICADOR 5

Percentual de ocupacéo das vagas publicas de atividades de pratica desportiva orientada.
Fonte: Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recrea¢do

Educadores

Proporcédo entre o nimero de educadores desportivos por vagas oferecidas nas atividades publicas de pratica
desportiva orientada.
Fonte: Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacdo




ACOMPANHAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL

A contribuicdo dos projetos e do orcamento aprovados para a melhoria dos indicadores da cidade;

A contribuicao dos projetos e do orcamento aprovados para a diminuicao da desigualdade na cidade;

0 nivel de transparéncia das atividades da Camara;

0 nivel de transparéncia dos recursos administrados pela Camara;

Avaliacao individual dos vereadores por meio de uma auto-avaliacao que sera elaborada voluntari-
amente por cada um deles, de acordo com um modelo elaborado pelo Movimento Nossa Sao Paulo;

Divulgacao de informacées sobre os votos de cada projeto apreciado pela Camara.

TRANSPARENCIA E DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

Funcionamento dos Conselhos Municipais

Acompanhamento sistematico dos Conselhos sequndo seus proprios critérios e regimentos de funcionamento
assim como de suas contribuicdes para as politicas municipais.

Audiéncias Publicas

Acompanhamento de suas convocacdes, do respeito as normas estabelecidas e de seus resultados.

Transparéncia Orcamentaria

Acompanhamento do cumprimento a Lei 13.949/2005 pelas 31 subprefeituras, pela Camara Municipal e pelo
Tribunal de Contas do Municipio.

Utilizacao das instancias de participacdao ou consulta popular direta

Monitoramento dos processos de funcionamento e informacdo, divulgacdo e convocacéo das instancias de partic-
ipagdo/consulta popular na gestdo publica.

Funcionamento do “e-governo”

Acompanhamento da utilizacdo dos meios eletrénicos para a divulgacdo de informacdes, indicadores e para a
prestacdo de servicos a populacéo.

Cumprimento das metas do Plano Diretor e do Programa de Governo

Monitoramento das acées governamentais em relacdo ao Plano Diretor e ao Programa de Governo sequndo as
metas estabelecidas.




Pesquisa de opiniao publica

Ihope/Nossa Sao Paulo

0 acompanhamento cidaddo, um dos eixos do Movimento Nossa Sao Paulo,
também prevé o desenvolvimento de pesquisas de percepcao da populacao

sobre a cidade e os diversos aspectos da administracdo publica.

Esta publicacdo marca o lancamento da primeira Pesquisa de Opiniao Publica
— Viver em Sao Paulo, encomendada pelo Movimento Nossa Sao Paulo ao
Ibope. Nas proximas paginas, seque a integra do questionario respondido

por mais de 1.500 pessoas, ao longo do més de janeiro, em oito regioes da
cidade: Centro, Norte 1, Norte 2, Leste 1, Leste 2, Sul 1, Sul 2 e Oeste.

Sao mais de 200 itens avaliados pela populacao.

A pesquisa tera edi¢des anuais, para o monitoramento sistematico da
qualidade de vida na cidade de Sao Paulo. Os resultados e as conclusdes
sao importante ferramenta e complementam os indicadores sistematizados

pelo Movimento Nossa Sao Paulo.

Mais informagées no portal www.nossasaopauIo.org.br.



P/ USO DA
Nome: CODIFICACAO
Endereco:

Bairro:
Apenas para possibilitar a checagem do meu trabalho, o(a) sr(a) poderia me informar um nimero de telefone para contato?
DDD: | I | I I I [ I I I I 99( ) Nao tem/ Nao opinou
JOB 1432/2007 — SAO PAULO - SP - 1.500 ENTREVISTAS — 02/JANEIRO/2008
IBOPE — OPINIAO PUBLICA LTDA AL. SANTOS, 2101 - 7° ANDAR - S. PAULO - SP
F. AMOSTRA | | | DISTRITO | | | SETOR | | | | ZONA | | |
Entrevistador: | | | | | Data / /
Supervisor/ Verificador: [ | | [ | Data / /
PESQUISA SOMENTE COM POPULACAO DE SAO PAULO
SEXO CODIGO OCUPACAO CODIGO ESTADO CIVIL CODIGO
Masculino 1 Empregado/ assalariado 1 Casado 1
Feminino 2 Profissional Liberal 2 Divorciado/Desquitado/Vidvo 2
Empresario 3 Solteiro 3
Estudante 4
IDADE CODIGO Aposentado 5 ESCOLARIDADE cODIGO
16 e 17 anos 1 Dona de casa 6 Analfabeto 01
18 a 24 anos 2 Desempregado 7 Sabe ler/escrever mas ndo cursou escola 02
25 a 29 anos 3 APOS 1971 | ATE 1971
30 39 anos 1 LOCAL DA ENTREVISTA CODIGO ____PRIVARIO______
40 a 49 anos 5 Domicilio 1 1° até 3° série 1° até 3° série 03
50 a 69 anos 6 Rua 7 4° série 4° até 5° série 04
70 e + anos / Trabalho(Municipios s/ setor censitario) 3 - G,I I\IASIO (° GRAUI, —
5 até 7° série 1° até 3° série 05
_ 8° série 4° série 06
| | | anos TEMPO DE MORADIA NA CAPITAL| CODIGO COLEGIAL (2° GRAU)
Menos de 1 ano 1 1° e 2° série 12 e 2° série 07
_ Entre 1 e 5 anos 2 32 série/vestibular|  3? série/vestibular 08
CONDICAO DE ATIVIDADE cODIGO Entre 6 e 10 anos 3 SUPERIOR
Ocupado 1 Mais de10 anos 4 Superior incompleto 09
Nao ocupado 2 Nasceu aqui 5 Superior completo 10

P01) Na sua opinido, a cidade de Sao Paulo é um lugar: (LEIA OPCOES DE 1 A 5 - UMA OPCAOQ)
1( ) Otimo, 3( ) Regular, 5( ) Péssimo para se viver?
2( ) Bom, 4( ) Ruim, ou 9( ) N&o sabe/ Nao opinou
P02) E na sua opinido, a cidade de Sio Paulo esta no caminho certo ou esta no caminho errado? (UMA OPCAO)
1( ) Caminho certo
2( ) Caminho errado
9( ) N&o sabe/ Nao opinou
P03) E como o(a) sr(a) diria que se sente atualmente em relacdo ao futuro da cidade de Sao Paulo? O(a) sr(a) diria que esta:

(LEIA OPCOES DE 1 A 5 - UMA OPCAO)
1( ) Muito otimista,
2( ) Otimista,
3( ) Nem otimista nem pessimista,

4( ) Pessimista, ou
5( ) Muito pessimista?

9( ) N&o sabe/ Nao opinou




P04) E o(a) sr(a) diria que sente orgulho ou nio sente orgulho de morar na cidade de Sao Paulo? (UMA OPCAOQ)
SENTE ORGULHO: “Muito ou um pouco?”

1( ) Sente muito orgulho 3( ) N&o sente orgulho
2( ) Sente um pouco de orgulho 9( ) N&o sabe/ Nao opinou
CARTELA 1

P05) Ainda pensando na cidade de Sao Paulo, gostaria de saber sua opinido em relacao a varios aspectos. Numa escala de 1 a 10,
em que 1 significa que para vocé a cidade de Sao Paulo é “apenas um lugar para se morar” e 10 significa que “se sente fazen-
do parte de Sao Paulo, ou seja, integrado com o modo de viver, o lugar e as pessoas”, onde o(a) sr(a) se situaria?

(MARQUE O NUMERO CORRESPONDENTE)

“apenas um lugar para se morar” "“sente-se fazendo parte de Sao Paulo, ou seja,
integrado com o modo de viver, o lugar e as pessoas”
01( ) 02( ) 03( ) 04( ) 05( ) 06( ) 07 ( ) 08( ) 09( ) 10()
Nao opinou: 00 ( ) N&ao sabe: 99 ( )
CARTELA 2

P06) E pensando na sua qualidade de vida, numa escala de 1 a 10, em que 1 significa “péssima” e 10 significa “6tima”, como o(a)
sr(a) classifica a sua qualidade de vida na cidade de Sao Paulo? (MARQUE O NUMERO CORRESPONDENTE)

“péssima” “otima”
01( ) 02( ) 03( ) 04( ) 05( ) 06( ) 07( ) 08( ) 09( ) 10( )
Nao opinou: 00( ) Nao sabe: 99( )

CARTELA 3

P07) Numa escala de 1 a 10, em que 1 significa que esta cidade é “individualista” e 10 significa que ela é “solidaria”, como o(a)
sr(a) classifica Sao Paulo? (MARQUE O NUMERO CORRESPONDENTE)

“individualista” “solidaria”
01( ) 02( ) 03( ) 04( ) 05( ) 06( ) 07( ) 08( ) 09( ) 10( )
Nao opinou: 00( ) Nao sabe: 99( )

CARTELA 4

P08) Numa escala de 1 a 10, em que 1 significa que esta cidade é “injusta” e 10 significa que ela é “justa”, como o(a) sr(a) classifica
Sao Paulo? (MARQUE O NUMERO CORRESPONDENTE)

“injusta” “justa”
01( ) 02( ) 03( ) 04( ) 05( ) 06( ) 07( ) 08( ) 09( ) 10( )
Nao opinou: 00( ) Nao sabe: 99( )

CARTELA 5

P09) Numa escala de 1 a 10, em que 1 significa que esta cidade “nao é acolhedora” e 10 significa que ela é “acolhedora”, como
o(a) sr(a) classifica Sao Paulo? (MARQUE O NUMERO CORRESPONDENTE)

“nao é acolhedora” "acolhedora”

01( ) 02( ) 03( ) 04( ) 05( ) 06( ) 07( ) 08( ) 09( ) 10( )
Nao opinou: 00( ) Nao sabe: 99( )




CARTELA 6

P10) E numa escala de 1 a 10, em que 1 representa “preconceito” e 10 representa “diversidade”, como o(a) sr(a) classifica a cidade
de Sao Paulo? (MARQUE O NUMERO CORRESPONDENTE)

“preconceito” “diversidade”
01( ) 02( ) 03( ) 04( ) 05( ) 06( ) 07( ) 08( ) 09( ) 10( )
Nao opinou: 00( ) N&o sabe: 99( )

CARTELA 7

P11) E numa escala de 1 a 10, em que 1 representa “desigualdade” e 10 representa “igualdade”, como o(a) sr(a) classifica a cidade
de Sao Paulo? (MARQUE O NUMERO CORRESPONDENTE)

"desigualdade” “igualdade”
01( ) 02( ) 03( ) 04( ) 05( ) 06( ) 07( ) 08( ) 09( ) 10( )
Nao opinou: 00( ) N&o sabe: 99( )

CARTELA 8

P12) E numa escala de 1 a 10, em que 1 representa “frustracao” e 10 significa “esperanca”, como o(a) sr(a) classifica a cidade de
Sao Paulo? (MARQUE O NUMERO CORRESPONDENTE)

“frustracao” "esperanca”
01( ) 02( ) 03( ) 04( ) 05( ) 06( ) 07( ) 03( ) 09( ) 10( )
Nao opinou: 00( ) N&o sabe: 99( )

CARTELA 9

P13) E numa escala de 1 a 10, em que 1 significa “intolerancia” e 10 significa “tolerancia”, como o(a) sr(a) classifica a cidade de
Sao Paulo? (MARQUE O NUMERO CORRESPONDENTE)

“intolerancia” “tolerancia”
01( ) 02( ) 03( ) 04( ) 05( ) 06( ) 07( ) 08( ) 09( ) 10( )
Nao opinou: 00( ) N&o sabe: 99( )

Mudando um pouco de assunto ...

CARTELA 10

P14) Levando em conta os investimentos feitos pelo poder publico na cidade de Sao Paulo, numa escala de 1 a 10, em que 1 sig-
nifica que esses investimentos “estao mais voltados para a populacao rica” e 10 significa que “estao mais voltados para a
populacao pobre”, como o(a) sr(a) classifica os investimentos feitos pelo poder publico na cidade de Sao Paulo? (MARQUE O
NUMERO CORRESPONDENTE)

“mais voltados para a populacao rica” “mais voltados para a populaciao pobre”

01( ) 02( ) 03( ) 04( ) 05( ) 06( ) 07( ) 08( ) 09( ) 10( )
Nao opinou: 00( ) Nao sabe: 99( )




CARTELA 11

P15) E pensando na alocacio dos recursos do orcamento da cidade de Sao Paulo, numa escala de 1 a 10, em que 1 significa que ela
"atende principalmente os interesses de politicos” e 10 significa “atende principalmente os interesses da populacdo”, como
o(a) sr(a) classifica os investimentos feitos pelo poder piblico na cidade de Sao Paulo? (MARQUE O NUMERO CORRESPON-
DENTE)
“Interesses de politicos” “interesses da populacao”

01( ) 02( ) 03( ) 04( ) 05( ) 06( ) 07( ) 08( ) 09( ) 10( )
Nao opinou: 00( ) Nao sabe: 99( )
CARTELA 12
P16) E pensando na corrupcdo na politica na cidade de Sao Paulo, numa escala de 1 a 10, em que 1 significa que “existe muita cor-

rupcdo politica” e 10 significa “nado existe corrupcio politica”, como o(a) sr(a) a cidade de Sao Paulo? (MARQUE O NUMERO
CORRESPONDENTE)
"existe muita corrupcao politica” “nao existe corrupcao politica”
01( ) 02( ) 03( ) 04( ) 05( ) 06( ) 07( ) 08( ) 09( ) 10( )
Néao opinou: 00( ) Nao sabe: 99( )
P17) Neste ano teremos eleicdes para prefeito e vereadores. Pensando no seu interesse pelas eleices que ocorrerdo em outubro,
o(a) sr(a) diria que tem: (LEIA OPCOES DE 1 A 4 - UMA OPCAO)
1( ) Muito interesse, 3( ) Pouco interesse, ou 9( ) Nao sabe/Nao opinou
2( ) Interesse médio, 4( ) Nenhum interesse?
P18) Na sua opinido, dependendo dos resultados das eleicdes para prefeito e vereadores que ocorrerdo em outubro, o(a) sr(a) diria
que a qualidade de vida na cidade de Sio Paulo podera: (LEIA OPCOES DE 1 A 3 - UMA OPCAO)
1( ) Melhorar, 3( ) Nao devera mudar em funcdo dos resultados das elei¢oes?
2( ) Piorar, ou 9( ) Nao sabe/ Nao opinou
P19) A administracdo publica municipal de Sdo Paulo, além do prefeito e de secretarias, 6rgaos, empresas, entre outros, é também
composta pelas subprefeituras. Ao todo sdo 31 subprefeituras na capital. O(a) sr(a) ja tinha conhecimento da existéncia das
subprefeituras ou é a primeira vez que ouve falar delas? (UMA OPCAO)
1( ) Ja tinha conhecimento 2( ) E a primeira vez que ouve falar 9( ) Nao opinou
P19A) Na administracao publica de Sao Paulo existem também Conselhos Municipais de diversas areas, como Saiide, Educacédo, Meio
Ambiente, entre outras. O(a) sr(a) ja tinha conhecimento da existéncia dos Conselhos Municipais ou é a primeira vez que ouve
falar deles? (UMA OPCAO)
1( ) Ja tinha conhecimento 2( ) E a primeira vez que ouve falar 9( ) Nao opinou
P20) Agora vou citar diferentes aspectos, areas e servicos da cidade de Sao Paulo e gostaria de saber o quanto o(a) sr(a) satisfeito

com cada um deles. Numa escala de 1 a 10, em que 1 significa que o(a) sr(a) esta totalmente INSATISFEITO(A), e 10 significa
que o(a) sr(a) esta totalmente SATISFEITO(A), que nota o(a) sr(a) daria para: (LEIA CADA SERVICO FAZENDO RODIZIO ENTRE
0S BLOCOS E ENTRE 0S ITENS E MARQUE A NOTA AO LADO - DEIXAR SEMPRE O BLOCO “F” POR ULTIMO)

NOTAS DE 1A 10 99 - Nao sabe/ Nao opinou

BLOCO A - Servicos essenciais

||| Saneamento bésico/ esgoto ||| Educacao Publica
||| Abastecimento de dgua || |Transporte coletivo
||| Seguranca Publica ||| Habitacdo popular
||| Servico de Saude publica ||| Condi¢bes de moradia

| | | Abastecimento de gas domiciliar | | | Assisténcia social




BLOCO B - Servicos de limpeza

| | | Limpeza de canais, cérregos e bueiros
| | | Limpeza de ruas e avenidas | | | Coleta seletiva
| | | Recolhimento do lixo domiciliar | Controle de enchentes

BLOCO C - Urbanizacdo e meio ambiente

||| lluminagdo publica ||| Controle da poluicao da agua
||| Conservacdo e pavimentacdo de ruas e avenidas ||| Controle da poluicao visual
||| Conservacao de calcadas ||| Controle da poluicao sonora
||| Parques e areas verdes ||| Controle da poluicdo do ar
|| | Arborizacdo da cidade ||| Servicos de fiscalizacdo da Prefeitura

| | | Acessibilidade para pessoas com deficiéncia

BLOCO D — Locomocao

||| Tempo gasto para se deslocar na cidade || |Transito

||| Esforco para se deslocar na cidade || |Tempo de travessia para pedestres
||| Sinalizacdo em areas proximas a escolas ||| Sinalizacdo para pedestres

||| Tempo médio de espera nos pontos de dnibus ||| Faixas de pedestres

||| Conservacdo e manutencéo da frota de dnibus ||| Gasto/ despesa para se deslocar na cidade

BLOCO E - Inclusao e cidadania

||| Respeito aos direitos

||| Oportunidade e condicdo da populacéo participar de atividades culturais
||| Oportunidade e condicdo da populacéo participar de atividades de lazer e recreacdo
||| Oportunidade e condicdo da populacéo participar de atividades de esporte
||| Espacos e equipamentos publicos para atividades de cultura

||| Espacos e equipamentos publicos para atividades de lazer e recreacéo
||| Espacos e equipamentos publicos para atividades de esporte

||| Participacdo dos cidaddos nas discussdes de politicas publicas
||| Participacdo dos cidadaos nas acbes governamentais

||| Fortalecimento da organizacdo social e participacdo comunitaria
||| Eficiéncia das instituicdes publicas

|| |Transparéncia da administracdo publica municipal

|| ] Atencdo a pobreza

|| | Atencdo aos moradores de rua ||| Apoio as familias

|| | Apoio e inclusdo dos idosos || | Apoio a infancia

||| Apoio e inclusdo da juventude e adolescéncia ||| Apoio as mulheres chefes-de-familia

||| Incluséo digital ||| Apoio e inclusdo dos portadores de deficiéncia fisica

BLOCO F - Atividade econémica, emprego/ carreira

||| Produtividade econémica da cidade

||| Geracdo de empregos

||| Oportunidade e condicdo de vocé participar de atividades de capacitacao profissional

||| Oportunidade e condicdo de pessoas de sua familia participarem de atividades de capacitacdoprofissional
||| Oportunidades para vocé de trabalho e geracdo de renda

||| Oportunidades para pessoas de sua familia de trabalho e geracdo de renda

||| Condices de saude e seguranca no trabalho

||| Remuneracéo do trabalho

| Carga horéria do trabalho

BLOCO G - por fim:

| | A cidade como um todo




P21) Vou falar sobre alguns servicos e algumas benfeitorias que podem ter ou nao aqui no seu bairro e gostaria de saber aqueles
que vocé tem, ou nao, proximos a sua casa: (LEIA CADA ITEM E MARQUE O CODIGO CORRESPONDENTE - FACA RODIZIO)

CcODIGOS: 1 - TEM
2 - NAO TEM
9 - Nao sabe/ Nao opinou

| | Coleta de lixo
| | Rua calcada (asfalto, bloquete ou pedra)
| | lluminacao na porta de casa

| | Ronda policial
| | Delegacia ou posto policial
| | Transporte publico préximo

|____| Areas verdes préximas
|| Casas lotéricas

| | Hospital publico
| | Pronto-socorro publico

| | Pronto-socorro particular

|____| Biblioteca publica

| | Escola publica préxima
| | Creches pablicas préximas
| | Quadra esportiva préxima

| | Transporte Escolar Publico
| | Ronda Escolar
| | Parque ou praga préxima

|____| Arvores
| | Agéncias bancarias

| | Hospital particular
| | Posto de Satde publico
| | Posto de Satde particular

SOMENTE PARA QUEM DISSE QUE EXISTE BIBLIOTECA (COD. 1 NA P21)

P22) E que nota o(a) sr(a) daria numa escala de 1 a 10, em que 1 significa que o(a) sr(a) esta totalmente INSATISFEITO(A), e 10 significa
que o(a) sr(a) esta totalmente SATISFEITO(A), para a qualidade da biblioteca publica existente no seu bairro? (PREENCHA COM

DOIS DiGITOS)

NOTA:|__ | |

PARA TODOS

99 - ndo sabe/nao opinou

Falando agora ESPECIFICAMENTE DA SUA CASA, gostaria de saber ...

P23) Na sua casa tem ou nio tem: (ASSINALE PARA CADA ITEM SE TEM OU SE NAO TEM — UMA OPCAO POR BEM)

BEM

A) Agua encanada

B) Ligagdo a rede de esgoto

C) Fossa séptica

D) Gas encanado

E) Ligacdo a rede de energia elétrica

TEM NA

TEM
10 ) 2
1 2
2
2
2

_ =

0
)
)
)
)
)

—_— ==~ =

()
()
()
()

Agora vamos falar especificamente de servicos publicos de Educacgdo e Saude da cidade de Sdo Paulo em 3 perguntas:

P24A) Para comecar, gostaria de saber se o(a) sr(a) ou pessoas de sua familia utilizaram nos ultimos 12 meses: (LEIA CADA ITEM E
MARQUE O CODIGO CORRESPONDENTE - UMA OPCAO POR ITEM)

CODIGOS: 1 - UTILIZOU PESSOALMENTE/ ALGUEM DA FAMILIA
2 - NAO UTILIZOU
9 — Nao sabe/ Nao opinou

PARA CADA SERVICO QUE UTILIZOU NOS ULTIMOS 12 MESES (COD.1 NA P24A)

P24B) Numa escala de 1 a 10, em que 1 significa que o(a) sr(a) esta totalmente INSATISFEITO(A), e 10 significa que o(a) sr(a) esta
totalmente SATISFEITO(A), que nota o(a) sr(a) daria para a qualidade desse servico, mesmo que o(a) sr(a) s6 tenha conheci-
mento de ouvir falar: (LER CADA ITEM E MARQUE O CODIGO CORRESPONDENTE - UMA OPCAO POR ITEM)

NOTAS DE 1A 10

99 - Nao sabe/ Nao opinou




PARA CADA SERVICO QUE UTILIZOU NOS ULTIMOS 12 MESES (COD.1 NA P24A)

P24C) E pensando na facilidade que o(a) sr(a) e as pessoas da sua familia tém para utilizacdo deste servico, ou seja, na adequacao
quanto ao local e horarios disponiveis, por favor me diga, numa escala de 1 a 10, em que 1 significa que o(a) sr(a) esta total-
mente INSATISFEITO(A), e 10 significa que o(a) sr(a) esta totalmente SATISFEITO(A), que nota o(a) sr(a) daria para a ade-
quacdo desse servico: (LER CADA ITEM E MARQUE O CODIGO CORRESPONDENTE — UMA OPCAO POR ITEM)

NOTAS DE 1A 10 99 - Nao sabe/ Nao opinou

BLOCO I - Servicos publicos de educacdo na cidade de Sao Paulo

P24A) P24B) P24C)

UTILIZAgAO AVALlA(;AO GERAL ADEQUACAO
A) Creches ] 1 1
B) Educacdo infantil [ — I — [ —
() Ensino Fundamental [ I — [ —
D) Ensino Médio I I — [ —
E) Ensino de Jovens e Adultos [ I — I I
F) Educacio especial I — I — [ —

BLOCO Il - Servicos publicos de saide na cidade de Sao Paulo
P24A) P24B) P24C)
UTILlZA(;l\O AVALIAgAO GERAL ADEQUACAO

A) Prevencéo a doencas e epidemias I ]

B) Atendimento ambulatorial (consulta com clinico geral e procedimentos simples) | | | I I
() Atendimento de emergéncia [ ] ]
D) Internacdes e intervencdes cirtirgicas I ] ]
E) Tratamento de doencas [ I I
F) Distribuicdo gratuita de medicamentos [ I ]
G) Servicos odontolégicos ] ] I
H) Satde da Familia I I

) Servicos de ambulancia I ] I
J) Servicos de psiquiatria e satide mental I ] ]
K) Consultas com especialistas, tais como otorrino, ginecologista, ortopedista ] ] ]

PARA TODOS

P24D) Pelo que conhece, ja usou ou ouviu falar, que nota de 1 a 10 o(a) sr(a) daria para cada um dos aspectos dos servicos publicos
de satde que vou ler agora, sendo que 1 significa TOTALMENTE INSAT_ISFAT(')RIO, e 10 significa TOTALMENTE SATISFATORIO:
(LER CADA ITEM E MARQUE O CODIGO CORRESPONDENTE — UMA OPCAO POR ITEM)

NOTAS DE 1A 10 99 - Nao sabe/ Nao opinou

A) Tempo médio entre a marcacdo e a realizacao de consultas ]
B) Tempo médio entre a marcacdo e a realizacdo de exames ]
C) Tempo médio entre a marcacao e a realizacdo de procedimentos mais

complexos (exemplo: cirurgia, exames especializados) I

P25) Com que freqiiéncia o(a) sr(a) utiliza o automovel para se locomover em Sao Paulo? (LEIA OPCOES DE 1 A 4- UMA OPCAOQ)

Todos os dias,

Quase todos os dias,

De vez em quando, OU

Raramente?

Nao utiliza automdvel para se locomover

Atencdo entrevistador:
a resposta desta pergunta servira
de filtro para a P26

O s WN| =




(SOMENTE PARA QUEM UTILIZA AUTOMOVEL PARA SE LOCOMOVER — CODS. 1 A 4 NA P25)

P26) Caso houvesse uma boa alternativa de transporte piblico o(a) sr(a): (LEIA OPCOES DE 1 A 4 - UMA OPCAO)

1( ) Com certeza deixaria de usar o carro, 3( ) Dificilmente deixaria, OU
2( ) Provavelmente deixaria de usar o carro, 4( ) No deixaria de utilizar o carro? 9( ) N&o sabe/ Nao opinou
PARA TODOS

P27) Com que freqiiéncia o(a) sr(a) (LEIA ITEM)? Todos os dias, quase todos os dias, de vez em quando, ou o(a) sr(a) ndo anda a pé/
utiliza este meio de transporte? (MARQUE CODIGO CORRESPONDENTE)

Todos os dias | Quase todos De vez N&o utiliza
os dias em quando
A. Se desloca, faz todo ou parte do seu trajeto na cidade de S&o Paulo, A PE 1 2 3 9
B. Utiliza GNIBUS na cidade de S&o Paulo 1 2 3 9
C. Utiliza METRO na cidade de S&o Paulo 1 2 3 9
D. Utiliza TREM na cidade de Sao Paulo 1 2 3 9
E. Utiliza BICICLETA na cidade de Sao Paulo 1 2 3 9
F. Utiliza LOTACAO na cidade de Sao Paulo 1 2 3 9

P28) Quanto tempo em média o(a) sr(a) diria que leva para se deslocar pela cidade para realizar a atividade principal do seu
dia-a-dia, como trabalho, estudo etc, considerando a ida e a volta ? (SE TRABALHA EM CASA O TEMPO E ZERO - UMA OPCAO)

| | |H | | |M 99( ) Nao sabe/ Nao lembra/Nao opinou
P29) Na sua opinido, a cidade de Sao Paulo é um lugar muito seguro, seguro, pouco seguro ou nada seguro para se viver?
(UMA OPCA0)
1( ) Muito seguro 3( ) Pouco seguro
2( ) Seguro 4( ) Nada seguro 9( ) Nao sabe/ Nao opinou

Mudando de assunto novamente ...

CARTELA 13

P30) Levando em conta a situacao da na cidade de Sao Paulo nos ultimos seis meses, na sua opinido, (LEIA CADA ITEM ABAIXO) vai
aumentar, vai diminuir, ou ndo vai mudar nos préximos seis meses? (MARQUE CODIGO CORRESPONDENTE — FACA RODIzI0)

CODs. 1-VAI AUMENTAR 3 - NAO VAI MUDAR
2 - VAI DIMINUIR 9 - NAO SABE/ NAO OPINOU

| | A inflagdo | | A renda das pessoas em geral
| | O desemprego | | A sua propria renda
| | A desigualdade social

Mudando um pouco de assunto ...

P31) De maneira geral, o(a) sr(a) diria que confia ou ndo confia em cada uma destas instituicdes que vou ler: (MARQUE CODIGO
CORRESPONDENTE - FACA RODIzI0)

COD.: 1- CONFIA
2 - NAO CONFIA
9 - Nao sabe/ Nao opinou




| | Prefeitura de S&o Paulo | Guarda Municipal

[I—
|____| Camara Municipal de Séo Paulo |___| Forcas Armadas
|____| Ministério Publico |____| Policia Militar
|| Poder Judiciario || Policia Civil
|| Tribunal de Contas do Municipio |___| Corpo de Bombeiros
|| CPT™ |___| SABESP
|| Eletropaulo || CETESB
|____| COMGAS || CET
|| Metrd |___| Correios
|| SPTrans || PROCON
|___| Subprefeituras || Servicos de Taxi
I I

| Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente | Conselhos Municipais (de Educacdo, Satide etc)

CARTELA 14

P31A) Qual destas instituicdes o(a) sr(a) acredita que esta contribuindo mais para melhorar a sua qualidade de vida? E em segundo
lugar? E em terceiro? (ATE 3 OPCOES - NAO DEIXE ESPACOS EM BRANCO, REGISTRE 99)

| ] |1°LUGAR || |2°LUGAR || |3°LUGAR
(01) Governo Federal (15) Associagdes de Bairro

(02) Governo Estadual (16) Empresas Publicas

(03) Prefeitura de Sao Paulo (17) Empresas Privadas/ empresarios
(04) Camara Municipal de Sao Paulo (18) Prefeito de Sao Paulo

(05) Ministério Pablico

(06) Poder Judiciario (98) Nenhum destes

(07) Subprefeituras

(08) Conselhos Municipais (99) Nao sabe/ Nao opinou

(09) Partidos Politicos

(10) Meios de comunicacdo

(11) Sindicatos de Trabalhadores

(12) Universidades

(13) Igreja

(14) ONGs (Organizacdes Nao Governamentais)

que trabalham em seu bairro

P32) Of(a) sr(a) atua ou nos ultimos 12 meses ja atuou em algum grupo, ONG, ou projeto social? (UMA OPCAOQ)

1( ) Sim, atua/atuou 2( ) Nao 9( ) Nao opinou

CARTELA 15

P33) Ha varias maneiras de se melhorar as coisas no lugar onde vivemos ou ajudar a prevenir que elas acontecam. Alguma vez na
vida o(a) sr(a) fez alguma das seguintes coisas? (JMA OPCAO POR LINHA)

SIM NAO
1. Entrou em contato com um funcionario publico ou politico 1( ) 2( )
2. Trabalhou ou fez uma doagdo a um grupo ou partido politico 1( ) 2( )
3. Trabalhou ou fez uma doagdo a uma outra organiza¢do ou associagao 1( ) 2( )
4. Participou de um abaixo-assinado 1( ) 2( )
5. Participou de alguma manifestacao publica 1( ) 2( )
6. Desejou comprar algum produto por razdes éticas, de meio ambiente, ou politicas 1( ) 2( )
7.Votou em Conselhos Municipais 1( ) 2( )
8.Entrou em contato com meios de comunicagdo 1( ) 2( )
9. Reclamou pela ma qualidade de um produto ou servico 1( ) 2( )
10. Nao fez nenhuma 1( ) 2( )




P34) Considerando os ultimos 12 meses, gostaria de saber se: (UMA OPCAO POR LINHA)

SIM NAO

1. 0(a) sr(a) pessoalmente, foi assaltado, agredido, ou foi vitima de algum delito na cidade de Sao Paulo? 1( ) 2( )
2. Algum parente seu ou alguém que o(a) sr(a) conhece, foi assaltado,

agredido, ou foi vitima de algum delito na cidade de Sao Paulo? 1( ) 2( )
3. 0(a) sr(a), alguém de sua familia ou um conhecido, teve de pagar propina a algum funcionério

publico ou para algum outro intermedidrio para conseguir que um servico publico fosse feito,

ou seja, obter um documento, uma licenca, ou entdo para evitar pagar impostos ou ser multado

por alguma razdo, na cidade de Séo Paulo? 1( ) 2( )
4. 0(a) sr(a) se sentiu discriminado ou alvo de algum tipo de preconceito

na cidade de Sao Paulo? (CASO SIM NO ITEM 4, FACA A P35) 1( ) 2( )

SOMENTE PARA QUEM FOI VITIMA DE PRECONCEITO (COD. 1 NO ITEM 4 DA P35)

CARTELA 16
P35) E por qual destes motivos o(a) sr(a) diria que foi discriminado? Mais algum? (VARIAS OPCOES)

01( ) Por ser pobre
02( ) Por ser rico
03( ) Por ser negro, afro-descendente
04( ) Por ser indigena ou descendente de indigenas
05( ) Por ser adolescente/ jovem
06( ) Por ter pouca escolaridade
07( ) Por ndo usar roupas da moda
08( ) Por morar numa comunidade pobre, favela, sublrbio
09( ) Por morar em area nobre, condominio ou bairro de pessoas ricas
10( ) Por morar nesta regido (Norte , Nordeste, Sul, Sudeste, Centro Oeste)
11( ) Por ter vindo de outra regido (Norte , Nordeste, Sul, Sudeste, Centro Oeste)
12( ) Por ndo estar estudando
13( ) Por néo estar trabalhando
14( ) Por ser homossexual
15( ) Por ser do sexo feminino
16( ) Por ser portador de deficiéncia fisica
17( ) Por ser obeso
18( ) Por ser idoso
97( ) Por outro motivo. Qual? |||
98( ) N&o se sente discriminado
99( ) Nao sabe/ Nao opinou
PARA TODOS

Agora, falando um pouco sobre hdbitos e costumes ...




CARTELA 17

P36) Considerando os ultimos 12 meses, gostaria de saber com que freqiiéncia o(a) sr(a) realizou na cidade de Sao Paulo cada uma
destas atividades? ‘VARIAS OPCOES - MARQUE O cODIGO CORRESPONDENTE)

CODIGOS: 1 - MUITAS VEZES 3 - NENHUMA
2 - POUCAS VEZES 9 — NAO LEMBRA/ NAO OPINOU
ATIVIDADE FREQUENCIA

1( ) Assistiu a eventos esportivos? |

(
2( ) Foi ao cinema? |
3( ) Foi ao teatro / espetaculos de danga / concertos? |
4( ) Foi a feiras e festas populares? |
5( ) Foi a museus / exposicdes / centros histdricos? |
6( ) Foi a bibliotecas? |
7( ) Passeou em parques e pragas? [

P37) Vocé pratica ou ndo pratica alguma atividade esportiva? (JMA OPCAOQ)

1( ) Sim, pratica @ FACA P38
2( ) N&o pratica @ PULE PARA P39

SOMENTE PARA QUEM PRATICA ATIVIDADE (COD. 1 NA P36)

P38) E em qual local vocé MAIS COSTUMA PRATICAR atividade esportiva? E qual mais? Mais algum? (ESPONTANEA - ATE TRES
OPCOES — CASO NAO ENCONTRE NA LISTA ANOTE NA LINHA ABAIXO)

01( ) Escola/ Universidade 05( ) Local onde mora (residéncia/prédio/condominio)
02( ) Praca/ Parque publico 06( ) Academia
03( ) Clube 97( )Outro.Qual?|__| |
04( ) Rua 99( ) Nao opinou
PARA TODOS

Agora, falando um pouco sobre a administragio municipal ...

P39) De uma maneira geral, como_o(a) sr(a) classifica a atual administracdo municipal? 0(a) sr(a) acha que ela esta sendo: (LEIA
OPCOES DE 1 A 5 - UMA OPCAO)

1( ) Otima, 3( ) Regular, 5( ) Péssima?
2( ) Boa, 4( ) Ruim, ou 9( ) NS/ NOP

P40) Pensando numa escala de 1 a 10, em que 1 significa que o(a) sr(a) esta totalmente INSATISFEITO(A), e 10 significa que o(a)

sr(a) esta totalmente SATISFEITO(A), que nota o(a) sr(a) daria para a administraciao da Prefeitura de Sao Paulo até agora?
(PREENCHA COM DOIS DiGITOS)

NOTA: | | | 99 - nédo sabe/ ndo opinou

P41) E como o(a) sr(a) avalia a atuacdo da Subprefeitura da sua regido? O(a) sr(a) acha que ela esta sendo: (LEIA OPCOES DE 1A 5

- UMA OPCAO)
1( ) Otima, 3( ) Regular, 5( ) Péssima?
2( ) Boa, 4( ) Ruim, ou 9( ) NS/ NOP

P42) E como o(a) sr(a) classifica a atuacdo da Camara de Vereadores de Sao Paulo? O(a) sr(a) acha que ela esta sendo: (LEIA
OPCOES DE 1 A5 — UMA OPCAOQ)

1( ) Otima, 3( ) Regular, 5( ) Péssima?
2( ) Boa, 4( ) Ruim, ou 9( ) NS/ NOP




P43) Pensando numa escala de 1 a 10, em que 1 significa que o(a) sr(a) esta totalmente INSATISFEITO(A), e 10 significa que o(a)
sr(a) esta totalmente SATISFEITO(A), que nota o(a) sr(a) daria para a Camara de Vereadores de Sao Paulo até agora?
(PREENCHA COM DOIS DIiGITOS)

NOTA: | | | 99 - nao sabe/ nao opinou

P44) Existe um projeto de lei que prevé a criacdo de Conselhos de Representantes em cada subprefeitura da capital. Esses seriam
ocupados por representantes da sociedade, que participariam de discussées e votacoes de medidas de interesse da popu-
lacdo. O(a) sr(a) é a favor ou contra esse projeto de Lei? (UMA OPCAO)

1( ) A favor 2( ) Contra 9( ) NS/ NOP

P45) Para terminar,gostaria de saber se, caso pudesse, o(a) sr(a) sairia de Sao Paulo para viver em outra cidade, ou nao sairia de
Sao Paulo? (UMA OPCAOQ)

1( ) Sairia 2( ) N&o sairia 9( ) N&o opinou

P46) Agora, vou fazer uma pergunta exatamente como é feita pelo IBGE para classificacdo da populacao brasileira. A sua cor ou
raca é: (LEIA TODAS AS OPCOES - UMA OPCAO)

1( ) Branca 3( ) Parda 5( ) Indigena
2( ) Preta 4( ) Amarela
P47) Qual é a sua religido? (ESPONTANEA - UMA OPCAO)
01( ) Catdlica Apostdlica Romana 09( ) Sara nossa terra 17( ) Orientais (Budismo, Islamismo,
02( ) Assembléia de Deus 10( ) Outras Evangélicas especificas etc)
03( ) Batista/ Metodista/ Presbiteriana 11( ) Evangélica - Nao sabe especificar 18( ) Outras religides
04( ) Universal do Reino de Deus 12( ) Adventista 19( ) E religioso, mas néo segue
05( ) Deus é Amor 13( ) Testemunha de Jeova nenhuma/ Agnéstico
06( ) Evangelho Quadrangular 14( ) Judaica 20( ) Ateu, ndo tem religido
07( ) Igreja Internacional da Graca 15( ) Espirita/ Kardecista
08( ) Renascer em Cristo 16( ) Afro-Brasileiras (Umbanda, Candomblé etc) 99( ) Nao opinou
CARTELA 18
P48) Normalmente, o(a) sr(a) tem relacio sexual: (UMA OPCAOQ)
1( ) Somente com homens, 3( ) Mais com homens, mas as vezes com mulheres, ou
2( ) Somente com mulheres, 4( ) Mais com mulheres, mas as vezes com homens ~ 5( ) Recusa / Nao opinou

CARTELA DE RENDA

REND1) Em qual destas faixas esta a sua renda individual do més passado? (UMA OPCAO — ANOTE NA PRIMEIRA COLUNA ABAIXO)

CARTELA DE RENDA

REND2) E em qual destas faixas esta a renda total da sua familia no més passado, somando as rendas de todas as pessoas que

moram com o(a) sr(a), inclusive a sua? (UMA OPCAO — ANOTE NA SEGUNDA COLUNA ABAIXO)

RENDA PESSOAL RENDA FAMILIAR

1( ) Mais de 20 SM 1( ) Mais de 20 SM

2( ) Mais de 10 a 20 SM 2( ) Mais de 10 a 20 SM
3( ) Maisde5a 10 SM 3( ) Maisde5a 10 SM
4( )Maisde2 a5 SM 4( )Maisde2 a5 SM
5( )Maisde 1a2SM 5( )Maisde1a2SM
6( ) Até 1 salario minimo 6( ) Até 1 salario minimo
8( ) Nao tem rendimento pessoal

9( ) N&o opinou 9( ) N&o opinou
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