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EMPRESAS



Saúde:

1) Empresas incentivarem mães a acompanharem seus filhos, principalmente até 

aos dois anos a exemplo da amamentação e vacinação.

2) Empresas adotarem postos de saúde na comunidade local, de maneira que 

incentivem também seus colaboradores a doarem sangue e participem de 

campanhas de vacinação e banco de leite. campanhas de vacinação e banco de leite. 

3) Parceria com prefeitura e faculdades que ofereçam cursos voltados a área da 

saúde para atuação em comunidades carentes, no entorno da empresa.

4) Incentivar, através de regulamentação e incentivos fiscais, que as empresas 

apóiem o pré-natal de funcionárias.

5) Convênio médico obrigatório para todos os colaboradores das empresas.

6) Empresas de saúde, através de auto-regulação do setor, atuarem no setor de 

prevenção.



Educação: 

1) Disciplina sustentabilidade como matéria obrigatória, desde os anos iniciais, e 

deve também ser tratando como tema transversal.

2) Incentivos fiscais para empresas que apóiam projetos/programas educacionais 

na escolas e de escolas.

3) Incentivos fiscais para que empresas apóiam educação/ alfabetização de seus 3) Incentivos fiscais para que empresas apóiam educação/ alfabetização de seus 

colaboradores.

4) Volta do ensino médio técnico.

5) Obrigatoriedade da disciplina cidadania no ensino infantil e médio.

6) ) Programa obrigatório de atividades Culturais em ambientes de biblioteca e 

museus. 

7) Inclusão da matéria história de São Paulo no curriculum

8) Empresas oferecem creche ou auxilio creche para os filhos de seus 

colaboradores – independente do porte da empresa



Trabalho e Renda:

1) Criação de uma cota para empresas comprarem de fornecedores de médio e 

pequeno porte.

2) Facilitar e ou diminuir os impostos das empresas, de forma que também se 

diminua as irregularidades .diminua as irregularidades .

3) Criar serviços de capacitação para micro-empresários, de maneira que eles não 

possam abrir empresas sem antes passar por essa capacitação.

4) Escolas particulares serem obrigadas a fazerem parcerias com escolas públicas 

do ensino médio para repasse de tecnologias.

5) Escolas do Ensino Médio, possuírem programas de formação certificado pelo 

CMDCA de acordo com a Lei do Aprendiz.

6) Fiscalização maior do governo para efetivação da Lei do Aprendiz e que todos as 

empresas sejam obrigadas a aderirem.

7) Maior divulgação por parte do governo sobre o micro crédito.



Cultura:

1) Promover alternativas tais como eventos em bibliotecas e escolas despertando 

o interesse dos alunos para freqüentarem esse tipo de ambiente.

Assistência Social: 

1) Legislação incentivando empresas e organismos públicos, liberarem no mínimo 

8 horas por ano para que seus colaboradores possam desenvolver atividades 

voluntárias.

2) Escola desenvolver atividades voluntárias para a comunidade do entorno.

3) Fiscalização de programas de transferência de renda. Prestação de contas por 

parte do beneficiário.

4) Cartão tipo bolsa família com postos de venda credenciados.



Habitação:

1) Construtoras adotarem medidas sustentáveis: Na implantação e no 

projeto. Focando consumo de água, energia, materiais e na qualidade do 

ar do espaço habitado.ar do espaço habitado.

2) Normatização desses itens também para empresas e prédios, a médio 

e longo prazo.

3) Setor se auto-regule, buscando construções sustentáveis.

4) Fiscalização enérgica para evitar os processos de implantação de 

favelas ou habitações irregulares.

5) Incentivos para construtoras assumirem projetos sociais paralelos aos 

novos empreendimentos.



Transporte e Mobilidade Urbana:

1) Flexibilidade de horário de trabalho.

2) Empresas organizem e estimulem a carona solidária de seus funcionário.

3) Proibir estacionamento nas regiões centrais e em ruas de alto trafego e criar 3) Proibir estacionamento nas regiões centrais e em ruas de alto trafego e criar 

estacionamentos públicos de baixo custo próximo ao metrô.

4) Autorização taxis a funcionarem como Vans e lotação.

5) Fiscalização de obras do metro, quanto a execução, prazos, orçamentos.

6) Adequação da logística de distribuição de produtos / matéria-prima para 

horários de baixo tráfego nas vias públicas. 



Meio Ambiente: 

1) Parceria entre governo e iniciativa privada e também legislação 

para viabilização da coleta seletiva em todas as regiões.

2) Legislação impedindo a utilização de produtos que agridam o 2) Legislação impedindo a utilização de produtos que agridam o 

meio ambiente.



Esportes:

1) Olimpíadas cooperativas de cidadania, iniciando nas escolas, 

posteriormente bairros e cidades, com o apoio da empresas da 

região.

Acompanhamento Câmara Municipal:

1) Escolas propiciar que alunos freqüentem as Câmaras Municipais

2) Empresas promoverem visitas de seus colaboradores nas Câmaras 

Municipais 

3) Estimulo e incentivos que os funcionários participem de 

movimentos de cidadania e do MNSP.


